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1 VPETOST V OKOLIE

1.1 Sodelovanje z visokoSolskimi zavodi v Sloveniji

Pedagoska fakulteta UM je v letu 2014/15 sodelovala z drugimi visokoSolskimi zavodi v
Sloveniji na podro¢ju znanstvenega in umetniSkega ustvarjanja in pri vpisu na Studijske
programe. Kolegi z drugih slovenskih in tujih visokoSolskih zavodov so pisali recenzije
programov in ¢lankov revije Elementarno izobrazevanje, ki jo izdaja Zalozba PEF, vkljucevali
smo jih tudi na podrocjih, ki jih sami ne uspemo pokriti s svojo kadrovsko strukturo. Intenzivna
sodelovanja imamo z naslednjimi zavodi: PedagoSko fakulteto Univerze v Ljubljani, Pedagosko
fakulteto Univerze na Primorskem, PedagoSkim institutom, Filozofsko fakulteto Univerze v
Mariboru, Fakulteto za naravoslovje in matematiko Univerze v Mariboru, Filozofsko fakulteto
Univerze v Ljubljani, Fakulteto za elektrotehniko, racunalni$tvo in informatiko Univerze v
Mariboru, Medicinsko fakulteto Univerze v Mariboru, Akademijo za likovno umetnost in
oblikovanje Univerze v Ljubljani, Znanstveno-raziskovalnim sredis$¢em Univerze na
Primorskem, Raziskovalno-izobrazevalnim sredis¢em Rakican, Fakulteto za Sport Univerze v
Ljubljani, NaravoslovnotehniSko fakulteto Univerze v Ljubljani in Fakulteto za druZbene vede

Univerze v Ljubljani.

1.2 Sodelovanje z drugimi zavodi

Fakulteta sodeluje tudi z Ministrstvom za izobraZevanje, znanost in Sport, Zavodom RS za
Solstvo, Zavodom RS za zaposlovanje, skupnostjo vrtcev in skupnostjo ravnateljev osnovnih $ol
mariborske regije, PedagoSkim inStitutom ter razlicnimi manjSimi javnimi in zasebnimi

izobrazevalnimi centri.

Oddelek za likovno umetnost v okviru likovno-umetniskih predmetov sodeluje z  raznimi
galerijami in kulturnimi ustanovami kot so: Umetnostna galerija, Mladinski Kulturni center,
galerija Media Nox, Narodni dom Maribor in Galerija Kibla. Oddelek za glasbo sodeluje z
mariborsko Sinagogo in ljubljanskim centrom SKUC, Oddelkom za muzikologijo Filozofske
fakultete Univerze v Ljubljani. Oddelek za Sportno treniranje sodeluje z razli¢nimi Sportnimi
klubi po Sloveniji, Olimpijskim komitejem in Zdruzenjem Sportnih zvez RS (panoznih),
KinezioloSko fakulteto Univerze v Zagrebu, Visoko Solo za Sportne trenerje v Kdlnu ter s
Fakulteto za Sport — smucanje Univerze v Sofiji. Na oddelku je vzpostavljeno vseslovensko

sodelovanje z razlicnimi Sportnimi klubi, predvsem v okviru mentorskega dela pri prakticnem
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usposabljanju Studentov. Pedagoska fakulteta je ¢lan drustva SLODRE — Slovensko drustvo

raziskovalcev na podro¢ju edukacije.

1.3 Sodelovanje z vrtci, osnovnimi in srednjimi Solami v Sloveniji

Ucitelji, asistenti in koordinatorji pedagoske prakse na fakulteti imajo vsakoletne redne stike z
osnovnimi in srednjimi $olami, glasbenimi Solami ter vzgojno-varstvenimi ustanovami na
mariborskem podrocju ter v razlicnih krajih po Sloveniji. V omenjenih ustanovah in Solah
Studenti opravljajo vaje, hospitacije, nastope in opazovalno, uvajalno, integrirano ter strnjeno

pedagosko prakso. Sodelovanje za potrebe prakticnega usposabljanja poteka na tedenski ravni.

V studijskem letu 2014/15 je PEF za potrebe prakti¢nega usposabljanja Studentov sklenila 25
novih sporazumov o0 medsebojnem sodelovanju. Z 87 vzgojno-izobrazevalnimi ustanovami, s
katerimi nam je potekla triletna pogodba o sodelovanju, smo le-te podaljsali za nasledna tri leta.
Fakulteta redno sodeluje s 13 vrtci mariborske regije za potrebe izvajanja integrirane oblike
prakti¢nega usposabljanja ter nastopov in hospitacij Studentov predsolske vzgoje. V Studijskem
letu 2014/15 smo za potrebe izvajanja prakticnega usposabljanja Studentov razrednega,

likovnega in glasbenega pouka sodelovali skupno z 219 osnovnimi Solami po vsej Sloveniji.

Za potrebe izvajanja strnjene pedagoske prakse Studentov vseh Studijskih smeri je PEF v letu
2014/15 sodelovala z ve¢ kot 100 Solami in vrtci ter 20 glasbenimi Solami po Sloveniji. Uspe$no
sodelujemo tudi z ve¢ kot 20 Sportnimi klubi za namen prakticnega usposabljanja Studentov
izrednega $tudija Sportno treniranje ter s 5 zavodi, ki izobrazujejo otroke s posebnimi potrebami,
za namen praktiCnega usposabljanja Studentov Studijskega programa Inkluzija v vzgoji in

1zobrazevanju.

V okviru Studijskega programa za izpopolnjevanje izobrazbe »Pedagosko-andragosko
izobrazevanje« sodelujemo z ve¢ kot 20 vzgojno-izobraZevalnimi ustanovami (Andragoski
zavodi, Ljudske univerze, Visje Sole). V okviru Studijskega programa za izpopolnjevanje iz
zgodnjega ucenja anglescine oziroma nemsc¢ine pa smo v Studijskem letu 2014/15 sodelovali z

22 osnovnimi Solami.

Pedagoska fakulteta vsako leto sodeluje pri predstavitvah Studijskih programov, ki se izvajajo v
okviru informativnih dni na srednjih $olah in pri drugih organiziranih dogodkih, ki so namenjeni
informiranju dijakov o vpisu na fakultete. V letu 2014/15 smo se udeleZili 11 tovrstnih promocij

Studijskih programov PEF, na razli¢nih gimnazijah (v Celju, Mariboru, Murski Soboti) ter drugih
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promocijskih dogodkih, ki so namenjeni informiranju dijakov o Studiju (npr. Informativa

Ljubljana).

1.4 Mednarodno sodelovanje in mobilnost Studentov in u¢nega osebja

Pedagoska fakulteta Univerze v Mariboru je kot ¢lanica Univerze v Mariboru udelezena pri
vklju¢evanju v mednarodni prostor, in sicer v institucionalno ¢lanstvo v mednarodnih
visokoSolskih organizacijah, v aktivnosti pri navezovanju in vzdrzevanju mednarodnih stikov in
vklju¢evanju v delo mednarodnih visokoSolskih organizacij. Pedagoski fakulteti je zato hkrati
omogocena tudi izmenjava z gostujo¢imi profesorji in predstavniki tujih univerz, mednarodnih

organizacij in drugih visokoSolskih institucij.

Pedagoska fakulteta Univerze v Mariboru sodeluje v razlicnih mednarodnih mrezah mobilnosti,
ki vkljuCujejo tako mobilnost Studentov, kot tudi uénega osebja in ostalih zaposlenih. V letu
2014/15 so se izvajale mobilnosti v okviru programov Erasmus+, Erasmus Mundus JOIN SEE in

Norveskega finanénega mehanizma.

Razen Erasmus+ medinstitucionalnih sporazumov ima Pedagoska fakultete podpisane
sporazume $e z naslednjimi institucijami: Visoka $kola za vaspita¢e — Aleksinac (Srbija), Visoka
Skola strukovnih studija za obrazovanje vaspitaca »Mihailo Palov« u VrScu (Srbija), Visoka
Skola strukovnih studija za obrazovanje vaspitaca i trenera Subotica (Srbija), Edukacijsko
rehabilitacijski fakultet SveuciliSte u Zagrebu, Filozofska fakulteta Univerze v NiSu (Srbija),
Pedagoska fakulteta Univerze v Beogradu (Srbija), Universidade Camilo Jose Cela, Madrid,

Spanija.

Preglednica 1: Seznam Erasmus bilateralnih sporazumov veljavnih v letu 2014/15.

Erasmus+ koda

partnerske Naziv partnerske institucije Drzava
institucije
A GRAZ01 KARL-FRANZENS-UNIVERSITAET GRAZ Avstrija
A GRAZ04 PAEDAGOGISCHE HOCHSCHULE STEIERMARK Avstrija

A KLAGENFO02 PADAGOGISCHE HOCHSCHULE KARNTEN, VIKTOR FRANKL HOCHSCHULE Avstrija

B ANTWERP62 | ARTESIS PLANTIJN UNIVERSITY COLLEGE ANTWERP Belgija
B LEUVENO1 KATHOLIEKE UNIVERSITEIT LEUVEN Belgija
B LIEGE38 HAUTE ECOLE DE LA PROVINCE DE LIEGE Belgija
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CZ BRNOO2 MENDELOVA ZEMEDELSKA A LESNICKA UNIVERZITA V BRNO Ceska
CZ BRNOO5 MASARYKOVA UNIVERZITA Ceska
CZ CESKEO1 JIHOCESKA UNIVERZITA V CESKYCH BUDEJOVICICH Ceska
CZ HRADECO01 UNIVERZITA HRADEC KRALOVE Ceska
CZ OLOMOUCO01 | UNIVERZITA PALACKEHO V OLOMOUCI Ceska
CZ PRAHAO7 UNIVERZITA KARLOVA V PRAZE Ceska
CZ USTINADO1 | UNIVERZITA JANA EVANGELISTY PURKYNE V USTI NAD LABEM Ceska

D BAMBERGO1 |OTTO-FRIEDRICH-UNIVERSITAET BAMBERG Nemcija
D BERLINO1 FREIE UNIVERSITAET BERLIN Nemcija
D GOTTINGO1 | GEORG-AUGUST-UNIVERSITAET GOETTINGEN Nemdija
E ALCAL-HO1 UNIVERSIDAD DE ALCALA Spanija
E CADIZO1 UNIVERSIDAD DE CADIZ Spanija
E CORDOBAO1 | UNIVERSIDAD DE CORDOBA Spanija
E HUELVAO1 UNIVERSIDAD DE HUELVA Spanija
E LAS-PALO1 UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA Spanija
E MADRID33 UNIVERSIDAD CAMILO JOSE CELA Spanija
E MURCIAOS UNIVERSIDAD CATOLICA SAN ANTONIO DE MURCIA Spanija
E SANTANDO1 |UNIVERSIDAD DE CANTABRIA Spanija
E TENERIFO1 UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA Spanija
EE TALLINNO1 | EESTI KUNSTIAKADEEMIA Estonija
G PATRAO1 PANEPISTIMIO PATRON Gréija
HR OSIJEKO1 SVEUCILISTE JOSIPA JURJA STROSSMAYERA U OSIJEKU Hrvaska
HR PULAO1 SVEUCILISTE JURJA DOBRILE U PULI Hrvaska
HR RIJEKAO1 SVEUCILISTE U RIJECI Hrvaska
HR SPLITO1 SVEUCILISTE U SPLITU Hrvaska
HR ZADARO1 SVEUCILISTE U ZADRU Hrvagka
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HR ZAGREBO1 | SVEUCILISTE U ZAGREBU Hrvaska

HU BUDAPESO1 |EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM Madzarska
HU SOPRONO1 | NYUGAT-MAGYARORSZAGI EGYETEM Madzarska
| BOLOGNAO1 | UNIVERSITA DI BOLOGNA - ALMA MATER STUDIORUM Italija

| L-AQUILO3 ACCADEMIA DI BELLE ARTI DI L'AQUILA -ITALY Italija

| MONOPOLO2 | CONSERVATORIO DI MUSICA 'NINO ROTA' - MONOPOLI Italija

IS AKUREYRO1 | HASKOLINN A AKUREYRI Islandija

LT KAUNASO4 | LIETUVOS KUNO KULTUROS AKADEMIJA Litva

LT SIAULIAO1 SIAULIU UNIVERSITETAS Lithuania
MK SKOPJEO1 | SS CYRIL AND METHODIUS UNIVERSITY Makedonija
MK STIPO1 GOCE DELCEV UNIVERSITY Makedonija
N STEINKJO1 H@GSKOLEN | NORD-TR@NDELAG Norvegka

N TROMSO01 | UNIVERSITY OF TROMS® Norvegka
NL ROTTERDO3 | ROTTERDAM UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES Nizozemska
NL S-GRAVEO5 | HOGESCHOOL DER KUNSTEN DEN HAAG Nizozemska

P CASTELOO1

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Portugalska

P FUNCHALO3

UNIVERSIDADE DA MADEIRA

Portugalska

P LISBOAOS INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA Portugalska
PL BIALYSTO9 NIEPANSTWOWA WYZSZA SZKOLA PEDAGOGICZNA W BIALYMSTOKU Poljska

PL BIELSKOO02 AKADEMIA TECHNICZNO-HUMANISTYCZNA W BIELSKU-BIALEJ Poljska

PL KATOWICO1 | UNIWERSYTET SLASKI W KATOWICACH Poljska

PL SLUPSKO1 POMERANIAN UNIVERSITY IN SLUPSK Poljska

RO BUCURES20 | UNIVERSITATEA SPIRU HARET Romunija
SF JYVASKY01 JYVASKYLAN YLIOPISTO Finska

SF ROVANIEO1 LAPIN YLIOPISTO (Lay) Finska

SK KOSICEO2 UNIVERZITA PAVLA JOZEFA SAFARIKA V KOSICIACH Slovaska
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SK RUZOMBEO1 | KATOLICKA UNIVERZITA V RUZOMBERKU Slovaska
SK TRNAVAO1 | TRNAVSKA UNIVERZITA V TRNAVE Slovaska
TR ANKARAOL | ANKARA UNIVERSITESI Turtija
TR ANKARAO3 | HACETTEPE UNIVERSITESI Turtija
TR ANKARA18 | TED UNIVERSITY Turtija
TR AYDINO1 ADNAN MENDERES UNIVERSITES Turéija
TRDENIZLIOL | PAMUKKALE UNIVERSITESI Turtija
TR GAZIANTO2 | ZIRVE UNIVERSITES Turéija
TR IZMIRO7 GEDIZ UNIVERSITESI Turtija

V letu 2014/15 smo imeli skupno 67 aktivnih bilateralnih Erasmus sporazumov v 22 drzavah, Ki

pa so se premalo odrazali v skupnih aktivnostih (skupni projekti, skupni $tudijski programi,...).

V nadaljevanju predstavljamo podatke o Erasmus mobilnosti za zadnjih pet let, lo¢eno po

skupinah in drZavah:

a) mobilnost Studentov Erasmus in drugi programi — odhodi v tujino,

b) mobilnost studentov Erasmus in drugi programi — prihodi iz tujine,

¢) mobilnost u¢nega osebja Erasmus in drugi programi — odhodi v tujino,

d) mobilnost u¢nega osebja Erasmus in drugi programi — prihodi iz tujine,

e) mobilnost zaposlenih z namenom usposabljanja v tujini — odhodi v tujino in

f) mobilnost zaposlenih z namenom usposabljanja v tujini — prihodi iz tujine.
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Preglednica 2: Mobilnosti Studentov Erasmus in drugi programi (odhodi v tujino)

Studijsko leto | Drzava gostiteljica | St. $tudentov
2010/11 Portugalska 1
Spanija
Cedka
Avstrija
Grdija
2011/12 Ceska
Italija
Portugalska
Finska
Spanija
2012/13 Spanija
Cedka
Poljska
2013/14 Spanija
Portugalska
Cedka
Bosna in

= (RINOOIININIWO(FRINFROIN|FR (A~ O

Hercegovina
Srbija
2014/2015 Spanija
Avstrija
Cedka
Nemcija
Srbija*

NiRE=RINOIN

Stevilo §tudentov, ki se odlogijo za $tudij v tujini, se v zadnjih petih letih giblje med 7 in 16.
Najvec, 16, jih je bilo leta 2011/2012, najmanj pa leta 2012/2013, ko je na Studij v tujino odslo
samo 7 $tudentov. V letu 2014/2015, jih je odslo na $tudij v tujino 12, od tega 10 iz naslova
programa Erasmus+ in 2 iz naslova programa Erasmus Mundus. Do leta 2014/15 so bili odhodi
Studentov v tujino le iz programa Erasmus, v letu 2014/15 smo tovrstne mobilnosti izvedli tudi v
programu Erasmus Mundus. V prihodnjih letih si bomo prizadevali izkoristiti tudi druge
programe, ki omogo¢ajo mobilnost §tudentov. Studenti PEF se najpogosteje odlo¢ajo za $tudij v
Spaniji, razen tega smo imeli v letu 2014/15 tudi tri mobilnosti na nemsko govorede podro&je in

sicer v Avstrijo in Nem¢ijo ter dve mobilnosti v Srbijo v okviru programa Erasmus Mundus.

! Mobilnost Erasmus Mundus
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Preglednica 3: Mobilnosti Studentov Erasmus in drugi programi (prihodi iz tujine)

Studijsko leto

Drzava gostiteljica

St. $tudentov

2010/11

Spanija

7

Finska

Turdija
Cedka
Poljska

Portugalska

ki INlW

2011/12 Turdija
Spanija
Hrvaska

=
w

Litva

Avstrija
Spanija
Ceska
Turdcija
Belgija
Finska
Spanija
Ceska
Hrvaska

2012/13

RPIRPNINOR|IPL|N

[y
[y

2013/14

Slovaska

Avstrija

Estonija

Finska

Makedonija

Turdija
Srbija’
Spanija
Cedka
Turcija
Portugalska
Avstrija
Slovaska
Hrvaska
Slovaska®

RlRlR|R|[R[R[N[AGV

2014/2015

=
~N

RlRr|R|ININ o

Stevilo $tudentov, ki prihaja $tudirati na PEF UM iz tujine naras¢a iz leta v leto. Od leta 2011/12
je bilo taksnih studentov iz naslova programa Erasmus 22, leta 2012/13 je bilo 15 Studentov iz
tujine, leta 2013/14 je bilo 28 studentov iz tujine in leta 2014/2015 jih je bilo Ze 36. Najvedje
Stevilo $tudentov Ze nekaj let prihaja iz Spanije in Ceske, v zadnjem letu pa tudi iz Turéije. V
Studijskem letu 2013/2014 smo na PEF UM prvi¢ gostili tujo Studentko iz Srbije iz programa

> Mobilnost CEEPUS Freemovers
* Mobilnost CEEPUS mreZa Active Methods in Mathematics
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CEEPUS Freemovers, v studijskem letu 2014/2015 pa prvega Studenta iz CEEPUS mreZe Active
Methods in Mathematics. Zaklju¢imo lahko, da se ne povecuje le Stevilo tujih Studentov, ki se

odloc¢ajo del Studija opraviti na PEF UM, temvecC se v zadnjih dveh letih povecuje tudi

raznovrstnost programov, ki jih tuji Studenti izkoristijo za mobilnost.

Preglednica 4: Pregled mobilnosti uénega osebja Erasmus in drugi programi (odhodi v tujino)

Studijsko leto

Drzava gostiteljica

St. uénega osebja

2010/11

Finska

1

Cegka

Madzarska

Ciper

Avstrija

Spanija

Grdija

Italija

2011/12

Litva

Hrvaska

Nizozemska

Finska

Svica

Spanija

Avstrija

Belgija

Turdija

Poljska

Portugalska

Madzarska

2012/13

Avstrija

Spanija

Belgija

Hrvaska

Ceska

Portugalska

Finska

Litva

2013/14

Avstrija

Poljska

Spanija

Belgija

Estonija

Slovaska

Hrvaska

Italija

Srbija*

2014/2015

* Mobilnost Erasmus Mundus JoinSEE

Ceska

Hrvaska

Belgija

wlhlo|Rr|[RRIMINMNINMNwwU|RRIMNwWOON[OlW|R[R[FRlLWO|OR[FRIWVWINR[R[RINR R[S W
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Avstrija

Litva

Estonija

Spanija

Turcija

Nizozemska

Norvegka’

Wk (kR |RkrINN

Stevilo odhajajo¢ih mobilnosti uénega osebja na PEF UM je Ze vrsto let sorazmerno visoko.

Najvecje stevilo mobilnosti smo zabelezili leta 2012/2013, ko jih je bilo 34, najve¢ med vsemi

¢lanicami Univerze v Mariboru. V letu 2013/14 je bilo tak$nih primerov 20, od tega 19 iz

naslova programa Erasmus in 1 iz programa Erasmus Mundus JoinSEE. V letu 2014/2015 je bilo

odhodov u¢nega osebja v tujino vec, kot leto prej in sicer 24, od tega 21 iz naslova programa

Erasmus+ in 3 iz naslova Norveskega finan¢nega mehanizma.

V zadnjem letu ponovno opazamo porast odhodov uénega osebja v tujino v primerjavi s

preteklim letom, kar pomeni, da nasi profesorji in drugo u¢no osebje tezijo k profesionalnem

razvoju in pridobivanju strokovnega znanja v tujini, to pa posledi¢no Pedagoski fakulteti prinasa

ugled in dviguje kakovost v mednarodnem prostoru.

Preglednica 5: Pregled mobilnosti u¢nega osebja Erasmus in drugi programi (prihodi iz tujine)

Studijsko leto

DrZava gostiteljica

St. uénega osebja

2010/11

Finska

3

Norveska

Ceska

Avstrija

2011/12

Svica

Turdija

Hrvaska

Spanija

Ceska

Madzarska

2012/13

Belgija

Ceska

Avstrija

Spanija

Makedonija

Turdija

Italija

RRRIRIRIANRPRIWIR[R|ID|R|R|FR|F

2013/14

Turdija

=
o

Belgija

N

5 . vy e v . .
Mobilnost Norveski financni mehanizem
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Cedka
Avstrija
Poljska
Slovaska
2014/2015 Hrvaska
Turcija
Avstrija
Makedonija
Norveska®

RR(RININR (R[N

Stevilo prihodov uénega osebja iz tujine se na PEF UM spreminja iz leta v leto: najve¢ jih je bilo
v Studijskem letu 2013/14, ko je PEF gostila 17 tujih predavateljev, ki so v najve¢jem Stevilu
prisli iz Tur¢ije. PEF UM je to leto sklenila ve¢ novih medinstitucionalnih sporazumov s
turSkimi univerzami in povedan pritok predavateljev iz te drzave je rezultat tega. Stevilo
prihodov predavateljev iz tujine leta 2014/2015 je v primerjavi z letom prej precej upadlo in sicer
na 7; Sest jih je prislo v okviru programa Erasmus+, eden pa iz naslova Norveskega finan¢nega
mehanizma. Ocenjujemo, da je prejSnje leto (2013/14) bilo toliko predavateljev iz tujine zaradi
intenzivnega sodelovanja s Turéijo. V letu 2014/15 ni bilo tako intenzivnih tovrstnih sodelovanj

in je Stevilo prihodov predavateljev iz tujine zato nekoliko nizje.

Preglednica 6: Pregled mobilnosti zaposlenih na PEF UM z namenom usposabljanja v tujini (odhodi v
tujino)

Studijsko leto | Driava gostiteljica St. zaposlenih
2010/11 Finska 1
Portugalska

Nemcija

Turcija
Svedska
Avstrija
2011/12 Spanija
Turdija

Hrvaska
2012/13 Hrvaska
2013/14 Spanija
Avstrija

Hrvaska

Turdija
2014/2015 Hrvaska

WlR(RIRIDMO|R|[RPRINWIN|R[RLRN

6 . vy e v . .
Mobilnost Norveski financni mehanizem
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V studijskem letu 2010/11 je bilo odhodov zaposlenih v tujino z namenom usposabljanja v
okviru programa Erasmus vklju¢enih 10 oseb, v letu 2011/12 4 osebe, v letu 2012/13 Sest in v
letu 2013/14 sedem oseb. V letu 2014/2015 je stevilo teh mobilnosti padlo na 3 zaradi nekoliko
spremenjenih pogojev razpisa, ki je dolocal, da imajo prednost pri izbiri zaposleni UM, ki

aktivno sodelujejo v postopkih prijave in izbora Studentov UM.

Preglednica 7: Pregled mobilnosti zaposlenih iz drugih drZzav z namenom usposabljanja v tujini Erasmus
in drugi programi (prihodi iz tujine)

Studijsko leto | Drzava gostiteljica St. zaposlenih
Spanija 1
2010/11 Turcija 2
2011/12 / /
2012/13 / /
2013/14 Spanija 4
2014/15 Spanija 2

Pedagosko fakulteto obisc¢e manj oseb v okviru mobilnosti zaposlenih z namenom usposabljanja
v tujini. Ta shema se je zacela izvajati Sele v Studijskem letu 2008/09. V Studijskih letih 2009/10
in 2010/2011 sta PedagoSko fakulteto obiskali dve osebi, v Studijskih letih 2011/2012 in
2012/2013 pa nobena. Prvi naslednji obisk smo zabelezili v letu 2013/14, ko so nas obiskali 4
zaposleni iz Univerze v Cadizu, naslednjega pa v letu 2014/2015, ko sta nas obiskala dva kolega
iz Univerze Camilo Jose Cela iz Madrida. Omeniti velja, da rektorat Univerze v Mariboru
organizira t.i. staff training week, v okviru katerega lahko udelezenci obiscejo Pedagosko

fakulteto, a njihov obisk uradno ne Steje kot mobilnost opravljena na fakulteti.

Mobilnosti 2010/11 - 2014/15

2012/13 m2013/14 m2014/15

m2010/11 m2011/12

Studenti Studenti  ucno osebje ucno osebje  zaposleni zaposleni
odhodi v prihodi iz odhodi v prihodi iz odhodiv prihodi iz
tujino tujine tujino tujine tujino tujine

Graf 1: Trendi mobilnosti na PEF UM
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Grafi¢ni prikaz podatkov za mobilnost kaze, da so trendi za posamezne mobilnosti razli¢ni.
Pozitiven trend oz. povecanje mobilnosti v primerjavi s preteklimi leti se kaze pri §tudentih iz
tujine, ki prihajajo na PEF UM, kjer smo v letu 2014/15 imeli najve¢ mobilnosti (36 mobilnosti
Studentov iz tujine). V primerjavi z letom prej je ve¢ mobilnosti v 2014/15 tudi pri u¢nem osebju
PEF, ki odhaja v tujino (24 odhodov u¢nega osebja v tujino). Odhodov studentov PEF v tujino je
v zadnjih petih letih dokaj enakomerna. Belezimo pa nekoliko manj prihodov u¢nega osebja ter

prihodov zaposlenih (strokovni delavci) iz tujine v primerjavi z lanskim letom.

Pozitivno ocenjujemo dejstvo, da se povecuje Stevilo razli¢nih programov vezanih na mobilnost.
V preteklih letih smo koristili predvsem program Erasmus, v zadnjih dveh letih pa mobilnosti
potekajo tudi v programu Erasmus Mundus, Norveski finan¢ni mehanizem, Mobilnost CEEPUS
Freemovers ter Mobilnost CEEPUS mreza Active Methods in Mathematics. To dokazuje, da

sledimo razli¢nim novim priloznostim za mobilnost in jih tudi primerno izkoristimo.

Sklenemo lahko, da je PEF na podro¢ju mednarodne dejavnosti uspesna, Stevilo mobilnosti, Ki
2011/2012 izvedenih 96 mobilnosti ucnega osebja, od tega 32 na PEF; v letu 2012/13 je bilo
izvedenih 94 mobilnosti u¢nega osebja, od tega 34 na PEF. Opazamo, da intenzivna sodelovanja,
kot je na primer sodelovanje s Turc¢ijo v letu 2013/14, precej povecajo prihode tujih profesorjev

iz tujine in si bomo zato v prihodnje prizadevali spodbujati tovrstne aktivnosti.

PEF si Zeli izboljSati mobilnost tudi za druge zaposlene, zlasti za strokovne delavce, saj se
zaveda pomembnosti pridobivanja izkuSenj in znanja v tujini. Izkusnje visokoSolskih institucij,
kjer so tudi zaposleni vkljuCeni v programe mobilnosti, kazejo, da bolj uspesno oblikujejo
partnerstva za razlicne mednarodne projekte, saj so osebni stiki pri iskanju partnerjev bistvenega

pomena.
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1.5 Evalvacija Programa mednarodnega sodelovanja za studijsko leto 2014/15

e Pedagoska fakulteta je tudi v letu 2014/15 omogocala dostopnost in preglednost
informacij glede moZnosti prijav na mobilnosti za domace. Informacije so bile na voljo
na spletni strani PEF UM, po elektronski posti in osebno po telefonu ali v pisarni
Znanstvenega inStituta. Ob objavi razpisa je bila izvedena predstavitev mozZnosti
mobilnosti za Studente in prijavnega postopka v sodelovanju z Univerzo v Mariboru,
Fakulteto za naravoslovje in matematiko ter s Filozofsko fakulteto. Posebna predstavitev
razpisa in razpisnih pogojev je bila izvedena tudi izkljuéno za Studente pedagoske
fakultete.

e Vletu 2013/14 je PEF sklenila 11 novih bilateralnih sporazumov za obdobje 2014-2020 z
univerzami v Avstriji (1), Belgiji (2), na Ce$kem(2), Norveskem (1), Poljskem (1), v
Romuniji (1) in Turciji (3). V Studijskem letu 2014/2015 ni bilo sklenjenih novih
bilateralnih sporazumov za podrocje mobilnosti, ker Zelimo najprej poskrbeti za to, da
bodo obstojeci sporazumi polno zaZiveli.

e Na spletni strani PEF so bili dostopne informacije v angleSkem jeziku glede moznosti
mobilnosti na PEF za tuje Studente. Zainteresiranim tujim Studentom so bili v pisarni
Znanstvenega instituta na voljo z informacijami tudi po elektronski posti, telefonu ali
osebno.

e V\/ pisarni Znanstvenega insStituta so bile informacije o programih mobilnosti na voljo tudi
vsem zaposlenim na PEF UM, tako pedagoskim kot nepedagoskim delavcem, informacije
pa so bile objavljene tudi na spletni strani fakultete.

e Pisarna Znanstvenega instituta je zaposlene na PEF v letu 2014/15 redno (v povprecju 2-
3 krat na mesec) obvescala o razpisih in moZnostih prijav na razpise in pisarne
Znanstvenega instituta. V letu 2014/15 je bilo oddanih 7 prijav na projekte, od katerih
smo dobili 4 prijave potrjene.

V letu 2014/2015 smo tudi realizirali zastavljene cilje v Programu mednarodnega sodelovanja
PEF, ki v prejsnjih letih niso bili realizirani:

e QOddelki so na prvih sestankih v Studijskem letu izdelali akcijski nacért za Studijsko leto,
kjer so se pogovorili o nacrtovanih mobilnostih in institucijah za izvedbo mobilnosti
ucnega osebja z namenom oplemenitenja Studijskega procesa ter izboljSanja moznosti
mobilnosti za Studente in mednarodnih povezav.

e Znanstveni institut je pripravil anketo o zadovoljstvu tujih Studentov s Studijem na
Pedagoski fakulteti, ki jo bodo izpolnili tuji Studentje ob zaklju¢ku Studija na PEF UM.
Anketa je objavljena na spletni strani PEF UM, spremljanje zadovoljstva prihajajocih
Studentov pa bomo zadeli spremljati s studijskim letom 2015/2016.

e |zdana je brosura v tiskani verziji v angleSkem jeziku za tuje Studente in predavatelje.
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1.6 Ocena stanja in usmeritve

1.6.1 Prednosti

Stopnja vkljucenosti Pedagoske fakultete Univerze v Mariboru v domaci prostor je
zadovoljiva in nakazuje trend povecanja nekaterih aktivnosti, ki jih PEF izvaja.

Vzpostavljanje, navezovanje stikov z vsemi potencialnimi delodajalci nasih Studentov je
dobro. V letu 2014/15 smo sodelovali z vec kot 300 vzgojno-izobrazevalnimi institucijami
za razli€ne potrebe nasih studentov (praksa, izobraZevanje itd.)

Trendi mobilnosti se povecujejo pri tujih Studentih, ki prihajajo Studirati na PEF ter pri
odhodih u¢nega osebja v tujino v primerjavi z lanskim letom.

Pripravljen je program mednarodnega sodelovanja in akcijski nacrti oddelkov za tekoce
Studijsko leto.

PEF na podrocju mednarodnega sodelovanja kontinuirano krepi stike z obstojecimi
institucijami in spodbuja zaposlene k vzpostavljanju novih.

PoveCuje se Stevilo drzav, iz katerih prihajajo tuji Studenti, kar kaze na vecjo
prepoznavnost Pedagoske fakultete v mednarodnem (evropskem) prostoru.

V letu 2014/15 beleZimo povecano Stevilo lastnega u¢nega osebja, ki se odloc¢a za odhod
v tujino (2014/15 je bilo 24 odhodov ucnega osebja v tujino), kar nakazuje na interes
ucnega osebja za izobrazevanje, usposabljanje ali navezovanje kontaktov s tujimi
institucijami ter skrb za lasten profesionalni razvoj.

V letu 2014/15 prav tako beleZimo povecano Stevilo Studentov iz tujine (36). V zadnjih
petih letih je to najvisja stopnja mobilnosti.

Sodelujemo v razliénih mednarodnih mrezah mobilnosti, ki vkljucujejo tako mobilnost
Studentov, kot tudi uénega osebja in ostalih zaposlenih. V letu 2014/15 so se izvajale
mobilnosti v okviru programov Erasmus+, Erasmus Mundus JOIN SEE in Norveskega
finanénega mehanizma, kar predstavlja povecanje Stevila izkoris¢enih programov za
mobilnost.

1.6.2 Pomanjkljivosti

Na mednarodni ravni so stiki formalne narave in zato primanjkuje skupnih publikacij,
gostujocCih profesorjev, skupnih projektov, mednarodnih Studijksih programov in drugih
aktivnejsih oblik sodelovanja.

Na ravni univerze ni usklajeno izvajanje pedagoskega procesa v tujem (angleskem) jeziku
za prihajajoce Studente.

Zadovoljstvo Studentov po zakljuéeni mobilnosti do sedaj nismo spremljali. V prihodnje
bomo nacdrtovali spremljanje zadovoljstva vseh skupin, ki prihajajo iz tujine.
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1.6.3 PriloZnosti za izboljSanje

Izvajanje projektov s poudarkom na druzbeni odgovornosti in trajnostnem razvoju.

Spodbujanje intenzivnejSih sodelovanj s tujino ter spodbujanje mobilnosti u¢nega in
strokovnega osebja.

Spodbujanje sodelovanja v razvojnih projektih EU, sofinanciranih iz evropskih strukturnih
skladov, kot so npr.. Programi transnacionalnega sodelovanja (Transnational
Cooperation), Programi ¢ezmejnega sodelovanja (Cross-Border Cooperation), Program
ERASMUSH+, razpisi resornih ministrstev, financirani iz strukturnih skladov EU.

Spodbujanje vkljuéevanja raziskovalcev in umetnikov v mednarodne raziskovalne in
umetniske projekte, ki so tudi interdisciplinarno povezani.

Sistemati¢no spremljanje zadovoljstva tujih Studentov na Pedagoski fakulteti in izvedba
izboljsav, ki bo izhajala iz teh analiz.

Posodobitev Programa mednarodnega sodelovanja.
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2 DELOVANIE VISOKOSOLSKEGA ZAVODA

2.1 Vizija, poslanstvo in strategija

Pedagoska dejavnost je danes na Pedagoski fakulteti Univerze v Mariboru organizirana po
svojih optimalnih zmoznostih, katerih okvire nam dolo¢a zakonodaja. Kot ustanova imamo
jasno vizijo razvoja, ki temelji na uspeSnem razvoju v dveh smereh in sicer v smeri
pedagoskega in v smeri znanstveno-raziskovalnega dela na podlagi spremljanja aktualnega
dogajanja na strokovnih, znanstvenih in umetniskih podroc¢jih, kjer je nase delo Se posebej

aktivno.

Pedagoska fakulteta Univerze v Mariboru Zeli postati priznana visokoSolska institucija na
podro¢ju posredovanja pedagoskih znanj, usposabljanja bodocih uciteljev in vzgojiteljev v
kakovostnih, mednarodno primerljivih in priznanih $tudijskih programih, razvijala bo visoko
inovativen raziskovalni program in umetnisko dejavnost ter se udejanjila kot zanesljiv in
iskan partner na podroc¢ju visokoSolskega izobrazevanja ter raziskovanja v pedagoski praksi v

Evropi in svetu.

Tako je vizija precej usklajena z vizijo UM, zlasti na podrodju prepoznavnosti v
mednarodnem (evropskem) prostoru in na podro¢ju teznje k razvoju inovacij na podroc¢ju
poucevanja in uéenja za osnovnoSolsko in predsolsko izobrazevanje. V prihodnosti se bo
fakulteta osredotoCila na razvijanje sinergije umetniSkega in znanstvenega dela, kar bo

opredelila tudi v prenovljenih dokumentih vizije, poslanstva in strategije delovanja.

2.2 Poslanstvo

Pedagoska fakulteta Univerze v Mariboru zagotavlja kakovostno terciarno izobrazevanje na
podrocju usposabljanja bodocih uciteljev in vzgojiteljev z najsodobnejSimi, v svetu
uveljavljenimi metodami dela s povezovanjem z znanstveno-raziskovalnim, razvojnim in
ustvarjalnim delom na pedagoskem podrogju. Studente izobrazujemo v duhu akademske
korektnosti ter zagovarjamo svobodo miSljenja in izrazanja, enakopravnost ter strpnost.
Ceprav izhajamo iz nacionalno zastavljenega izobraZevalnega sistema in skrbimo za
nacionalno identiteto in slovenski jezik, hkrati spodbujamo odpiranje v mednarodni prostor z
namenom zagotavljanja vi§je kakovosti in prepoznavnosti. Diplomantom omogocamo
konkuren¢no vkljuéevanje v domace in mednarodno okolje oz. trg dela. Skozi pridobivanje
novih znanj, kompetenc in spretnosti, ki jih potrebujejo bodoci ucitelji za kakovostno in

strokovno delo v pedagoski praksi ter obvladovanje novih izzivov v danasnjem, hitro
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spreminjajotem se okolju, se trudimo usposobiti kompetentne uditelje razrednega pouka,

vzgojitelje, ucitelje glasbene umetnosti in likovne umetnosti ter trenerje Sportnih panog.

Poslanstvo PeF tako smiselno dopolnjuje poslanstvo UM na specificnih podrocjih dejavnosti

Pedagoske fakultete.

2.3 Strategija delovanja PEF

Strategija delovanja Pedagoske fakultete Univerze v Mariboru je usmerjena predvsem v:

1.

10.

11.

12.

13.

14,

pripravo, uskladitev ter akreditacijo novih programov ter razvoj in posodobitev
sedanjih programov;

ucinkovitejSe povezovanje z ostalimi ¢lanicami univerze pri morebitnem razvoju
interdisciplinarnih Studijskih programov;

usklajenost pedagoskih obremenitev glede na razpoloZljivost kadrovskega potenciala;
sistematizacijo uciteljskih in asistentskih delovnih mest v skladu s potrebami izvajanja
Studijskih programov, upostevajoc financ¢ne vidike;

stalno presojo kakovosti pedagoske dejavnosti;

aktivno sodelovanje Studentov pri razvojnih usmeritvah;

zagotavljanje vecje Studijske uspesnosti in prehodnosti Studentov;

zagotavljanje pogojev za razvoj strokovnih in osebnih talentov ter akademske in
osebnostne integritete Studentoy;

zagotavljanje organiziranega izvajanja tutorstva in tesnejSe povezanosti med Studenti
ter med Studenti in profesoriji;

dodatno prostorsko urejenost, ob zagotovljenih financnih sredstvih, kot pogoj za
kvalitetno pedagosko in raziskovalno delo fakultete;

prilagoditev in uskladitev raziskovalne dejavnosti PEF s strateskimi raziskovalnimi
smernicami RS in raziskovalnimi trendi EU s posebnim poudarkom na raziskovalno-
projektnem sodelovanju s sosednjimi drzavami;

spodbujanju sodelovanja na razpisih EU, ARRS ipd.; ustanovitev raziskovalnih skupin
in njihovega povezovanja zunaj PEF z namenom pridobivanja in realizacije vecjih
raziskovalnih in umetniskih projektov;

spodbujanje vklju€evanja Studentov v raziskovalno-razvojne in umetniske projekte;
spodbujanje mednarodnega sodelovanja v obliki skupnih znanstveno-raziskovalnih
projektov in strokovnih izpopolnjevanj raziskovalnega, umetniskega in pedagoskega

kadra;
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

permanentno skrb za zagotavljanje mednarodno primerljive kakovosti raziskovalne
ter umetniske dejavnosti;

spodbujanje organiziranja znanstvenih in strokovnih konferenc, simpozijev in sre¢anj
ter umetniskih aktivnosti v okviru PEF ali v sodelovanju z drugimi institucijami;
spodbujanje prehoda in oblikovanja umetniskih disciplin v fazi nastanka novih
umetnostnih institucij, vendar ne na racun programskega in financnega slabljenja
PEF;

spodbujanje vecje prepoznavnosti fakultete, ki bo primerljiva s sorodnimi fakultetami
v Evropi in drugod po svetu;

krepitev sodelovanja z neposrednimi delodajalci nasih diplomantov — Solami, klubi
ipd. na podrocju skupnega razvoja inovativnih pristopov, storitev in proizvodov na
podrocju Solstva;

povecanje ponudbe strokovnih storitev in vsebin vsezivljenskega ucenja za pedagoske

kadre v Solah.
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2.3.1 Primerjava strategije delovanja PEF UM s strateskimi cilji UM

Strateski cilji delovanja PEF podobno kot poslanstvo smiselno dopolnjujejo stratesko

delovanje UM na specifi¢nih podro¢jih izobrazevanja PEF.

Preglednica 8: V tabeli spodaj prikazujemo posamezna podrocja strategije razvoja UM ter skladnost s
strateskimi cilji PEF UM

Podrocja strategije razvoja UM

(strateske usmeritve)

Podrocja strategije razvoja PEF

(strateski cilji PEF)

Organizacija in povezljivost univerze

Cilj:

8,9, 11, 12,13, 14, 16, 18, 19

IzobraZzevalna dejavnost

Cilj:

1,2,3,57,919

Znanstvena in umetniska dejavnost

Cilj:

11, 12, 13, 14, 16, 17

Razvoj ¢loveskih virov univerze Cilj: 4,6, 8,9, 13, 20
Studenti Cilj:6,7,8,9, 13
Internacionalizacija Cilj: 11, 12, 14, 16, 18

Kultura kakovosti Cilj: 5, 15, 18
Vpetost univerze v lokalno okolje Cilj: 1, 12, 16, 19, 20
Prostorski razvoj univerze Cilj: 10
Cilj: ni zapisan v strateskih ciljih, vendar je

Informacijska podpora dejavnosti univerze

zapisan v akcijskih na¢rtih KOK PEF (IKT

urnik, najave pedgoskih obveznosti, intranet,
PPA itd.)

Samoevalvacijsko porocilo Pedagoske fakultete Univerze v Mariboru za Studijsko leto 2014/15 30




Skladnost strateskih ciljev PeF in strateSkih usmeritev UM je mogoce v zadnjih dveh letih
izrazito zaznati na podroc¢jih razvoja Studijskih programov, aktivnega vkljuevanja Studentov
Vv razvojne dejavnosti, razvijanje in krepitev raziskovalne (in umetniSke dejavnosti) dejavnosti
in vkljucevanje, razvijanje mednarodne prepoznavnosti ter pri sodelovanju z (lokalnim)
okoljem. Mnogi cilji se smiselno povezujejo ter pokrivajo razli¢ne strateSke usmeritve.
Najvec strateskih ciljev PeF je skladnih s prvo stratesko usmeritvijo UM (Organizacija in
povezljivost univerze), temu sledijo cilji za podro¢je znanstvene in umetniske dejavnosti,

izobrazevalne dejavnosti, internacionalizacije in vpetosti PeF v lokalno okolje.

Na podlagi primerjave strateskih ciljev PeF in UM je v akcijskem nacrtu zastavljena vizija
razvoja strateskih ciljev PeF v smeri sistemati¢nega razvijanja kakovosti in informacijske
podpore vseh dejavnosti, kar je bilo zasnovano na podlagi sodelovalnega pristopa vseh na PeF

ter vse bolj prepoznanega delovanja Komisije za ocenjevanje kakovosti.

Zaradi aktivnosti, ki jith PeF Ze izvaja in zaradi usklajevanja s strateskimi cilji UM je v
akcijskem nacrtu za Studijsko leto 2015/16 zastavljena aktivnost posodabljanja strategije in
strateSkih ciljev PeF, saj s tem zelimo $e bolj tesno slediti ciljem razvoja UM ter tudi Nacrtu

uresnicevanja IzboljSav delovanja UM.

2.3.2 Analiza uresni¢evanja dokumenta Nacrta izboljSav delovanja UM do leta 2020 v
povezavi z aktivnostmi na PEF v 2014/15

Nacrt izboljsav delovanja UM do leta 2020 vsebuje aktivnosti, ki jih uresniujejo razli¢ni

delezniki na UM. Iz Nacrta izboljsav izpostavljamo tiste aktivnosti, ki smo jih uresnic¢evali v

letu 2014/15. Izvajanje posameznih aktivnosti smo ocenili na 5 stopenjski lestvici.

Preglednica 9: Ocenjevalna lestvica za analizo sledenja Nacrtu izboljSav delovanja UM z aktivnostmi
na PEFv 2014/15

Ocena/indeks
_ 1 2 3 4 5
doseganja
Opis Izboljsavi se | IzboljSavi se | Izboljsavi se | Izboljsavi se | Izboljsava se
ne sledi sledi, a je sledi, ucinkovito uresnicuje

delovanje delovanje je | sledi popolnoma
nizko deloma
uspesno uspesno
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V nadaljevanju predstavljamo analizo sledenja Nacrtu izboljsav, ki jih utemeljujemo skozi
letni program dela PEF, strateske cilje PEF, akcijski na¢rt KOK in posameznim aktivnostim
oddelkov na PEF. Analiza je nastala v sodelovanju z vodstvom (dekanom in prodekani).
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Preglednica 9: Ocena posameznih aktivnosti iz Nacrta izboljsav izvedenih na PEF v letu 2014/15

Podrocje

Aktivnost iz Nacrta izboljsav

Indeks
/ocena

1 VPETOST V OKOLJE

Sodelovanje in mreZenje vseh Clanic s
podjetji in drugimi javnimi institucijami na podro¢ju znanstvenih,
raziskovalnih in izobrazevalnih aktivnosti.

3

Povecati obseg povezovanja na prioritetnih podrocjih raziskovanja
znotraj UM s spodbujanjem interdisciplinarnosti, prenosom dobrih
praks, itd. v sodelovanju z gospodarstvom/okoljem.

Poiskati priloznosti za sodelovanje z regionalnimi in mednarodnimi
partnerji na vseh podroc¢jih delovanja UM, ki lahko vplivajo na razvojne
potenciale lokalnega okolja.

Razvoj programov usposabljanj za potrebe lokalnih skupnosti (npr.v
obliki centra za vsezivljenjsko usposabljanje).

Izkoristek ponudbe obstojecih aktivnosti kariernega svetovanja
Studentom in diplomantom UM.

Okrepiti stike z alumni-nekdanjimi Studenti z namenom, da ti
pomagajo Studentom pri iskanju pripravnistva in profesorjem pri
pridobivanju projektov

Zagotavljanje moznosti vkljuevanja Studentov na vseh stopnjah v
strokovno in raziskovalno delo preko projektov na univerzitetnem nivoju
(npr. Demola).

Spodbujanje sodelovanja strokovnjakov iz prakse v Studijskem procesu,
tudi kot zunanji delovni mentorji pri zaklju¢nih delih na vseh stopnjah
Studija.

Prenasanje primerov dobrih praks za preverjanje in oblikovanje
ustreznosti kompetenc Studentov med ¢lanicami.

Vklju€evanje programskih svetov in rezultatov anket pri
oblikovanju in preverjanju ustreznosti kompetenc, ki jih pridobijo
diplomanti.

Oblikovanje sistema sporo¢anja vseh informacij notranji in

zunanji javnosti o: Studijskih programih, ki jih izvajamo, naértovanih
ucnih ucinkih, kvalifikacijah, ki jih podeljujemo, postopkih poucevanja,
ucenja in ocenjevanja, ter uénih moznostih, ki so na voljo nasim
Studentom.

Objavljene informacije bodo vkljucevale tudi profil trenutne
Studentske populacije. Te informacije bodo natan¢ne in zlahka dostopne
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Uskladitev strategij, poslanstev in vizij ¢lanic s strateskimi
dokumenti UM.

V internih predpisih UM dolo¢iti ukrepe za (ne)izvajanje-

(ne)doseganije ciljev in preseganje postavljenih ciljev odgovornih oseb.

Poenostavitev in poenotenje procesov za vecjo ucinkovitost in
kakovost delovanja

Optimizacija temeljnih procesov na nacin, da se bodo ustrezne
aktivnosti izvajale skupno za vse ¢lanice.

Identifikacija podrocij prepoznavnosti v primerjavi s
konkuren¢nimi institucijami.

Pri razvoju novih Studijskih programov bo diferenciacija znotraj
UM in navzven, eden od pogojev za uvedbo novega Studijskega

W

programov z diferenciacijo vsebin, nac¢inov izvedbe prakti¢nim
usposabljanjem, projektnim delom in drugimi oblikami aktivnega
vkljucevanja Studentov.

programa. Diferenciacija se bo uvajala znotraj obstojecih Studijskih

Dodatno usposabljanje pedagoskih in nepedagoskih delavcev na
vodilnih delovnih mestih.

Vecja hitrost pri uvajanju sprememb s strani vodstva univerze.

Vodstvo UM naj v prihodnje Se tesneje sodeluje z vodstvi ¢lanic

2 DELOVANJE VISOKOSOLSKEGA ZAVODA

Usposabljanje zaposlenih za u¢inkovito prijavo in vodenje
projektov.

Svetovanje in podpora ustreznih strokovnih sluzb za u¢inkovito
prijavo na razpise in izvedbo projektov.

DruZbeno odgovorno nacrtovanje vpisa.

Optimizacija izvedbe Studijskega procesa z odpravljanjem
podvajanj vsebin.

Nudenje strokovne podpore nepedagoskemu, raziskovalnemu in

pedagoSkemu kadru pri kariernem razvoju in pridobivanju kompetenc.

Omogocanje strokovne podpore zaposlenim za izvajanje e-ucenja

UM).

in uéenja na daljavo (v okviru nacrtovanega centra za razvoj kadrov na

Doloditi kriterije/standarde za nagrajevanje pedagoske,
raziskovalne in podporne aktivnosti na UM.

Preoblikovanje obstojecih Studijskih programov v optimalneje

3 KADRI

(posredno zniZanje in uravnotezenje pedagoskih obremenitev
zaposlenih).

zasnovane, bolje povezane, privla¢ne in prilagojene potrebam druzbe

DolgorocnejSe nacrtovanje kadrovske in vpisne politike.

Vkljucitev obravnave rezultatov in izvajanja ukrepov ankete o
pedagoskem delu v samoevalvacijska porocila vseh Clanic.

V sistem financiranja nameniti sredstva iz razvojnega stebra za
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omogocanje mednarodne mobilnosti visokoSolskih uciteljev in
sodelavcev s poudarkom na dolgoro¢nih izmenjavah oz. izpopolnjevanjih
v tujini (vsaj 1 leto, npr. sobotno leto).

Povecanje Stevila gostujocih uciteljev in raziskovalcev ter
mobilnosti nepedagoskih delavcev.

4 IZOBRAZEVANJE

Odpraviti neenako obravnavanje Studentov na podroc¢jih, kjer so
ugotovljena odstopanja.

Izdelava enotnega elektronskega kataloga s ponudbo krajsih
izobrazevanj.

Usposabljanja zaposlenih za uporabo razli¢nih metod poucevanja
in u¢nih okolij.

Implementacija ucenja, ki je osredotocena na Studente kot aktivne
udelezence.

Prepoznavanje in razvoj talentov.

Razvoj mednarodnih skupnih studijskih programov, predvsem
podiplomskih, ki jih v tem regionalnem okolju ni in so prilagojeni
potrebam in zahtevam trga.

Omogocanje strokovne podpore zaposlenim za izvajanje e-u€enja

in uéenja na daljavo (v okviru nacrtovanega centra za razvoj kadrov na
UM).

Oblikovanje e-u¢ne zbirke v okviru e-u¢nega okolja.

Sprememba $tudijskih programov - povecanje deleza prakti¢nega
usposabljanja, kjer programski sveti, evalvatorji oz. diplomanti menijo,
da je to potrebno.

5 RAZISKOVANJE

Spodbujati povezovanje na prioritetnih podrocjih raziskovanja UM
med raziskovalno aktivnimi in raziskovalno manj aktivnimi ¢lanicami
znotraj UM s spodbujanjem interdisciplinarnosti, prenosom dobrih
praks, ustanavljanjem interdisciplinarnih raziskovalnih skupin in/ali
vklju¢evanjem v ze obstojece

Spodbujati aplikativno raziskovanje— nadgradnja projektno usmerjene
aktivnosti in spodbujanje aplikativnih raziskav.

Oblikovanje kriterijev za spremljanje rezultatov
znanstvenoraziskovalnega dela.

Uvede se spremljanje rezultatov znanstvenoraziskovalnega dela
zaposlenih na Clanicah na nacin, da vodstvo ¢lanice letno opravi razgovor
13 z 10% najboljSimi in 10 % najslabsimi raziskovalci ter oblikuje
predloge za nagrajevanje oz. izboljSave.

Spodbujanje vkljuevanja Studentov v raziskovalno delo.
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profil.

Razvoj institucionalnih kazalnikov kakovosti in orodja za 3
spremljanje in analizo teh procesov.
Redna usposabljanja zaposlenih in Studentov iz podrocja procesov 3
kakovosti.
Vzpostavitev sistema za izvajanje programskih akreditacij. 3
Opredeliti prioritetna podrocja za spremljanje kazalnikov kakovosti 3
na letni, srednjeroc¢ni in dolgoro¢ni rok.
Vzpostaviti enoten sistem zajemanja in spremljanja verodostojnih 3
in konsistentnih podatkov, ki bo omogocal izvajanje samoevalvacijskih
procesov in spremljanje uresnicevanja strateskih ciljev.
Spodbujanje visokosolskih uciteljev za aktivno vkljuCevanje v 3
— programe usposabljanj iz podroc¢ja ucenja in poucevanja,prenova sistema
c|7) evalvacije u€enj in poucevanja
@) - — - - . .
> Nagrajevanje najboljsih primerov dobrih praks poucevanja, novitet, 2
S inovativnih pristopov, novih u¢nih metod ...
;E Izvajanje ankete o zadovoljstvu s Studijem na UM v skladu z 4
L Navodilom o izvajanju anket o zadovoljstvu s Studijem in o zaposljivosti
Z in
3 zaposlenosti diplomantov UM (N7/2013-41 AG).
<>,: Izvajanje ankete o zaposljivosti in zaposlenosti diplomantov UM v 47
lc_) skladu z Navodilom o izvajanju anket o zadovoljstvu s Studijem in o
9: zaposljivosti in zaposlenosti diplomantov UM (N7/2013-41 AG).
E Povezati obstojece alumni aktivnosti ¢lanic na enotnem/skupnem 2
informacijskem mestu.
Redno seznanjanje in usposabljanje Studentov o pomenu in 3
poteku procesov evalviranja in zagotovljene anonimnosti.
Predsedniki KOK-ov in KOKU so vabljeni na seje organov ¢lanic in 5
UM.
Dosledno spremljanje uresni¢evanja akcijskih nacrtov in nacrtov 4
izbolj$av na €lanicah in univerzi kot celoti — vsaj 3 krat letno.
Redno usposabljanje ¢lanov komisij za kakovost iz podrocja 4
procesov kakovosti in delovanja univerze.
N Vkljucitev aktivnosti internacionalizacije v strateske cilje 4
- izobrazevanja, raziskovanja in upravljanja univerze.
<ZE Redno periodi¢no spremljanje uresni¢evanja strategije 3
8 g internacionalizacije na ravni ¢lanice.
<ZE 2 Opredelitev prioritetnih partnerstev in ¢lanstev skladno s cilji 2
% strategije
E Vzpostaviti sodelovanje z univerzami (fakultetami), ki imajo podoben 4
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Poenotenje in uskladitev mednarodnih aktivnosti na ¢lanicah za
doseganje skupnih ciljev internacionalizacije posebej na podrocjih
izobrazevanja in raziskovanja

Promocija aktivnosti internacionalizacije na vseh fakultetah in med
vsemi zaposlenimi in Studenti.

Spodbujanje vecje mobilnosti zaposlenih in Studentov z vpeljavo
vedje prepoznavnosti tovrstnih aktivnosti (nagrajevanje, habilitacijska
merila, priloga k diplomi,...).

V posameznih regijah poiskati strateSke partnerje in
realizirali mobilnost v skladu z razpolozljivimi viri.

Zaposlenim omogociti dodatno usposabljanje na podrocju znanja
tujih jezikov.

Ponuditi Studentom razli¢ne oblike usposabljanja za uporabo tujih
jezikov

Spodbujati organizacijo predavanj v tujem jeziku.

Proucitev moznosti ustanovitev dislociranih enot z upostevanjem
ekonomske upravic¢enosti.

Okrepiti in promovirati izbrane dejavnosti z vklju¢evanjem
tujih Studentov in gostujocih sodelavcev.

Redna promocija raziskovalnih dosezkov, kulturnih, druzbenih,
Sportnih in drugih dejavnosti v tujini.

Aktivnosti za vecanje skupne pripadnosti Studentov

Nacrtovanje poklicne poti in spoznavanje poklicev.

Vecja promocija vloge Studentov v procesih spremljanja in razvoja
kakovosti.

Sistemati¢no usposabljanje Studentov na podro¢ju kulture
kakovosti.

Promocija pomena mobilnosti §tudentov pri oblikovanju profila
diplomanta (priloga k diplomi) kot pomembne reference pri nadaljnji
karieri ter Ze ob vstopu na univerzo (uvajalni teden za bruce), med

W

8 STUDENTI

Studijem in preko organizacij, ki delujejo na podro¢ju mobilnosti.

Formalno vrednotenje aktivnega sodelovanja Studentov pri
obstudijskih aktivnostih in soupravljanju univerze (ECTS).

Priprava mehanizmov spodbujanja pridobivanja sredstev na trgu s
predvidenim ciljem povecanja sredstev iz tega naslova.

Prenos dobrih praks ¢lanic, ki so uspesne pri pridobivanju sredstev
na trgu, na ostale ¢lanice.

Priprava analize finan¢nih kazalnikov

Priprava mehanizmov (skupaj s predstavniki vodstva UM, fakultet
in vlade) za pridobitev dodatnih proracunskih sredstev za delovanje
univerze / fakultet.

9 MATERIALNI POGOJI

Oblikovanje enotnih standardov:
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- za realno nacrtovanje stroskov delovanja fakultet
- za prikazovanje finan¢nih rezultatov delovanja fakultet, ki omogoca
ugotavljanje dejanskih stroskov izvedbe pedagoskega procesa.

Analiza razpolozljivih virov, ki jih uporabljajo Studenti pri ucenju 3
(knjiznice, ra¢unalniska oprema, pomoc¢ v obliki lektorjev, konzultanti in
drugi svetovalci, ...) in drugih podpornih mehanizmov za njihovo delo in
zivljenje na univerzi, ki morajo biti zlahka dostopni, zasnovani glede na
njihove potrebe in odprti za povratne informacije od tistih, ki uporabljajo
ponujene storitve.

38vidence informacijskih sredstev, ki omogoca vpogled v izkoris¢enost,
planiranje potreb, itn.

Usklajevanje razpolozljivih prostorskih zmogljivostmi s potrebami 3

fakultet.

Energetska sanacija stavb. 2

Analiza nacrta ravnanja s stvarnim premozenjem — lo¢eno za 2

pedagoske in raziskovalne dejavnosti.

Vzpostavitev nacela odprtega dostopa do e-ucnih gradiv, ki jih 4

izdaja UM.

Nadaljevanje vpeljave in razvoja informacijske podpore e-ucenja. 4
< Podpora pri razvoju knjizni¢nega informacijskega sistema. 4
(% __ | Razvoj intra-/internetnih spletnih portalov. 4
8 é = | Vzpostavitev sistema za trajno e-hrambo in verzioniranje 4
<0 CZ> dokumentov .
E % <>E Uvedba centralnega informacijskega sistema za natan¢no 2
=

Okrepitev kadrovske zasedbe na podro¢ju IT podpore 2

Povprecne vrednosti samoocene na 5 stopenjski lestvici, ki merijo oceno uspesnosti sledenja
posameznih aktivnosti iz Nacrta izboljSav so prikazane v tabeli spodaj. V analizi so zajete

tiste aktivnosti, ki so bile izbrane iz Nacrta izboljSav kot smiselne in uporabne na PEF.

Preglednica 10 : Analiza sledenja Nacrtu izboljsav UM

Podrocje Povprecna vrednost
1 Vpetost v okolje 3,58
2 Delovanje visokosolskega zavoda 3,30
3 Kadri 3,00
4 IzobraZevanje 3,40
5 Raziskovanje 3,00
6 Zagotavljanje kakovosti 3,00
7 Internacionalizacija 3,00
8 Studenti 3,60
9 Materialni pogoji 3,00
10 Informacijska podpora dejavnosti 3,20
Skupaj vsaj podro¢ja 3,21
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Povprec¢ni indeks sledenja aktivnostim Nacrta izboljSav je 3,21. Najvi§ja povpre¢na ocena
sledenju aktivnosti iz Nacrta izboljsav je na podrocju dela s Studenti (3,60), sledi podrocje
vpetosti v okolje (3,58), izobrazevanja (3,40) ter delovanja visokoSolskega zavoda (3,30).
Primerjave z letom prej ni mogocCe narediti, ker v letu 2014/15 prvi¢ izvajamo analizo

sledenja Nacrta izboljsav UM.

2.4 Organiziranost Pedagoske fakultete

Dekan:

do 2.7.2015 red. prof. dr. Samo Fosnari¢ /

od 3.7.2015 — 31.12.2015: red prof. dr. Marko Marhl
Prodekani:

do 2. 7. 2015 — red. prof. dr. Marko Marhl, prodekan za znanstveno raziskovalno dejavnost,

mednarodno sodelovanje in razvoj PEF UM

10. 7. 2015 — 30. 9. 2015 - izr. prof. dr. Alenka Lipovec, v.d. prodekanica za znanstveno

raziskovalno dejavnost, mednarodno sodelovanje in razvoj PEF UM
do 30. 9. 2015 — red. prof. dr. Jurij Planinsec, prodekan za podiplomski $tudij PEF UM

do 30. 9. 2015 - red. prof. dr. Milena Ivanu§ Grmek, prodekanica za dodiplomski $tudij PEF
UM

do 3.9. 2015 - Tina Ekart, prodekanica za Studentska vprasanja PEF UM
4.9. 2015 - 15. 11. 2015 — TjaSa Jankovi¢, v.d. prodekanica za Studentska vprasanja PEF UM
Tajnica Pedagoske fakultete: mag. Simona Kolar Tomazi¢

» Senat.

Sestava Senata PEF UM do vklju¢no 2. 7. 2015 je bila:
» red. prof. dr. Samo Fosnaric,
» red. prof. dr. Marko Marhl,

= red. prof. dr. Metka Kordigel Abersek,
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= izr. prof. dr. Alenka Lipovec,

= izr. prof. dr. Matjaz Duh,

= vi$. pred. Miran Muhig,

= vi$. pred. mag. Darija Petek,

» doc. dr. Tomaz Zupandic,

» doc. Alojz Slavko Kovacic,

» red. prof. dr. Milena Ivanu$ Grmek,
= red. prof. dr. Jurij Planinsec,

» red. prof. Samuel Grajfoner (imenovan na 3. redni seji Senata PEF UM 4. 2. 2015),
= Tjasa Jankovié, Studentka,

= Tina Ekart, Studentka,

* Lucija Embreus, studentka.

Dekan je ¢lan Senata PEF UM po funkciji. Od 3. 7. 2015 red. prof. dr. Samo Fosnari¢ tako ni
vel senator, red. prof. dr. Marko Marhl je postal senator po funkciji (Dekan). Nadomestna
¢lanica je bila imenovana v studijskem letu 2015/16.

Tina Ekart je bila ¢lanica Senata PEF UM do 3. 9. 2015, po tem roku smo do 4. 12. 2015 imeli
samo dva ¢lanici iz vrst Studentov.

Pri Senatu Pedagoske fakultete Univerze v Mariboru delujejo stalne komisije:

e Komisija za §tudijske zadeve: Clani komisije (imenovani na 1. redni seji Senata PEF
UM dne 3. 12. 2014) so: prof. dr. Milena Ivanu§ Grmek, prof. Anica Krasna Kocijan,
doc. Adriana Magdovski, izr. prof. dr. Mihaela Brumen, vis. pred. Miran Muhi¢, Tina

Ekart, Studentka, Tjasa Jankovi¢, Studentka.

e Komisija za znanstveno-raziskovalne in umetni§ke zadeve: Clani komisije
(imenovani na 1. redni seji Senata UM dne 3. 12. 2014) so: red. prof. dr. Metka
Kordigel Abersek, red. prof. dr. Majda Schmidt Krajnc, red. prof. Zarko Ignjatovié,
doc. dr. Janez Balazic, doc. dr. Tomaz Zupancic¢, red. prof. dr. Marko Marhl (po
funkciji), TjaSa Jankovi¢, Studentka, Tina Ekart, Studentka (imenovani s strani

Studentskega sveta PEF UM z mandatom do 30. 11. 2015).
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e Komisija za podiplomski $tudij: Clani komisije (imenovani na 1. redni seji Senata
PEF UM dne 3. 12. 2014) so: prof. dr. Jurij Planinsec, izr. prof. dr. Albinca Pesek,
doc. dr. Janez Balazic, izr. dr. Matjaz Duh, doc. dr. Miha Marinsek, Tjasa Jankovic,

Studentka, Tina Ekart, Studentka.

e Komisija za ocenjevanje kakovosti: Clani komisije: doc. dr. Tina Vrinik Perse —
predsednica, vi$. pred. mag. Marta Licardo - namestnica predsednice, asist. Bojan
Kovaci¢, asist. dr. Tomaz Bratina, doc. dr. Maja Hmelak, doc. Adriana Magdovski,
Judita Ladi¢, TjaSa Jankovi¢, Studentka, MiSa Mlakar, Studentka, Janja Kodric,

Studentka.
Akademski zbor

Akademski zbor PEF UM sestavljajo vsi visokoSolski ucitelji, znanstveni delavci in
visokoSolski sodelavci. Pri delu Akademskega zbora Clanice sodelujejo tudi predstavniki
studentov, ki jih izvoli Studentski svet ¢lanice, tako da je njihovo $tevilo najmanj ena petina
clanov Akademskega zbora. Predstavniki Studentov sodelujejo pri obravnavi in odloc¢anju
tistih vprasanj, ki se nanaSajo na pravice in dolznosti Studentov ter na Studijske programe, ter
sodelujejo pri postopku izbire kandidata za dekana. Mandatna doba ¢lanov akademskega
zbora Clanice iz vrst Studentov traja eno leto. Predsednik Akademskega zbora Pedagoske
fakultete Univerze v Mariboru je red. prof. Zarko Ignjatovi¢, namestnica predsednika je doc.

dr. Martina RajSp.

Poslovodni odbor: Clani poslovodnega odbora: red. prof. dr. Marko Marhl, dekan, mag.
Simona Kolar Tomazi¢, tajnica fakultete, doc. dr. Janez Balazic, red. prof. dr. Jurij Planinsec,

izr. dr. Katja Kosir, red. prof. mag. Tomaz Svete, vis. pred. Miran Muhic.

Studentski svet. V Studijskem letu 2014/2015 so bili v Studentskem svetu Pedagoike
fakultete naslednji ¢lani: predsednica SS/prodekanja — Tina Ekart (absolventka RP), Bernarda
Jeraj (absolventka RP), Urska Erhati¢ (absolventka PV), Janja Kodri¢ (1. letnik 2. stopnja
RP), Tjasa Jankovi¢ (1. letnik 2. stopnja LIK), Iza Herman (3. letnik RP), Jana Komar (3.
letnik RP), Spela Mestnik (2. letnik RP), Janja Kukovi¢ (2. letnik RP), Sara Klanénik (1.
letnik PV).
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Na Pedagoski fakulteti Univerze v Mariboru delujejo Se naslednje organizacijske enote:
e Znanstveni institut: predstojnik je red. prof. dr. Marko Marhl.

e Center za pedagosko izobrazevanje in strokovno izpopolnjevanje: predstojnik je red.

prof. dr. Marko Marhl.

e Center za racunalnistvo, informatiko in multimedijo v izobrazevanju: vodja Vladimir

Smrekar
e (Center za kinezioloSke raziskave: predstojnik je red. prof. dr. Jurij PlaninSec.

Z namenom povezovanja med Oddelki so bile na 3. redni seji Senata PEF UM, 31. 1. 2011
oblikovane naslednje katedre:

e Katedra za glasbeno pedagogiko,

e Katedra za likovno pedagogiko,

e Katedra za naravoslovje, tehniko in matematiko,
e Katedra za Sport,

e Katedra za slovenski in tuj jezik in

e Katedra za druzboslovije.

Katedre v Studijskem letu 2014/15 niso aktivno delovale. Zaradi nekativnega delovanja je bila
na Akademskem zboru zaposlenih podana pobuda po razmisleku o utemeljitvi delovanja

kateder ter o razmisleku glede njihovega preoblikovanja.

V okviru fakultete deluje 6 oddelkov, ki organizacijsko predstavljajo pedagoske in znanstveno

organizacijske enote.
e (Oddelek za glasbo: predstojnik: doc. Alojz Slavko Kovacic,
e (Oddelek za likovno umetnost: predstojnik: red. prof. DuSan Zidar,
e (Oddelek za predsolsko vzgojo: predstojnica: vis. pred. mag. Darija Petek,

e Oddelek za razredni pouk: predstojnica: red. prof. dr. Metka Kordigel Abersek,
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e Oddelek za izobrazevanje trenerjev izbrane Sportne panoge: predstojnik: Stojan

Puhalj, prof.in
e Oddelek za temeljne pedagoske predmete predstojnica: red. prof. dr. Branka Cagran.

V okviru Pedagoske fakultete delujejo Se strokovno-administrativne sluzbe in sicer: tajnistvo
vodstva, referat za Studentske in Studijske zadeve, kadrovska sluzba, racunovodska sluzba ter

knjiznica, ki jo uporabljata Se Filozofska fakulteta in Naravoslovno-matematicna fakulteta.

2.4.1 Studijski programi

Na Pedagoski fakulteti na 1. stopnji izvajamo 3 univerzitetne Studijske programe (Razredni
pouk, Glasbena pedagogika in Likovna pedagogika) in 2 visokoSolska strokovna Studijska
programa. (PredSolska vzgoja in Sportno treniranje). Univerzitetni programi se v skladu z
dogovorom med vsemi tremi pedagoskimi fakultetami v drzavi (Pedagoske fakultete UM, UL
in UP) izvajajo po modelu 4+1, strokovna programa pa po modelu 3+2. Vsi prvostopenjski
Studijski programi, razen Sportnega treniranja, se izvajajo v redni obliki, v izredni obliki se
izvaja Se program PredSolska vzgoja. Na nekaterih programih (Glasbena pedagogika, Likovna
pedagogika in Sportno treniranje) je kot vstopni pogoj postavljen preizkus sposobnosti
kombiniran z uspehom na maturi. Vpis je na vecini programov vedno visji kot je pred

razpisano Stevilo vpisnih mest.

Na drugi stopnji je bila akreditirana celotna vertikalo prvostopenjskih programov tj. 5
programov (Razredni pouk, Zgodnje ucenje in poucevanje, Glasbena pedagogika, Likovna
pedagogika in Sportno treniranje). Vsi programi so bili razpisani za $tudijsko leto 2014/2015.

Vpis je visok in ponekod so potrebne omejitve.

Na tretji stopnji razpisujemo Studijska programa Edukacijske vede in Vodenje v vzgoji in
izobrazevanju, ki se je aktivno izvajal tudi v studijskem letu 2014/15.
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Popis sprememb Studijskih programov PeF UM na vseh stopnjah Studija v Studijskem letu

2014/2015

Studijski programi 1. stopnije

GLASBENA PEDAGOGIKA

Vrsta spremembe

- Senat UM sprejme spremembe
(sprememba ur in ECTS tock, ukinitev
obvezne in izbirne ucne enote, uvedba
novih obveznih in izbirnih u¢nih enot,
spremembe  nosilca,  sprememba
pogojev za napredovanje) UN SP 1.
stopnje GP.

- Senat UM sprejme spremembo
(spremembe nosilca) UN SP 1. stopnje
GP (priloga: popis sprememb).

LIKOVNA PEDAGOGIKA

- Senat UM sprejme spremembo
(sprememba ur in ECTS tock, ukinitev
obvezne ucéne enote, uvedba novih
izbirnih uénih enot) UN SP 1. stopnje
LP.

- Senat UM sprejme spremembo
(sprememba nosilca) UN SP 1. stopnje
LP.

RAZREDNI POUK

- Senat UM sprejme spremembo
(ukinitev izbirne ucne enote, ukinitev
obvezne ucne enote, sprememba nabora
izbirnih predmetov, sprememba ur in
ECTS, sprememba imena ucne enote)

UN Studijskega programa 1. stopnje
Razredni pouk.
- Senat UM sprejme spremembo

(sprememba ur in ECTS tock, ukinitev
obveznih u¢nih enot, uvedba nove
obvezne ucne enote, sprememba imena
obveznih in izbirnih uénih enot, uvedba
nove izbirne ucne enote, sprememba

pogojev za napredovanje, sprememba

Utemeljitev spremembe

- Posodobitev u¢nih nacrtov oz. Studijskega

programa
- raz8iritev nabora nosilcev pri predmetih
Praktikum za staro glasbo, Vodenje

ansamblov in Igra na Orffova glasbila
- sprememba pogojev za napredovanje na
pobudo Studentov.

Prenehanje zaposlitve dosedanji nosilki predmetov.

Posodobitev u¢nih naértov oz. Studijskega
programa.
Prerazporeditev  nosilstva predmetov  znotraj
Oddelka za likovno umetnost.
Posodobitev uc¢nih naértov oz. Studijskega
programa.
- Posodobitev u¢nih nacrtov oz. Studijskega
programa;
- novo nosilstvo zaradi uvedbe nove ucne
enote;

- sprememba pogojev za napredovanje na
pobudo Studentov.
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nosilca) UN Studijskega programa 1.
stopnje Razredni pouk.

PREDSOLSKA VZGOJA

- Senat UM sprejme spremembe
(sprememba ur in ECTS tock, zdruzitev
obveznih ucnih enot, sprememba imena
ucne enote, sprememba semestra izvedbe,
sprememba letnika izvedbe, sprememba
pogojev za napredovanje, sprememba
nosilca pri predmetu Didaktika tehni¢ne
vzgoje (novi nosilec: prof. dr. Samo
Fosnari¢), sprememba vsebin ucnega
nacrta) VS Studijskega programa 1. stopnje
PV.

- Senat UM sprejme spremembo
(sprememba nosilca) VS Studijskega
programa 1. stopnje PV — pri predmetu
zaCetno naravoslovje - novi nosilci — dr.
Marko Marhl, dr. Jana Ambrozi¢
Dolinsek, mag. Darija Petek, (do
spremembe: dr. Marko Mahrl, dr. Tone
Novak).

- Senat UM sprejme spremembo
(sprememba nosilca) VS Studijskega
programa 1. stopnje PV —pri predmetu
Didaktika uvajanja v druzbeno okolje in
Vloga odraslega pri otrokovem uvajanju v
druzbeno okolje (izb.) - novi nosilec —
mag. Marta Licardo (do spremembe: mag.
Zvone Krusic).

SPORTNO TRENIRANJE

- Senat UM sprejme spremembo
(sprememba pogojev za napredovanje) VS
studijskega programa 1. stopnje Sportno
treniranje.

- Senat UM sprejme spremembo
(sprememba nosilca) VS Studijskega
programa 1. stopnje Sportno treniranje.

Studijski programi 2. stopnje

- Posodobitev  u¢nih  nacrtov 0Z.
Studijskega programa.

- Sprememba nosilca zaradi upokojitve
dosedanjega nosilca.

- sprememba pogojev za napredovanje na
pobudo Studentov.

Zacetno naravoslovje se deli na tri podro¢ja in
sicer Fizika, Kemija in Biologija; novi nosilci
pokrivajo vsakega izmed teh treh podrocih.

Prenehanje zaposlitve dosedanjega nosilca.

Sprememba pogojev za napredovanje na pobudo
Studentov.

Kadrovske spremembe v okviru Oddelka za
Sportno treniranje (potek habilitacije zunanjim
sodelavcem ipd).
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GLASBENA PEDAGOGIKA

- Senat UM sprejme spremembo
Studijskega programa 2. stopnje Glasbena
pedagogika in sicer: spremembo vpisnih
pogojev, meril za izbiro v primeru
omejitve vpisa ter meril za prehode med
Studijskimi programi Studijskih programov
druge stopnje.

LIKOVNA PEDAGOGIKA

- Senat UM sprejme spremembo
Studijskega programa 2. stopnje Likovna
pedagogika in sicer spremembo kontaktnih
ur pri predmetu Likovna pedagogika.

- Senat UM sprejme spremembo
Studijskega programa 2. stopnje Likovna
pedagogika in sicer spremembo nosilca
predmeta Pripovedno v likovni umetnosti
(dosedanji  nosilec: prof. dr. Polona
Vidmar, novi nosilec: doc. dr. Janez
Balazic)

- Senat UM sprejme spremembo
Studijskega programa 2. stopnje Likovna
pedagogika in sicer: spremembo vpisnih
pogojev, meril za izbiro v primeru
omejitve vpisa ter meril za prehode med
Studijskimi programi Studijskih programov
druge stopnje.

RAZREDNI POUK

- Senat UM sprejme spremembo
Studijskega programa 2. stopnje Razredni
pouk in sicer: spremembo vpisnih pogojev,
meril za izbiro v primeru omejitve vpisa
ter meril za prehode med Studijskimi
programi Studijskih programov druge
stopnje.

Dopolnitev vpisnih pogojev s klasifikacijskimi
podrocij.

Formalna umestitev  nastopov v tabelo
predmetnika.

Dosedanja nosilka se je zaposlila na drugi
¢lanici UM, novi nosilec je ¢lan Oddelka za
likovno umetnost PEF UM.

Dopolnitev vpisnih pogojev s klasifikacijskimi
podrocji.

Dopolnitev vpisnih pogojev s klasifikacijskimi
podrocji.

INKLUZIJA V VZGOIJI IN IZOBRAZEVANJU

- Senat UM sprejme spremembo
Studijskega programa 2. stopnje Inkluzija v

Preobremenitev dosedanje nosilke predmeta.
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vzgoji in  izobrazevanju in  sicer
spremembo nosilca predmeta lzvajanje
strokovne pomoci otrokom in
mladostnikom s ¢ustvenimi in vedenjskimi
tezavami/motnjami  (dosedanja nosilka:
prof. dr. Majda Schmidt, nova nosilka:
doc. dr. Valentina Kranzeli¢)

- Senat UM sprejme spremembo
Studijskega programa 2. stopnje Inkluzija v
vzgoji in  izobrazevanju in  sicer
spremembo pogojev na napredovanje.

- Senat UM sprejme spremembo
Studijskega programa 2. stopnje Inkluzija v
vzgoji in  izobrazevanju in  sicer:
spremembo vpisnih pogojev, meril za
izbiro v primeru omejitve vpisa ter meril
za prehode med Studijskimi programi
Studijskih programov druge stopnje.

- Senat UM sprejme spremembo
Studijskega programa 2. stopnje Inkluzija v
vzgoji in  izobrazevanju in  sicer
spremembo nosilca predmeta Prakticno
usposabljanje (dosedanja nosilka:prof. dr.
Milena Ivanu$ Grmek, nova nosilka: doc.

dr. Tina Vrs$nik Perse).

ZGODNIJE UCENJE IN POUCEVANIJE

- Senat UM sprejme spremembo
Studijskega programa 2. stopnje Zgodnje
ucenje in poucevanje in sicer spremembo
kontaktnih ur (nastopi).

- Senat UM sprejme spremembo
Studijskega programa 2. stopnje in sicer:
spremembo vpisnih pogojev, meril za
izbiro v primeru omejitve vpisa ter meril
programi
Studijskih programov druge stopnje.

za prehode med Studijskimi

SPORTNO TRENIRANJE

- Senat UM sprejme spremembo
Studijskega programa 2. stopnje Sportno
treniranje in sicer spremembo pogojev na

Sprememba pogojev za napredovanje na pobudo
Studentov.

Dopolnitev vpisnih pogojev s klasifikacijskimi
podrogji.

Preobremenitev dosedanje nosilke predmeta.

Formalna umestitev tabelo

predmetnika.

nastopov v

Dopolnitev vpisnih pogojev s klasifikacijskimi
podrocji.

Poenotenje sprememb pogojev za napredovanje
z ostalimi Studijskimi programi 2. stopnje.

Samoevalvacijsko porocilo Pedagoske fakultete Univerze v Mariboru za Studijsko leto 2014/15

48



napredovanje.

Senat UM sprejme spremembo Dopolnitev vpisnih pogojev s klasifikacijskimi
Studijskega programa 2. stopnje in sicer: podrocji.
spremembo vpisnih pogojev, meril za
izbiro v primeru omejitve vpisa ter meril
za prehode med Studijskimi programi
Studijskih programov druge stopnje.

Studijski programi 3. stopnije

— ni sprememb v Studijskem letu 2014/15.

2.5 Raziskovalna, razvojna in umetniSka dejavnost

Raziskovalna, razvojna in umetniska dejavnost na mednarodni in nacionalni ravni
predstavljata pomembno razvojno dejavnost visokoSolske organizacije. Raziskovalni
programi oz. programske skupine, raziskovalni projekti (temeljni, aplikativni, podoktorski) ter
ciljni raziskovalni projekti predstavljajo raziskovalno dejavnost, ki je urejena preko Javne

agencije za raziskovalno dejavnost RS.

2.5.1 Raziskovalni programi oz. programske skupine
Pedagoska fakulteta UM je v letu 2014/2015 kot raziskovalna organizacija izvajala naslednje

raziskovalne programe.

Preglednica 11 : Raziskovalni programi, ki jih je v letu 2014/2015 izvajala PEF

Sifra
raziskovaln Na;lov Obdobje | Vodja Sodelujoéi, Ostale sodelujoce
raziskovalnega o ; A
ega trajanja | programa zaposleni na PEF |organizacije
programa
programa
Pedagoska
fakulteta Koper
(Univerza na
Primorskem),
Sasa Aleksej Naravoslovnotehni
Raziskovanje 1. Glazar, Milena Ivanus Ska fakulteta
ucenja in 1.2013- | Pedagoska (Univerza v
P5-0367 L . Grmek, Branka s
poucevanja v 31.12.20 |fakulteta &aaran Ljubljani),
sodobni druzbi 16 (Univerza v 9 PedagoSka
Ljubljani) fakulteta (Univerza
v Ljubljani),
Filozofska fakulteta
(Univerza v
Mariboru)
Slovensko 1.1.2013- | Marko Metka Kordigel Filozofska fakulteta
P6-0156 jezikoslovje, 31.12.20 | Jesensek, Abersek, Dragica | (Univerza v
knjizevnost in 15 Filozofska Haramija Mariboru)
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poucevanje fakulteta
slovenscine (Univerza v
Mariboru)
Rado PiSot,
11 Znanstveno- Znanstveno-
L . i raziskovalno . raziskovalno
Kineziologija za 2013 - v Samo Fo$naric, v
P5-0381 L srediSce . - sredisCe Koper
kakovost Zivljenja | 31. 12. Jurij PlaninSec ;
Koper (Univerza na
2016 . .
(Univerza na Primorskem)
Primorskem)
Maia Pedagoski institut,
a - Filozofska fakulteta
1.1 Zupantic, (Univerza v
P5-0062 Uporabn.g razvojna | 2015 - Filozofska Zlatka Cugmas Mariboru),
psihologija 31.12. fakulteta :
! Filozofska fakulteta
2019 (Univerza v :
Ljubljani) (Univerza v
Ljubljani)

2.5.2 Raziskovalni projekti (temeljni, aplikativni, podoktorski)

Pedagoska fakulteta UM v letu 2014/2015 kot raziskovalna organizacija ni izvajala

raziskovalnih projektov.

2.5.3 Ciljni raziskovalni projekti (CRP)

PedagoSka fakulteta UM v Studijskem letu 2014/15 ni sodelovala v nobenem ciljno raziskovalnem
projektu, od oktobra 2015 pa sodeluje v ciljinem raziskovalnem projektu Kulturni in sistemski dejavniki
bralne pismenosti v Sloveniji.

2.5.4 Projekti, sofinancirani iz sredstev Evropske unije

V letu 2014/2015 je PEF sodelovala v projektih, financiranih iz sredstev Evropske unije, kot

prikazuje preglednica.

Preglednica 12: Projekti, v katerih je v letu 2014/2015 sodelovala PEF in so bili sofinancirani iz
sredstev Evropske unije

Sifra Naslov oroiekta | Proaram Obdobje Sodelujoéi, Nosilec
projekta proj 9 trajanja zaposleni na PEF projekta
Center za odprte
inovacije in OP krepitve
3330-13- raziskave regionalnih 15.1.2013-
500032 Univerze v razvojnih 30.6.2015 | Marko Marhl UM
Mariboru / potencialov
CORE@UM
Governance and | Program .
2012/C adaptation to Vsezivljenjsk I\G/lsa\adslig(t::t
232/04/ innovative modes | o u€enje, 1.1.2013- Marko Marhl, Jelena School of
of higher Erasmus 1.4.2016 Krivograd Governanc
GAIHE education Multilateral e
provision Projects
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Tomaz Bratina,
Matjaz Duh,
544141 TEACH - ;ﬁtaﬂnf‘ Habve, Preschool
- i7ati ilena Ivanu$
TEMPUS-1- Harmonization of 1.12.2013 | Grmek Teacher
2013-1-Rs. | Preschool Tempus IV |- 30. 11 ' Training
Teacher P T Miha Marinsek, College
TEMPUS- d . 2016 . )
JPCR E uqatlloq o Miran Muhig, Vrsac
Curricula in Serbia Darija Petek, (SRB)
Sabina Sinko,
Jelena Krivograd
A Web And
School-Based
Professional
2014-1-TRO1- | Development Mihaela Brumen, .
KA201- Project for Foreign | Erasmus+ é.lg.82021041-7 Tomaz Zupangic, Sﬁif/lersit
013197 Language T Jelena Krivograd y
Teachers of
Young Learners /
SBATEYL

2.5.5 Projekti, sofinancirani iz sredstev Evropskega socialnega sklada

V obdobju Studijskega leta 2014/2015 je PEF UM sodelovala v 4 projektih, sofinanciranih iz sredstev
Evropskega socialnega sklada.

Preglednica 13: Projekti, v katerih je sodelovala PEF v letu 2014/2015, sofinancirani iz sredstev

Evropskega socialnega sklada

Sifra projekta

Naslov projekta

Obdobje trajanja

Nosilec projekta na PEF

Po kreativni poti do
praktiénega znanja

Prakti¢no
manipultativne
metode pri
razvijanju
taktilnega gradiva
za slepein
slabovidne v LUM
/SLUM

1.3.-31.8.2015

Jerneja Herzog

Po kreativni poti do
praktiénega znanja

Virtualna ucilnica
in interaktivho
izobrazevanje

1.3.-31.8.2015

Nikolaja Golob

Po kreativni poti do
prakti€nega znanja

Mobilno uéenje

1.2.-31.8.2015

Jernej Weiss

Internacionalizacija

Internacionalizacija
— steber razvoja
Univerze v
Mariboru

April — julij 2015

Matjaz Duh, Jerneja Herzog,
Vlasta Hus

Samoevalvacijsko porocilo Pedagoske fakultete Univerze v Mariboru za Studijsko leto 2014/15

51




V projektih Po kreativni poti do praktiénega znanja Prakti¢no manipultativne metode pri
razvijanju taktilnega gradiva za slepe in slabovidne v LUM /SLUM in Virtualna ucilnica in

interaktivno izobrazevanje je sodelovalo 19 Studentov PEF UM.

2.5.6 Projekti, sofinancirani iz drugih virov

V letu 2014/2015 PEF sodeluje v projektu Evalvacijska Studija, ki ga financira Javni
raziskovalni zavod PEDAGOSKI INSTITUT (z naslovom Evalvacija razli¢nih oblik dodatne
strokovne pomo¢i, ki je otrokom dodeljena v skladu z Zakonom o usmerjanju otrok s
posebnimi potrebami, nosilka $tudije je doc. dr. Tina Vr$nik Perse. Pogodba o sodelovanju $t-
0100/2014, veljavno 30.9.2014 — 31.8.2016.

Sodelujo€i
. Obdobje Nosilec projekta na

Naslov projekta trajanja PEF
Evalvacija razlicnih Majda Schmidt Krajnc,
Ob“k dOdatne Branka Cagran’
strokovne pomodi, ki je Katia Kosi
otrokom dodeljena v glk tcgbezroigm- Tina Vr3nik Perse @ _Ja oSt
skladu z Zakonom o o Maja Hmelak,
usmerjanju otrok s Tomaz Bratina,
posebnimi potrebami Marta Licardo

2.5.7 Vkljuc¢evanje studentov v raziskovalno delo, umetnisko ustvarjanje in druge
dejavnosti

Studenti dodiplomskega in podiplomskega $tudija sodelujejo v znanstveno-raziskovalnem delu,
umetniS8kem ustvarjanju in drugih dejavnostih. V okviru individualnega raziskovalnega dela (IRD) pri
posameznih predmetih podiplomskega Studija Studentje izvajajo individualno teoreti€no in/ali
empiricno raziskavo; pri nekaterih nosilcih predmetov pa izvajajo raziskovalno delo v okviru
raziskovalnega projekta.
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Preglednica 14: Vkljucevanje Studentov v raziskovalno delo, umetnisko ustvarjanje in druge

dejavnosti
Kategorija . . Stevil
Stevil St
(¢lanek, projekt, eviio o] O.
o del pnj
prireditev, .| udele
znotraj | . . a
koncert, Katedo zenih Stu
tekmovanje, ri'eg Stude diia
razstava ipd.) ) ntov )
14 9 1.,
Znanstveno raziskovalni dosezZki Clanek 2.,
3.
Sportni dosezki $tudentov
Likovno umetniSka dejavnost
Oddelek za Glasbeno umetnigka dejavnost
razredni pouk . Literarna 2 250 1.,
Gostovanja, udelezba na .
. . .. . prireditev 1 20 2.
izobrazevanjih, prireditvah, :
L . . . Strokovni 3 55 1.,
festivalih, delavnicah in drugih 0qOVOr 5
oblikah, ki niso del rednega poge '
L Projekt 1.,
Studijskega procesa 5
Znanstveno raziskovalni dosezki ¢lanek 2 2 1
Sportni dosezki $tudentov
Likovno umetniska dejavnost
Oddeilek za Glasbeno umetniska dejavnost
pred§olsko Gostovanja, udeleZba na Lutkovna 3 53 1.
vzgojo izobrazevanijih, prireditvah, predstava
festivalih, delavnicah in drugih
oblikah, ki niso del rednega
Studijskega procesa
. 1 12 1.
Clanek 10 1 5 ’
Znanstveno raziskovalni dosezki Poglavje v 3"
monografiji '
3.
Oddelek za Sportni dosezki $tudentov
temeljne Likovno umetniSka dejavnost
pedagoske Glasbeno umetniska dejavnost
predmete Gostovanja, udelezba na Strokovno 2 130 1.,
izobrazevanjih, prireditvah, izobrazevanje 1 72 2.
festivalih, delavnicah in drugih Festival 1 40 1.
oblikah, ki niso del rednega Strokovna 2.
Studijskega procesa ekskurzija
Znanstveno raziskovalni dosezki
Sportni dosezki $tudentov
Oddelek za Likovno umetniska dejavnost
glasbo Glasbeno umetniska dejavnost
Gostovanja, udeleZba na Simpozij 1 10 2.
izobrazevanijih, prireditvah, Koncert 2 28 1.,
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festivalih, delavnicah in drugih 2.
oblikah, ki niso del rednega
Studijskega procesa
Znanstveno raziskovalni dosezki
Sportni dosezki $tudentov
Oddeléna 2 1.
semestralna
razstava 15 64 1,
Razstava 2.
2
Mednarodni 1.
festival 3D
tiskanja
Likovno umetniska dejavnost
Oddelek za Mednarodni
likovno umetnost projekt 40 2 =
EUCEMENT Sym
bols, kultura
smrtiin
kulturnega
Zivljenja
Glasbeno umetniska dejavnost
Gostovanja, udelezba na projekt 2 35 1,
izobrazevanijih, prireditvah, 2.
festivalih, delavnicah in drugih
oblikah, ki niso del rednega
Studijskega procesa
Znanstveno raziskovalni dosezki
* podrobneje 4 3 1.

Oddelek za
Sportno
treniranje

Sportni dosezki $tudentov

predstavljeni v
nasledn;ji tabeli

Likovno umetniSka dejavnost

Glasbeno umetnisSka dejavnost

Gostovanja, udelezba na
izobrazevanijih, prireditvah,
festivalih, delavnicah in drugih
oblikah, ki niso del rednega
Studijskega procesa
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2.5.8 Sportni dosezki

Preglednica 15: Sportni doseZki $tudentov

Studentje vrhunski $portniki

Rangi tekmovanj in lokacije
tekmovalisé

Rezultati

Timi Spasojevi¢ - Kickboxing

1. WKF- World Kickboxing

Federation World Cup,
Lepoglava, 21. 3. 2015

2. IMTL, Novo mesto, 2015

L

mesto, ¢lani (K1-r) — 67 kg
2. 1. mesto 2014/5 Season,
71kg B senior International
Muaythai League-
Kickboxing

Sara Najdi¢

Evropsko prvenstvo v odbojki
za zenske

Nizozemska - Apeldoorn

Saso Bertoncelj

Evropske igre — Azerbajdzan —
Baku 2015

1. mesto na konju z ro€aji

2.5.9 Vkljucevanje pedagoskih delavcev v raziskovalno delo in umetnisko ustvarjanje v
letu 2014 (podatki iz sistema SICRIS)

Preglednica 16: VkljuCevanje pedagoskih delavcev v raziskovalno delo v letu 2015 (podatki iz sistema

SICRIS)
Skupna vrednost / povprecje
Stevilo Tocke Tocke
&lanov oddelka | Znanstvene [ strokovne Ocena A
uspesSnosti | uspesnosti
z S

Oddelek za razredni pouk 23 979,13 172,79 16,21
Oddelek za predsolsko vzgojo 8 438,29 77,35 4,23
Oddelek za temeljne pedagoSke predmete 9 554,08 97,78 12,12
Oddelek za glasbo 6* 60 10,59 0,39
Oddelek za likovno umetnost o** 132,50 23,38 0,63

* med 6 ¢lani oddelka sta 2 ¢lana habilitirana za znanstveno delo in 4 za umetnisko delo
** med 9 ¢lani oddelka sta 2 ¢lana habilitirana za znanstveno delo in 7 za umetnisko delo

Nizko povprecno $tevilo tock na Oddelku za glasbo in Oddelku za likovno umetnost je

posledica vrednotenja sistema SICRIS. Oddelek za Sportno treniranje ni vpisan v Evidenco

izvajalcev raziskovalne in razvojne dejavnosti, ki jo vodi ARRS, kot raziskovalna skupina in

posledi¢no ni zaveden v sistemu SICRIS.
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Preglednica 17: Vkljucevanje pedagoskih delavcev v raziskovalno delo in umetnisko ustvarjanje

Kategorija sl
. <l Stevilo | udelezeni
(clanek, projekt, del h
prireditev, koncert, . .
. znotraj pedagosk
tekmovanje, razstava - .
o3l kategorije ih
Sk delavcev
Recenzija, prikaz knjige 1 1
Clanek 35 39
Poglavje v znanstveni 5 6
monografiji 3 4
Znanstveno raziskovalni Znanstveni prispevek na 1 3
dosezki konferenci 5 5
Oddelek za Projekt 1 1
razredni pouk Predavanje na tuiji
univerzi
Recenzija
Umetniski dosezki —
likovna umetnost
Umetniski dosezki —
glasbha
. . Clanek 1 2
Znanstveno raziskovalni . .
. Poglavje v znanstveni 2 2
doseZki -
Oddelek za monografiji
predsolsko Umetniski dosezki — Razstava 1 1
vzgojo likovna umetnost Lutkovna predstava 1 1
Umetniski dosezki —
glasba
Poglavje v monografiji 2 8
Znanstveno raziskovalni Clanek 8 27
Oddelek za dosezki Prispevek na konferenci 1 1
temeljne UdeleZba na konferenci 2 2
pedagoske Umetniski dosezki —
predmete likovha umetnost
Umetniski dosezki —
glasba
Znanstveno raziskovalni Simpozij 2 3
dosezki Clanek 4 4
iSki ZzKi —
Oddelek za L_Jmetnls i dosezZki
likovna umetnost
glasbo
. v Izvedba skladbe 1 1
UmetniSki dosezki —
Koncert 8 2
glasba
Clanek 4 4
Intervju 1 1
Oddelek za Znanstveno raziskovalni Znanstveni prispevek na 2 2
likovno umetnost | dosezki konferenci 2 2
Poglavje v znanstveni 13 1
monografiji
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Predavanje na tuiji
univerzi

Umetniski dosezki —
likovna umetnost

Intermedijski
performance
Mednarodna razstava
Simpozij
Razstava
Simpozij in predavanje
Likovna kolonija
Nagrada

A N 00

N O -

w o ©

N NP

Umetniski dosezki —
glasba

Oddelek za
Sportno
treniranje

Znanstveno raziskovalni
dosezkKi

Umetniski dosezki —
likovna umetnost

UmetniSki dosezki —
glasba

* Podatki so pridobljeni iz Poro¢il o opravljenem delu, ki ga oddajajo zaposleni PeF ob

zakljucku vsakega Studijskega leta
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2.5.10 Vkljucevanje gostujocih profesorjev, uciteljev praktikov in drugih strokovnjakov

Preglednica 18 : VkljuCevanje gostujocih profesorjev, uliteljev praktikov in drugih strokovnjakov

Stevilo .
s Stevilo “ ,
gostujocih o . Cas obiska
. predavanj/aktivnosti
profesorjev
November, vel
Oddelek za razredni pouk 5 10 mesecev, marec, junij,
oktober
Oddelek za predsolsko vzgojo 1 1 april
lek za t lj Sk

Oddelek za temeljne pedagoske 5 5 Maj, oktober
predmete
Oddelek za glasbo 4 4 Junij, oktober, december
Oddelek za likovno umetnost 0 0 -

2.6 Ocena stanja in usmeritve
2.6.1 Prednosti

- Vsi Oddelki imajo akreditirano celotno vertikalo.

- Z vpisom doslej na PeF ni bilo tezav (omejitev vpisa), prav tako ima PeF ustrezno

usposobljen kader in prostore.

- PEF v primerjalnem obdobju izvaja 4 raziskovalne programe in en ciljni raziskovalni projekt.
Programi se veZejo na razlicha znanstvena podrodja (psihologija, kineziologija, slovenistika,
edukacija).

- PEF je v letu 2014/2015 sodelovala v 4 projektih, sofinanciranih iz sredstev Evropske unije.

-V obdobju Studijskega leta 2014/2015 je PEF UM sodelovala v 4 projektih, sofinanciranih iz
sredstev Evropskega socialnega sklada

- BeleZzimo konstanto Stevilo mobilnosti uénega osebja Erasmus — odhodi v tujino, z izjemo leta
2012/2013, ko smo zabeleZili rekordno Stevilo mobilnosti (34).

- Studenti PEF so vkljudeni v raziskovalno delo, umetnisko ustvarjanje in druge dejavnosti.
Objavljajo prispevke, sodelujejo na prireditvah in tudi v raznih projektih ter pripravljajo razstave.

- Na Oddelku za Sportno treniranje belezimo nekaj izjemnih dosezkov nasih Studentov.

- Umetni8ka dejavnost Studentov Oddelka za likovno umetnost je pestra, Steviléna in kvalitetna.
Studenti sodelujejo v razli¢nih umetnigkih projektih, pripravljajo razstave na fakulteti in izven nje. V
primerjalnem obdobju so nekateri Studenti umetniSko delovali tudi na mednarodni ravni.

- Umetniska dejavnost Studentov Oddelka za glasbo zajema Stevilne javne nastope: vseh Studentov
Oddelka za glasbo, posami¢ne nastope in nastope v razli¢nih izvajalskih sestavih in komornih

zasedbah, tako doma kot na tujem.
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Stevilni ugitelji Oddelka za likovno umetnost in Oddelka za glasbo izkazujejo bogate

umetniSke doseZke na nacionalni in mednarodni ravni.

2.6.2 Pomanjkljivosti

Vizija, poslanstvo in strategija niso posodobljene.

Usmeritve porocila 2013/14 niso bile v celoti realizirane.

Omejena je prehodnost z drugih programov na programih, ki so zastavljeni po modelu
4+1.

Stevilo objav je $e vedno manjse od pri¢akovanj in potencialov.
Raziskovalci PEF se vklju€ujejo v raziskovalne skupine in raziskovalne projekte predvsem kot
partneriji.

V raziskovalne projekte je vklju¢eno majhno Stevilo uiteljev-raziskovalcev, pa tudi Studentov.

SICRIS umetniskih dosezkov ne tockuje, zato imajo ucitelji Oddelka za likovno umetnost

in Oddelka za glasbo malo (ali ni¢!) tock oz. nizke ocene.

2.6.3 PriloZnosti za izboljSanje

Izdelava strateskega nacrta in individualnega letnega programa ¢lanice bi pripomogla k

boljSemu sistemu prepoznavanja kakovosti in skladnosti s strategijo.

Spodbujanje izboljSanja znanstvenega in strokovnega povezovanja med zaposlenimi z

izmenjavo znanj znotraj vsebinsko povezanih podrocij.

Razmisliti je potrebno o posodobitvah na programih. Posebno pozornost je treba posvetiti
2. stopenjskemu programu Zgodnje ucenje in poucevanje, Se posebej zagotavljanju
znanstveno raziskovalnega dela za podrocje predSolske vzgoje. Razmisljati je potrebno o

dopolnitvi vertikale oz. o pripravi doktorskega programa.

Za spodbujanje znanstvenega povezovanja so bile oblikovane katedre, ki Se ne delujejo

aktivno.

Razvoj mednarodnega Studijskega programa.

Povelevanje prijav na raziskovalne projekte (nacionalne kot mednarodne) s poudarkom na
nosilstvu fakultete.
Spodbujanje raziskovalcev k objavljanju prispevkov v revijah, indeksiranih v mednarodnih bazah in

znanstvenih revijah s faktorjem vpliva.
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- Zbirati objave in umetniSka dela uciteljev ter jih, ko bodo zato ugodne finan¢ne moznosti,

predstaviti v posebnem zborniku.

- Povecati povezovanje med posameznimi podrocji znotraj fakultete (uvedba pedagoSkega
seminarja in seminarja za razvoj kadrov) z namenom Kkrepitve sodelovanja, medsebojnega

izobrazevanja, priprave projektov in povezovanja v znanstveno raziskovalnem delu.
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3 KADRI

3.1 VisokoSolski ucitelji, sodelavci in raziskovalci

Preglednici prikazujeta Stevilo redno in pogodbeno zaposlenih visokoSolskih uciteljev,
sodelavcev in raziskovalcev v Studijskem letu 2014/15. Za spremljanje trendov so navedeni
tudi podatki za leto 2008/09, 2009/10, 2010/11, 2011/12, 2012/13, 2013/14.

Preglednica 19: Stevilo redno zaposlenih visoko3olskih utiteljev, sodelavcev in raziskovalcev

Naziv Stevilo redno zaposlenih

2008/09 | 2009/10 | 2010/11 | 2011/12 | 2012/2013 | 2013/2014 | 2014/15
Redni profesor 13 13 12 13 12 12 12
Izredni profesor 12 13 13 11 11 10 10
Docent 12 12 12 13 13 13 13
Asistent z 2 3 3 2 3 3 3
doktoratom
Asistent z 5 5 5 3 3 3 3
magisterijem
Vi&ji predavatelj 1 1 1 2 0 0 1
Predavatelj 6 6 6 5 6 6 6
Asistent 5 7 7 9 8 7 6
Ucitelj vescin 2 3 2 2 2 2 2
Laborant 2 2 2 1 1 1 1
Strokovni 1 1 1
sodelavec
Skupaj 60 65 63 61 60 58 58

Na Pedagoski fakulteti Maribor je bilo v letu 2014/15 redno zaposlenih skupaj 58
visokoSolskih uciteljev, sodelavcev in raziskovalcev. Razmerje med Stevilom Studentov in
Stevilom uciteljev in sodelavcev je neugodno (priblizno 1:20), pri ¢emer je potrebno
upostevati specifiko umetnisSkih programov, Kjer je na enega profesorja relativno majhno

Stevilo Studentov.
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Preglednica 20: Stevilo pogodbeno zaposlenih visokoZolskih u¢iteljev, sodelavcev in raziskovalcev

Naziv Stevilopogodbeno zaposlenih

2008/09 | 2009/10 | 2010/11 | 2011/12 | 2012/13 2013/14 2014/15
Redni profesor 5 7 8 8 7 11 10
Izredni 9 9 5 5 5 13 12
profesor
Docent 16 6 15 8 6 23 18
Asistent 12 15 13 15 11 13 15
Visji 5 13 11 6 6 4 5
predavatelj
Predavatelj 23 15 12 12 9 14 12
Strokovni 34 28 26 20 18 29 25
sodelavec
Ucitelj vescin 3
Lektor 0
Visji strokovni 0
sodelavec
Skupaj 110 86 100 83 67 108 101

V letu 2014/15 je bilo na Pedagoski fakulteti Maribor pogodbeno zaposlenih 101 visokosolskih

uciteljev, sodelavcev in raziskovalcev. Pogodbenih sodelavcev je vec kot redno zaposlenih, kar ne

prispeva k dvigu kakovosti. ZmanjSanje Stevila zunanjih sodelavcev sicer zniZa tudi razmerje med

pogodbenimi in redno zaposlenimi delavci, vendar hkrati do dolo¢ene mere pomeni tudi povecanje

obremenjenosti.
Preglednica 21: Stevilo izvolitev v nazive
Naziv Stevilo izvolitev
2008/09 | 2009/10 2010/11 | 2011/12 | 2012/13 2013/14 2014/15

Redni 0 1 2 1 - 1 -
profesor

Izredni 3 1 2 5 - 0 3
profesor

Docent 4 1 2 7 3 2 6
Asistent 12 7 10 6 5 5 7
Predavatelj 4 1 8 2 3 6
Visji 2 0 1 2 2
predavatelj

Strokovni 18 12 7 8 7 7 7
sodelavec

Visji strokovni 2 0 1 0 2 0 -
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Ucitelj vescin 1 1 5 0 - 1 -
Strokovni 1 -
svetnik

Skupaj 45 26 31 35 20 22 31

V letu 2014/15 je bilo na Pedagoski fakulteti Maribor izvoljenih 31 visokoSolskih uciteljev,

sodelavcev in raziskovalcev.

3.2 Zaposleni v skupnih sluzbah na Pedagoski fakulteti

V skupnih sluzbah je zaposlenih 15,5 sodelavcev. Razmerje med Stevilom Studentov in
delavcev v strokovnih sluzbah je neugodno (priblizno 1 : 60), kar pomeni veliko obremenitev

za zaposlene v skupnih sluzbah. Predvsem izstopajo¢a je obremenitev v RacunalniSkem

centru.
Preglednica 22: Stevilo zaposlenih v skupnih sluzbah

Skupne sluzbe 2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 2014/15
Tajnica fakultete 1 1 1 1 1
Pomocnik tajnika fakultete 2 2 2 2 2
Referat za Studentske in 5 4 3 4 4
Studijske zadeve
Oddelek za pravne, kadrovske 2 3 3 3 3
in snloSne zadeve
Referat za  racunovodske 2 2 2 2 2
zadeve
Tajnica dekanata 1 1 1 0 0
Racunalniski center 1 1 0,5 0,5 0,5
Center za pedagosko 1 1 1 1 1
izobrazevanje in strokovno
Znanstveni raziskovalni 1 1 1 1 1
Multimedijski center 1 2 1 1 1
Skupaj zaposlenih 17 18 15,5 15,5 15,5

3.3 Rezultati Studentske ankete, ki jo izvaja UM
3.3.1 Ocene uciteljev in visokosolskih sodelavcev

Studenti UM so v letu 2014/15 na osnovi Pravilnika o izvajanju $tudentske ankete izpolnili
anketo, katere podatki so v pomo¢ pri evalvaciji dela ucliteljev in sodelavcev. Na osnovi teh
podatkov smo primerjali povprecne ocene uciteljev in sodelavcev Pedagoske fakultete s

skupnim povpre¢jem vseh uciteljev in sodelavcev UM.

Samoevalvacijsko porocilo Pedagoske fakultete Univerze v Mariboru za Studijsko leto 2014/15 63




Preglednica 23: Studentska anketa - povpreéne ocene in prepustnost.

Povprecna ocena Prepustnost (v %)
2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2012/2013 | 2013/2014 | 2014/15
uéitelji in sodelavci UM 1,21 1,23 1,27 78,5 74,5 76,7
uéitelji in sodelavci PEF 1,35 1,31 1,35 88,2 85,3 87,8

Ugotavljamo, da je povprecje ocen veéje od povpreéja ocen na UM, kot je bil tudi trend skozi
spremljano obdobje. V primerjavi s preteklim obdobjem je nivo povpreéne Studentske ocene

na Pedagoski fakulteti relativno stabilen.
Prehodnost je izra¢unana kot naslednje razmerje:

Studenti, ki so v obravnavanem $tudijskem letu bili prvi¢ vpisani v pripadajo¢i letnik $tudija,
in ki so pri predmetih, pri katerih pedagoski delavec sodeluje, uspesno opravili izpit / vsi

Studenti, ki so v v istem letu bili prvi¢ vpisani v pripadajoci letnik Studija.

Prehodnost torej ostaja na podobni ravni, kot v preteklem obdobju (povecala se je za 2,5 %),
prav tako pa se ohranja razmerje, da je povpre¢na prehodnost na Pedagoski fakulteti za

priblizno 10 % vi§ja kot prehodnost na UM.

3.4 Anketa o zadovoljstvu zaposlenih

V novembru 2015 je bila izvedena anketa o zadovoljstvu zaposlenih, ki je bila pripravljena na Komisiji
za ocenjevanje kakovosti. Na anketo je odgovorilo 38 (leta 2014 je odgovorilo 52, leta 2013 pa 44)
respondentov. Na anketo je odgovorilo 7 nepedagoskih in 31 pedagoskih delavcev. Najprej so
navedeni opisni podatki.

Preglednica 24: Delovna doba anketirancev

Delovna doba

do 3 leta 8 %
do 10 let 26 %
do 20 let 32%
nad 20 let 34 %

Ugotavljamo, da je na fakulteti zaposlen relativno izkusen kader.
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Preglednica 25: Delo, ki ga opravljajo anketiranci

Delo, ki ga anketiranec opravlja

nepedagoski delavec 18 %
pedagoski delavec 82 %
raziskovalec 0%
laborant, lektor ali drugi tehnic¢ni sodelavec 0%

Dodatno opozarjamo na to, da je zaradi razlike v delezih nepedagoskih in pedagoskih
delavcev stopnja zadovoljstva odraz predvsem stopnje zadovoljstva pedagoskih kot

nepedagoskih delavcev.

Odgovori so bili na 4-stopenjski lestvici od sploh ne drzi do popolnoma drzi, prvi dve izbiri
lahko torej interpretiramo kot nestrinjanje (popolno ali delno) s trditvijo, drugi dve pa kot
strinjanje (popolno ali delno). V diagramih je nestrinjanje oznaceno z rdeco barvo, za razliko

od strinjanja, Ki je prikazano zeleno.

Na podlagi komentarjev respondentov opozarjamo, da je med Studijskim letom prislo do
menjave vodstva fakultete in rezultatov ni mogoce enoznacno interpretirati, trendi pa so

nakazani.

3.4.1 0Odnos med zaposlenimi

Anketiranci so na 4-stopenjski lestvici izrazali strinjanje z naslednjimi trditvami:

Odnosi z neposrednimi sodelavci/sodelavkami so dobri.

Odnos z neposredno nadrejeno osebo je ustrezen.

Posamezne organizacijske enote na maticni fakulteti/ustanovi dobro sodelujejo med seboj.
Odnosi med vsemi zaposlenimi na mati¢ni fakulteti/ustanovi so dobri.

Z delom neposredno nadrejenega sem zadovoljen/zadovoljna.

Z delom vodstva mati¢ne fakultete/ustanove sem zadovoljen/zadovoljna.

V delovnem okolju ne zaznavam mobinga.

NouhkwNpeE
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Odnosi z neposrednimi...
Odnos z neposredno nadrejeno osebo je...

Posamezne organizacijske enote na... | B Sploh ne drzi

Odnosi med vsemi zaposlenimi na... Ne drzi

. Drizi
Z delom neposredno nadrejenega sem...

Z delom vodstva matic¢ne fakultete sem...

V delovnem okolju ne zaznavam mobinga.

0% 20% 40% 60% 80%  100%

| M Popolnoma drzi

Graf 2: Anketa o zadovoljstvu zaposlenih- odnos med zaposlenimi.

Ugotavljamo, da so odnosi z neposredno nadrejenimi dobri, saj pri teh postavkah ve¢ kot 80
% anketirancev navaja, da drzi ali popolnoma drzi trditev o dobrih medsebojnih odnosih.
Nekoliko nizje je strinjanje s trditvami, da so odnosi dobri med vsemi zaposlenimi in da
organizacijske enote dobro sodelujejo med seboj, vendar se je trend od preteklega obdobja
izrazito izboljsal. Prav tako se je izboljSal kazalnik, ki se dotika mobinga na delovnem mestu,
saj se s trditvijo, da ne zaznavajo mobinga strinja cca. 70 % respondentov (v preteklem

obdobju pa se je s trditvijo strinjalo 50 % respondentov).

3.4.1.1 Trendi na podroc¢ju Odnosi med zaposlenimi

V preglednici spodaj so prikazani trendi glede odnosov med zaposlenimi v zadnjih petih
letih.

Preglednica 26: Trendi na podroc¢ju Odnosi z zaposlenimi (v %)

‘ sploh ne drizi ‘ ne drZi vsota drizi ‘ popolnoma driZi ‘vsota

Odnosi z neposrednimi sodelavci/sodelavkami so dobri.

2010/2011 (1) | 2 11 13 56 31 87
2011/2012 (1) |3 11 14 58 28 86
2012/2013 (1) |0 11 11 59 30 89
2013/2014 (1) (O 6 6 59 34 93
2014/2015(1) (O 6 6 51 43 94
Odnos z neposredno nadrejeno osebo je ustrezen.

2010/2011 (2) | 7 2 9 52 39 91
2011/2012 (2) |5 11 16 46 38 84
2012/2013 (2) |5 11 16 55 30 85
2013/2014 (2) |2 8 10 56 34 90
2014/2015 (2) |3 6 9 49 43 92

Posamezne organizacijske enote na matiéni fakulteti/ustanovi dobro sodelujejo med seboj.

2010/2011 (3) | 11

55

| 66

132

2

34
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2011/2012 (3) [ 14 46 60 35 5 40

2012/2013 (3) | 16 45 61 34 5 39
2013/2014 (3) | 2 55 57 32 9 41
2014/2015 (3) |14 37 51 37 11 48
Odnosi med vsemi zaposlenimi na maticni fakulteti/ustanovi so dobri

2010/2011 (4) | 30 36 66 30 5 35
2011/2012 (4) | 22 41 63 32 5 37
2012/2013 (4) | 25 55 80 18 2 20
2013/2014 (4) | 13 40 53 40 6 46
2014/2015 (4) | 11 46 57 43 0 43
Z delom neposredno nadrejenega sem zadovoljen/zadovoljna.

2010/2011 (5) | 12 9 21 51 28 79
2011/2012 (5) |6 22 28 42 31 73
2012/2013 (5) | 9 14 23 48 30 78
2013/2014 (5) | 2 13 15 55 28 83
2014/2015 (5) |3 12 15 47 38 83
Z delom vodstva maticne fakultete/ustanove sem zadovoljen/zadovoljna

2010/2011 (6) | 23 28 51 42 7 49
2011/2012 (6) | 16 38 54 32 14 46
2012/2013 (6) |32 30 62 34 5 39
2013/2014 (6) | 17 25 42 45 11 56
2014/2015 (6) | 6 20 26 49 26 75
V delovnem okolju ne zaznavam mobinga

2010/2011 (7) | 18 22 40 47 13 60
2011/2012(7) | 8 22 30 54 16 70
2012/2013 (7) | 16 34 50 36 14 50
2013/2014 (7) | 8 36 44 38 17 55
2014/2015(7) |9 20 29 51 20 71

Kot trendi so zapisani le elementi/vprasanja, kjer se je skozi tri leta pokazalo konstantno

dviganje/padanje na delnih podro¢jih »strinjam se« 0z. »ne strinjam se«.

Ugotavljamo, da je prepoznati pozitiven trend na podrocjih: Odnosi z neposrednimi
sodelavci/sodelavkami, odnosi z neposredno nadrejeno osebo, posamezne organizacijske
enote na maticni fakulteti/ustanovi dobro sodelujejo med seboj, z delom neposredno

nadrejenega sem zadovoljen/zadovoljna in pa V delovnem okolju ne zaznavam mobinga.

Pri postavki odnosi med vsemi zaposlenimi na maticni fakulteti/ustanovi so dobri ne moremo
govoriti o trendih, prav tako pa tudi ne o izrazitih spremembah v zadnjem letu, Ceprav
ocenujemo v sploSnem porast pozitivnih in upad negativnih odgovorov zaposlenih na skoraj
vseh postavkah vezanih na odnose z zaposlenimi, zlasti za podro¢je mobinga in ocene

zadovoljstva z delom vodstva
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3.4.2 Materialni pogoji

Anketiranci so na 4-stopenjski lestvici izrazali strinjanje z naslednjimi trditvami.

Opremljenost delovnega mesta je dobra.

Varnost na delovnem mestu je zagotovljena.

S prihodom/odhodom na fakulteto/ustanovo nimam tezav (moznost parkiranja).
Delovni ¢as mi ustreza.

Delovno mesto mi omogoca ustrezno socialno varnost.

A e

Plac¢a mi ustreza.

0% 20% 40% 60% 80%  100%

] ]
Opremljenost delovnega mesta je dobra.  — ' ' ' =
Varnost na delovnem mestu je... — m Sploh ne drsi
S prihodom/odhodom na fakulteto... — Ne drzi
i Drii

Delovni ¢as mi ustreza. I .

. B Popolnoma dr:
Delovno mesto mi omogoca ustrezno... —
Plac¢a mi ustreza. — | | | -

Graf 3: Anketa o zadovoljstvu zaposlenih - materialni pogoji.

Zaposleni so izrazali zadovoljstvo z varnostjo na delovnem mestu, z delovnim Casom ter
ocenjujejo, da jim delovno mesto omogoca ustrezno socialno varnost. Nekoliko ve¢ kot 60 %
respondentov je izrazilo strinjanje s trditvijo, da s prihodom in odhodom na fakulteto (z
moznostjo parkiranja) nimajo teZav. Priblizno polovica respondentov je izrazila strinjanje s
trditvijo, da je opremljenost delovnega mesta dobra. Najmanj respondentov se je strinjalo s

trditvijo, da je placa ustrezna.
3.4.2.1 Trendi na podrocéju Materialni pogoji
Naslednja Preglednica prikazuje trende na podro¢ju materialnih pogojev v zadnjih petih letih.

Preglednica 27: Trendi na podrocju materialni pogoji

| sploh ne drzi ‘ ne drZi vsota drizi popolnoma drzi ‘ vsota

Opremljenost delovnega mesta je dobra.

Samoevalvacijsko porocilo Pedagoske fakultete Univerze v Mariboru za Studijsko leto 2014/15 68




2010/2011 (1) 34 48 82 18 0 18
2011/2012 (1) 24 43 67 22 11 33
2012/2013 (1) 39 39 78 18 5 23
2013/2014 (1) 26 39 65 27 8 35
2014/2015 (1) 20 34 54 40 6 46
Varnost na delovnem mestu je zagotovljena
2010/2011 (2) 12 26 38 56 7 63
2011/2012 (2) 3 14 17 59 24 83
2012/2013 (2) 12 21 33 57 10 67
2013/2014 (2) 8 14 22 70 8 78
2014/2015 (2) 6 6 12 71 18 89
S prihodom/odhodom na fakulteto/ustanovo nimam tezav (moZnost parkiranja).
2010/2011 (3) 18 30 48 39 13 52
2011/2012 (3) 14 27 41 35 24 59
2012/2013 (3) 23 43 66 23 11 34
2013/2014 (3) 8 23 31 52 17 69
2014/2015 (3) 9 29 38 51 11 62
Delovni ¢as mi ustreza.
2010/2011 (4) 2 16 18 68 14 82
2011/2012 (4) 0 17 17 47 36 83
2012/2013 (4) 2 7 9 68 23 91
2013/2014 (4) 0 3 3 70 27 97
2014/2015 (4) 6 3 9 57 34 91
Delovno mesto mi omogoca ustrezno socialno varnost.
2010/2011 (5) 2 19 21 70 9 79
2011/2012 (5) 14 22 36 51 14 65
2012/2013 (5) 12 23 35 53 12 65
2013/2014 (5) 24 32 55 13 68
2014/2015 (5) 11 17 69 14 83
Plac¢a mi ustreza.
2010/2011 (6) 28 47 75 26 0 26
2011/2012 (6) 41 46 87 11 3 14
2012/2013 (6) 49 33 82 16 2 18
2013/2014 (6) 33 34 67 31 2 33
2014/2015 (6) 23 43 66 29 6 35

Ugotavljamo, da je prepoznati pozitiven trend na dveh podrocjih: Varnost na delovhem mestu je
zagotovljena ter Delovno mesto mi zagotavlja ustrezno socialno varnost. Trend povecevanja
strinjanja je zaznati tudi pri trditvah Opremljenost delovnega mesta je dobra ter Placa mi ustreza,

Ceprav se Se vedno vec kot polovica respondentov s tema trditvama ne strinja. Negativnih trendov ni

mogoce prepoznati.
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3.4.3 Delo in naloge

Anketiranci so na 4-stopenjski lestvici izrazali strinjanje z naslednjimi trditvami.

Delo in naloge so jasno opredeljene.

Napotki nadrejenih so jasni.

Delo je kreativno.

Pri delu sem samostojen/samostojna.

Moji predlogi in pobude so upostevani.

Za dobro opravljeno delo sem pohvaljen/pohvaljena, nagrajen/nagrajena.
UspesSnost mojega dela se vrednoti po vnaprej znanih standardih.

Nadrejena oseba mi jasno utemelji oceno moje delovne uspesnosti.

A L L

S svojim delom prispevam k uspesnosti mati¢ne fakultete/ustanove.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Delo in naloge so jasno opredeljene.
Napotki nadrejenih so jasni. i
Delo je kreativno. m Sploh ne dri

Pri delu sem samostojen/samostojna. Ne dr3i

Moji predlogi in pobude so... Drzi

Za dobro opravljeno delo sem... B Popolnoma drzi
Uspesnost mojega dela se vrednoti...
Nadrejena oseba mi jasno utemelji...

S svojim delom prispevam k...

Graf 4: Anketa o zadovoljstvu zaposlenih - delo in naloge

Zaposleni so v najvec¢ji meri izrazili strinjanje s trditvijo, da s svojim delom prispevajo k
uspesnosti mati¢ne fakultete. Prav tako se je ve¢ kot 90 % anketirancev strinjalo s trditvami,
da je delo kreativno ter da so pri delu samostojni. Zaposleni so hkrati s svojimi odgovori
opozorili, da jih ve¢ kot 70 % za dobro opravljeno delo ni pohvaljenih oz. nagrajenih. Prav
tako je ve¢ kot 40 % navedlo, da se uspesnost njihovega dela ne vrednoti po vnaprej znanih
standardih in da nadrejena oseba ne utemelji jasno ocene delovne uspe3nosti. V trenutku

pripravljanja porocila se intenzivno izvajajo tudi aktivnosti vzpostavljanja vnaprej podanih
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kazalnikov delovne uspesSnosti, na podlagi Cesar je mogocfe predvidevati, da se bodo

rezultati pri omenjenih postavkah izboljsali.

3.4.3.1 Trendi na podrocju Delo in naloge

Preglednica 28: Trendi na podrocju Delo in naloge

\ sploh ne drzi | ne drzi | vsota drzi popolnoma drzi |vsota
Delo in naloge so jasno opredeljene.
2010/2011 (1) 9 18 27 66 7 73
2011/2012 (1) 3 22 25 53 22 75
2012/2013 (1) 5 30 35 57 9 66
2013/2014 (1) 4 21 25 62 13 75
2014/2015 (1) 0 23 23 66 11 77
Napotki nadrejenih so jasni.
2010/2011 (2) 5 36 41 48 11 59
2011/2012 (2) 3 33 36 47 17 64
2012/2013 (2) 16 33 49 44 7 51
2013/2014 (2) 8 22 30 53 17 70
2014/2015 (2) 3 23 26 60 14 74
Delo je kreativno.
2010/2011 (3) 0 25 25 55 21 76
2011/2012 (3) 3 8 11 53 36 89
2012/2013 (3) 0 20 20 41 39 80
2013/2014 (3) 0 5 5 53 42 95
2014/2015 (3) 0 6 6 60 34 94
Pri delu sem samostojen/samostojna.
2010/2011 (4) 0 18 18 55 27 82
2011/2012 (4) 0 8 8 50 42 92
2012/2013 (4) 0 5 5 57 39 96
2013/2014 (4) 0 0 0 51 48 99
2014/2015 (4) 0 6 6 56 38 94
Moji predlogi in pobude so upostevani.
2010/2011 (5) 2 41 43 48 10 58
2011/2012 (5) 9 29 38 43 20 63
2012/2013 (5) 10 33 43 48 10 58
2013/2014 (5) 10 25 35 53 12 65
2014/2015 (5) 3 23 26 49 26 75
Za dobro opravljeno delo sem pohvaljen/pohvaljena, nagrajen/nagrajena.
2010/2011 (6) 30 50 80 16 5 21
2011/2012 (6) 25 50 75 17 8 25
2012/2013 (6) 41 41 82 16 2 18
2013/2014 (6) 27 31 58 34 8 42
2014/2015 (6) 17 54 71 20 9 29
Uspesnost mojega dela se vrednoti po vnaprej znanih standardih.
2010/2011 (7) 19 52 71 24 5 29
2011/2012 (7) 31 42 73 17 11 28
2012/2013 (7) 32 30 62 32 7 39
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2013/2014 (7) 21 40 61 27 12 39
2014/2015 (7) 14 31 45 46 9 55
Nadrejena oseba mi jasno utemelji oceno moje delovne uspesnosti
2010/2011 (8) 44 33 77 21 2 23
2011/2012 (8) 30 42 72 9 18 27
2012/2013 (8) 14 39 53 30 18 48
2013/2014 (8) 21 27 48 36 16 52
2014/2015 (8) 14 29 43 43 14 57
S svojim delom prispevam k uspesnosti mati¢ne fakultete/ustanove.

2010/2011 (9) 0 2 2 69 30 99
2011/2012 (9) 0 6 6 51 43 94
2012/2013 (9) 0 5 5 61 34 95
2013/2014 (9) 0 0 0 67 33 100
2014/2015 (9) 0 0 0 63 37 100

Pozitivne trende je zaznati na vseh podro¢jih, razen na podrocjih Delo je kreativno ter pri delu

sem samostojen, kjer ni mogoce prepoznati trenda.

Glede na primerjalno obdobje so se pozitivni trendi na tem podrocju Se okrepili.

3.4.4 Kariera

Anketiranci so na 4-stopenjski lestvici izraZali strinjanje z naslednjimi trditvami.

Za svoje delo se Zelim dodatno izobraZevati.
Fakulteta/ustanova me podpira pri dodatnem izobrazevanju.

S svojim delovnim mestom sem zadovoljen/zadovoljna.

AW

Kriteriji za napredovanje so jasni.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Za svoje delo se Zelim dodatno... H Sploh ne drzi

Fakulteta me podpira pri dodatnem... Ne drzi

Drzi
S svojim delovnim mestom sem... )
B Popolnoma drizi

Kriteriji za napredovanje so jasni.
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Graf 5: Anketa o zadovoljstvu zaposlenih — kariera

Delavci fakultete se zelijo dodatno izobrazevati, a jih priblizno polovica meni, da jih fakulteta
pri tem ne podpira. Ker smo ze omenili, da gre za prikaz slike pedagoskih delavcev gre
verjetno za problematiko placevanja Solnin, stroskov doktoratov, obiskov konferenc,..., pri
tem pa velja poudariti izboljSanje rezultata v primerjavi s preteklim letom. Vecina (skoraj 60
%) anketirancev izpostavlja problematiko nejasnosti kriterijev napredovanja, pri ¢emer

ponovno izpostavljamo, da je vodstvo fakultete aktivno pristopilo k reSevanju teh nejasnosti.
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3.4.4.1 Trendi na podrocju Kariera

Preglednica 29: Trendi na podrocju Kariera

sploh ne drzi ne drzi vsota drzi popolnoma vsota
Za svoje delo se Zelim dodatno izobraZevati.
2010/2011 (1) 0 2 2 57 41 98
2011/2012 (1) 0 6 6 49 46 95
2012/2013 (1) 0 0 0 50 50 100
2013/2014 (1) 2 2 4 60 36 96
2014/2015 (1) 0 0 0 63 37 100
Fakulteta/ustanova me podpira pri dodatnem izobraZevanju.
2010/2011 (2) 24 43 67 31 2 33
2011/2012 (2) 29 32 61 26 12 38
2012/2013 (2) 41 36 77 18 5 23
2013/2014 (2) 22 43 65 25 10 35
2014/2015 (2) 11 43 54 34 11 45
S svojim delovnim mestom sem zadovoljen/zadovoljna.
2010/2011 (3) 0 30 30 57 14 71
2011/2012 (3) 9 20 29 49 23 72
2012/2013 (3) 9 23 32 55 14 69
2013/2014 (3) 14 21 35 46 19 65
2014/2015 (3) 6 17 23 51 26 77
Kriteriji za napredovanje so jasni.
2010/2011 (4) 26 38 64 31 5 36
2011/2012 (4) 23 37 60 23 17 40
2012/2013 (4) 32 41 73 18 9 27
2013/2014 (4) 29 34 63 25 12 37
2014/2015 (4) 12 44 56 29 15 44

Na podrocju Kariere je zaznati pozitivne trende pri postavkah: Fakulteta me podpira pri dodatnem

izobraZevanju ter Kriteriji za napredovanje so jasni. Oba trenda nakazujeta dvig kvalitete na tem

podrocju.

3.4.5

Informiranost

Anketiranci so na 4-stopenjski lestvici izrazali strinjanje z naslednjimi trditvami.

LA S

Neposredno nadrejeni mi posreduje potrebne informacije.

O dogajanju na matic¢ni fakulteti/ustanovi sem dobro obveséen/obvescena.

Seznanjen/seznanjena sem z akti UM in mati¢ne fakultete/ustanove.

Vodstvo mati¢ne fakultete/ustanove mi posreduje potrebne informacije.

Spletne strani mati¢ne fakultete/ustanove mi omogocajo dostop do potrebnih informacij.
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Graf 6: Anketa o zadovoljstvu zaposlenih — informiranost

Vecina zaposlenih meni, da teZav ni na nivoju neposrednih nadrejenih in da so spletne strani v

pomoc, Ceprav interne spletne strani zaposlenih ne obvesc¢ajo dovolj oz. Se vedno niso dovolj aktivno

zazivele. Podobno visoko ocenjujejo svojo seznanjenost z akti. Podobno kot lani pa jih velik delez da o

dogajanju na fakulteti niso dobro obves¢eni (vec kot 50 %).

3.4.5.1 Trendi na podrocju Informiranost

Preglednica 30: Trendi na podrocju informiranosti

| sploh ne drii ’ ne drzi vsota ’ drii popolnoma drii |vsota

O dogajanju na matic¢ni fakulteti/ustanovi sem dobro obves¢en/obveséena.

2010/2011 (1) 12 44 56 40 5 45
2011/2012 (1) 20 40 60 29 11 40
2012/2013 (1) 14 65 79 16 5 21
2013/2014 (1) 21 36 57 31 12 43
2014/2015 (1) 6 40 46 46 9 55
Seznanjen/seznanjena sem z akti UM in mati¢ne fakultete/ustanove.

2010/2011 (2) 0 29 29 67 5 72
2011/2012 (2) 6 18 24 56 21 77
2012/2013 (2) 5 18 23 68 9 77
2013/2014 (2) 6 15 21 62 17 79
2014/2015 (2) 3 17 20 63 17 80
Spletne strani mati¢ne fakultete/ustanove mi omogocajo dostop do potrebnih informacij.

2010/2011 (3) 0 28 28 65 7 72
2011/2012 (3) 3 12 15 59 26 85
2012/2013 (3) 5 30 35 55 11 66
2013/2014 (3) 4 12 16 66 18 84
2014/2015 (3) 6 17 23 69 9 78
Vodstvo mati¢ne fakultete/ustanove mi posreduje potrebne informacije.

2010/2011 (4) 7 38 45 45 10 55
2011/2012 (4) 9 34 43 46 11 57
2012/2013 (4) 14 48 62 34 5 39
2013/2014 (4) 15 32 47 40 13 53
2014/2015 (4) 6 21 27 59 15 74
Neposredno nadrejeni mi posreduje potrebne informacije.

2010/2011 (5) 7 21 28 58 14 72
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2011/2012 (5) 6 29 35 41 24 65
2012/2013 (5) 7 27 34 45 20 65
2013/2014 (5) 6 8 14 63 23 86
2014/2015 (5) 6 9 15 59 26 85

Izrazita pozitivna trenda sta prepoznavna na podrodjih:

O dogajanju na mati¢ni fakulteti/ustanovi sem dobro obvescen/obvesc¢ena, Zaposleni so
seznanjeni z akti UM in PEF, Vodstvo mati¢ne fakultete/ustanove mi posreduje potrebne
informacije ter Neposredno nadrejeni mi posreduje potrebne informacije. Glede na

primerjalno obdobje so se pozitivni trendi na tem podrocju okrepili in odrazajo dvig kvalitete.

3.4.6 Pobude, pripombe

Delavci so podali tudi nekaj pobud, ki smo jih z uporabo klju¢nih besed kodirali v naslednje

kategorije.

- osnovni materialni pogoji niso dobro urejeni (racunalnik, parkirisce, placa, nesistematicen

pristop k urejanju materialnih pogojev, ki se vlece Ze vrsto let)
- vec investicij v spodbujanje ustvarjalnosti, dodatnega izobraZevanja zaposlenih

- tezave pri ocenjevanju, saj se je med Studijskim letom zamenjalo vodstvo in se je porajal

dvom, ali ocenjevanje vkljucuje trenutno stanje ali stanje za nazaj (torej preteklo vodstvo).

3.5 Ocenitev stanja in nadaljnje usmeritve

3.5.1 Prednosti

- Studentske ocene uiteljev so nad povpre¢jem UM.

- Prehodnost je nad povprecjem UM.

- Zaposleni delo v veliki velini zaznavajo kot kreativno delo, pri katerem so lahko samostojni in s
tem prispevajo k uspesnosti fakultete

- Zaposleni so zadovoljstvo izrazali na podrocjih odnosov med zaposlenimi, kariere in
informiranosti.

- Vedina zaposlenih (94%) ocenjuje odnose z neposrednimi sodelavci kot dobre, prav tako kot

dobre ocenjujejo odnose z neposredno nadrejenim (predstojnikom oddelka, ali vodjo sluzbe).

- Zaposleni so v vecini (83%) zadovoljni s delom, ki ga opravi neposredno nadrejeni, podobno
ocenjujejo zadovoljstvo tudi z delom vodstva (75% zaposlenih izraZza zadovoljstvo).
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Vecina zaposlenih (89%) je zadovoljna varnostjo ne delovhem mestu, z delovnim ¢asom, s
socialno varnostjo, ki jo omogoca delovno mesto.

3.5.2 Pomanjkljivosti

Razmerje med redno zaposlenimi pedagoskimi delavci in pogodbeno zaposlenimi pedagoskimi
delavci je v korist slednjih.
Sodelovanje posameznih organizacijskih enot je potrebno izboljsati, saj polovica zaposlenih (51%)

ni zadovoljna s tovrstnim sodelovanjem.

Zadovoljstvo z odnosi med vsemi zaposlenimi je nizko, hkrati pa znotraj posameznih delovnih
enot kot izrazito pozitivni, kar nakazuje, da je tezava v dinamiki skupin, morda grupiranju in
oblikovanju posameznih skupin, ki dobro delujejo znotraj svojega kroga, se pa slabse povezujejo z
drugimi.

Priblizno polovica (54%) zaposlenih je manj zadovoljna z opremljenostjo delovnega mesta.

3.5.3 PriloZnosti za izboljSanje

Povecevanje Stevila redno zaposlenih, tako asistentov kot visokoSolskih uciteljev.

AZuriranje ankete o zadovoljstvu zaposlenih.

Skrb za izboljSanje materialnih pogojev in pogojev na podrocju dodeljevanja in vrednotenja del in
nalog.

Izbolj$ati sodelovanje med pedagoskimi in nepedagoskimi delavci.

Izbolj$ati pretok informacij z rednimi akademskimi zbori.

Prehodnost se je za razliko od povprecja UM povecala. V prihodnje bi bilo potrebno razloge za
tako visoko prehodnost natanéneje raziskati.

Javna tribuna o vzrokih in ukrepih povezanih s povpre¢no oceno in prehodnostjo.
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4 STUDENTI

4.1 Organizacija in izvedba studijskih programov

Od studijskega leta 2009/10 dalje so se na Pef Maribor na 1. stopnji izvajali trije univerzitetni
Studijski programi prve stopnje (Glasbena pedagogika, Likovna pedagogika, Razredni pouk)
in dva visokoSolska strokovna $tudijska programa prve stopnje (Pred$olska vzgoja, Sportno
treniranje), na 2. stopnji program Zgodnje ucenje in poucevanje, na 3. stopnji pa program

Edukacijske vede.

V studijskem letu 2013/14 je bil prvi¢ vpis v tri programe 2. stopnje: Likovna pedagogika,

Razredni pouk ter Inkluzija v vzgoji in izobrazevanju.

V studijskem letu 2014/15 je bil prvic vpis v program Glasbena pedagogika (2. stopnja) in v

program Vodenje v vzgoji in izobrazevanju (3. stopnja).

4.1.1 Dostop studentom do informacij in do svetovalnih storitev, povezanih s studijem

Studenti na Pedagoski fakulteti Univerze v Mariboru imajo med $tudijskim letom izredno
veliko moznosti, da pridejo do potrebnih informacij, ki jim omogocajo lazji in prijaznejsi

potek Studija.

Informativni dnevi so v Studijskem letu 2014/2015 potekali dva dni: v petek, 13. 2. 2015 ob
10.00 in 15.00 uri, ter v soboto, 14. 2. 2015 ob 10.00 uri.

Sodelovanje s Solami, kjer dijaki dobijo informacije o Pedagoski fakulteti, ki jim pomagajo o
odlocitvi k vpisu na fakulteto, je uspeSno. To kazejo tudi vpisni podatki, ki kazejo na
povecevanje skupnega Stevila Studentov (v Stud. letu 2013/14 skupno 1165 Studentov, v Stud.
letu 2014/15 skupno 1185 Studentov).

Pedagoska fakulteta izvaja promocije svojih programov na srednjih Solah oz. gimnazijah v
mesecu decembru, januarju in februarju za naslednje Studijsko leto. Na fakulteti deluje
skupina za promocijo PEF UM, ki jo sestavljajo pedagoski delavci iz vseh oddelkov, kot tudi
predstavniki Studentov. Dva ¢lana skupine za promocijo sta tudi ¢lana Komisije z kakovost
Pef UM. Clani skupine za promocijo Pef UM pripravljajo promocijsko gradivo (bilten, pisala,
promocijski CD, A4 reklamni blok, plakat, vrecke, kljucki, podloge za misko ipd.) in se
udelezujejo vseh pomembnejsih informativno-promocijskih dogodkov ter se odzovejo na

povabila posameznih srednjih Sol.
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Spletna stran Pedagoske fakultete (http://www.pef.um.si/) Studente usmerja (linki) oz.

vsebuje vse kljucne informacije, povezane s Studijem, kot tudi informacije o organiziranosti in

delovanju Pef MB ipd.

Sluzba za studentske zadeve je Studentom dostopna v ¢asu uradnih ur (vsak dan od 9:00 do
12:00, sreda od 14:00 do 16:00), pa tudi preko elektronske poste (referat.pef@um.si).

Na Pedagoski fakulteti se izvaja tudi tutorstvo, organizirano skladno s Pravilnikom o tutorstvu

(http://www.pef.um.si/content/Studij/Pravilnik_tutorstvo.pdf), ki ureja organizacijo in

delovanje tutorskega sistema na Pedagoski fakulteti UM.

4.2 Predstavitev Studijskih programov glede na Stevilo Studentov po stopnjah in vrstah
programov

Preglednica 31: Stevilo $tudentov po stopnjah in $tudijskih programih

Razpisan 201415 2013/14 2012/13
$fudijski programi Studijski Stevilo Studentov Studijski Stevilo Studentov Studiski Stevilo §tudentov

programi | R | § programi R | § programi R | §

UN*

Specidlisficni

Magistrski

Doktorski

1. stopnja (V) 2 195 | 274 469 2 232 250 482 2 233 191 424

1. stopnja [UN)* 3 530 - 530 3 554 - 554 3 612 - 612

2. stopnja* 5 114 | 66 180 4 82 3 120 1 . L} L

3.sfopnja 2 - ] b 1 - 9 9 1 - 19 19

Skupaj bolonjski 12 839 | 346 1185 10 868 27 1165 7 845 234 1079

* prikaz Stevila $tudentov loCeno za redne in izredne Studente (brez absolventov).

Skupno Stevilo Studentov na Pedagoski fakulteti se je v letu 2014/15 glede na dve leti poprej
povecalo. V Studijskem letu 2014/15 je bilo na Pef skupaj 1185 Studentov (brez
absolventov!), eno leto prej 1065 in dve leti pred tem 1079 Studentov na rednem in izrednem
Studiju. Tendenca povecanja Stevila Studentov je na izrednem Studiju (234, 297, 346), na

rednem Studiju se skupno $tevilo Studentov le malo spreminja (845, 868, 839).

Na bolonjskih Studijskih programih 1. stopnje (VS) je tendenca povecanja Stevila izrednih
Studentov (191, 250, 274).

Na bolonjskih Studijskih programih 1. stopnje (UN) se Stevilo rednih Studentov v
primerjalnem obdobju znizuje (612, 554, 530), kar je posledica tudi manjsega Stevila
razpisanih prostih mest od leta 2013/14.
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Na S$tudijskih programih 2. stopnje se postopno moc¢no povecuje Stevilo rednih in izrednih
Studentov. Povecanje Stevila je pricakovano, saj so bili v Studijskem letu 2013/14 prvi¢
izvedeni drugostopenjski programi Likovna pedagogika, Razredni pouk ter Inkluzija v vzgoji
in izobraZzevanju, v Studijskem letu 2014/15 pa tudi drugostopenjski program Glasbena
pedagogika.

Skupno Stevilo Studentov 3. stopnje upada (2012/13: 19 Studentov, 2013/14: 9 Studentov,
2014/15: 6 studentov), vendar se ohranja v tolik$ni meri, da se Studijski programi redno
izvajajo.
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4.3 Nacin izvedbe studijskih programov

Studijski programi se izvajajo vecinoma kot redni in/ali izredni $tudij. I1zkljuéno v obliki izrednega $tudija so
se v Studijskem letu 2014/15 izvajali programi: Sportno treniranje (1. stopnja), Inkluzija v vzgoji in
izobraZevanju (2. stopnja), Zgodnje ucenje in poucevanje (2. stopnja) ter programa 3. stopnje: Edukacijske
vede in Vodenje v vzgoji in izobrazevanju. Vsi programi so se izvajali na lokaciji mati¢ne fakultete.

4.4 Tuji Studenti

Preglednica 32:Studenti s tujim drZavljanstvom na zavodu (v %)

2014/15 2013/14 2012/13

Dodipl. | Podipl. Dodipl. @ Podipl. | Dodipl. . Podipl.
Delez tujin| 0,70 % - 0,65 % - 0,62 % -
Studentov
Struktura tujcev
Clanice EU 1-0,10% 1-0,07 % 1-0,09%
Bivie YU|6-0,60 % - 8-0,58% - 6-0,53% -
republike

ZDA in Kanada
Ostala Amerika
Avstralija

Afrika

Azija

Delez $tudentov s tujim drzavljanstvom v dodiplomskem izobrazevanju je nizek (minimalno
naraS¢a) in v Studijskem letu 2014/15 znasa 0,70 %. Glede na strukturo Studentov s tujim
drzavljanstvom gre vefinoma za Studente iz biv§ih jugoslovanskih republik, 1 Student prihaja iz

&lanic Evropske unije. Studentov z drugih kontitentov v strukturi §tudentov na Pef UM ni.

Na podiplomskem $tudiju $tudentov s tujim drzavljanstvom na Pef UM v primerjalnem obdobju ni
bilo.
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4.5 Stevilo diplomantov PEF in trajanje rednega in izrednega $tudija

Najprej sledi pregled Stevila diplomantov od leta 2012 do 2014 lo¢eno za Studijske programe sprejete pred

11. 6. 2004 ter studijske programe 1. in 2. in 3. stopnje.

Preglednica 33: Stevilo diplomantov od leta 2012 do 2015

1. NaStudijskih programih sprejetih pred 11. 6. 2004

Leto/Stu | Razredni pouk Likovna Glasbena Pred3olska vzgoja | TISP Skupaj
dijski pedagogika pedagogika Dodiplomski Studij
programl | "o i | Credni| Redu | lredn | Redn | rean | Redw | bredn | Gredn | redn | brean | sups
2012 83 4 16 - 20 62 36 15 1 55 245
2013 83 3 14 - 1 25 13 6 143 22 165
2014 54 - 17 - 10 7 12 8 28 20 108
2. Na itudijskih programih 1. stopnje
leto/ | Razrednipouk Likovna Glasbena PredSolska 8T (vs) Skupaj
stud. | (UN) pedagogika (UN) | pedagogika (UN) | vzgoja(VS) | 1.stopnja 1.  stopnja
program 1. stopnja 1. stopnja 1. stopnja 1.stopnja
Redni | lzredni | Redni Izredni Redni lzredni | Red. lzr. |zredni redni | lzredni | skupaj
2012 - - - - - 7 1 2 7 13 20
2013 80 - 12 - 3 40 g 18 136 24 159
2014 85 - 16 - 22 34 17 19 167 36 203
3. NaStudijskih programih 2. in 3. stopnje
leto/ | Razrednipouk Likovna Glasbena Zgodnje Skupaj Edukacijske
Stud. 2 stopnja pedagogika pedagogika utenjein 2 stopnja vede 3.
program 2.stopnja 2stopnja poucevanje stopnia
2.stopnja
Redni | lzredni | Redni Izredni Redni Izredni | (zredni redni | Izredni | skupaj izredni
2013 - 1 1 1 -
2014 10 - 7 10 7 17 1
3. Skupno Stevilo diplomantov po programih in letih
leto/ | Dodipl. §tud. Studijski Studijski Studijski Magistrski | Doktorski Skupaj vsi
Stud. | programisprejeti programi 2{23;?:1 2 programi3. Studij Studij
program pred 11.6. 2004 1.stopnje stopnje
Redni | |zredni | Redni [zredni Redni lzredni | [zredni redni [zredni skupaj
2012 1% il 7 13 - 2 198 ] 268
2013 143 22 135 24 1 1 1 78 48 Ev
2014 a8 20 167 36 10 7 1 2 1 265 67 332
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Na Studijskih programih, sprejetih pred 11.6.2004 Razredni pouk, Likovna pedagogika, Glasbena
pedagogika, PredSolska vzgoja in Trener izbrane Sportne panoge, sprejetih pred 11. 6. 2004, je v
primerjalnem obdobju (2012—2014) opazen mocan upad Stevila diplomantov (iz 246 na 108) zaradi
prenehanja starih programov in uvedbe bolonjskega Studija. Ravno zato pa se na Studijskih programih 1.
stopnje (Razredni pouk (UN), Likovna pedagogika (UN), Glasbena pedagogika (UN), PredSolska vzgoja (VS),
Sportno treniranje (VS)) v primerjalnem obdobju (2012—2014) povecuje $tevilo diplomantov, in sicer z 20
na 159 oz. na 203 v letu 2014.

Na Studijskem programu Razredni pouk (2. stopnja) je v letu 2014 diplomiralo oz. magistriralo prvih 10
Studentov, na programu Zgodnje ucenje in poucevanje (2. stopnja, izredni), pa je v letu 2013 magistriral 1
Student, v letu 2014 pa 7 Studentov.

Na magistrskem Studiju Izobrazevanje na razredni stopnji v letih 2012 in 2014 beleZimo pridobljena po 2
magisterija znanosti, v letu 2013 pa 1 magisterij znanosti.

Na studijskem programu Edukacijske vede (3. stopnja) v letu 2013 ni zakljucil sStudija noben Student, v letu
2014 pa je pridobil doktorat znanosti 1 Student.

Na nivoju celotne fakultete oz. vseh programov v primerjalnem obdobju (2012—2014) narasca Stevilo
diplomantov (268, 327, 332).
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Preglednica 34: Stevilo diplomantov po vrsti in nadinu dodiplomskega $tudija

2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014
Redni | Redni Izredni | Izredni Skupaj Skupaj Skupaj
redni in redni in redni in
izredni izredni izredni
UNI 129 118 81 4 3 - 133 121 81
VS 69 25 7 64 19 20 133 44 27
UN 1 st - 95 133 - - - - 95 133
VS 1 st - 40 34 - 24 36 - 64 70
Skupaj 198 278 255 68 46 56 266 324 311
Preglednica 35: Trajanje Studija, stari UN Studijski program
Leto St. Trajanje St. Trajanje | Skupaj Trajanje
) Studija v ) studija v dipl. Studija v
diplomantov letih- diplomantov letih- ' letih-popt.
. redni . izredni redni,
Redni Izredni izredni
2012 129 6,3 4 14,9 133 6,5
2013 118 6,3 3 6,3 121 6,3
2014 81 7,8 - - 81 7,8
Preglednica 36: Trajanje Studija, stari VS Studijski program
Leto St. Trajanje St. Trajanje | Skupaj Trajanje
diplomantov Studija v diplomantov | Studijav | redni, Studija v
letih-redni letih- letih-
redni izredni izredni izredni popreéno
2012 62 5,8 51 5,9 113 5,85
2013 25 6,6 19 7,2 44 6,9
2014 7 6,9 20 7,84 27 7,6
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Preglednica 37: Trajanje Studija, UN studijski programi 1. stopnje

Leto St. Trajanje St. Trajanje | Skupaj Trajanje
diplomantov studija v diplomantov | Studijav | redni, studija v
letih-redni letih- letih-
redni izredni izredni izredni popre&no
2013 95 3,96 - - 95 3,96
2014 133 4,15 - - 133 4,15
Preglednica 38: Trajanje Studija, VS studijski programi 1. stopnje
Leto St. Trajanje St. Trajanje | Skupaj Trajanje
diplomantov studija v diplomantov | Studijav | redni, studija v
letih-redni letih- letih-
redni izredni izredni | izredni popreéno
2012 7 2,8 13 2,8 20 2,8
2013 40 3,9 24 3,4 64 3,6
2014 34 42 36 3,8 70 4,0

Trajanje rednega Studija na starem UNI Studijskem programu se je v letu 2014 (Stevilo diplomantov:
81) v primerjavi z letom 2013 (Stev. diplomantov: 118) precej povecalo, in sicer iz 6,3 let v letu 2013

na 7,8 let v letu 2014.

V koledarskem letu 2013 je na UN programih 1. stopnje diplomiralo 95 rednih Studentov. Njihov
Studij je povprecno trajal le 3,96 let, kar pomeni, da so diplomanti imeli neposredno moZnost
nadaljevanja Studija brez izgube $tudijskega leta. V letu 2014 se je Stevilo diplomantov povecalo na

133, trajanje Studija pa se je povecalo na 4,15 let.

Skupno Stevilo diplomantov (rednih in izrednih) na starith VS Studijskih programih se pri¢akovano
mocno zmanjsuje (113, 44, 27), trajanje Studija pa se je v primerjalnem obdobju povecuje, tako na
rednem kot na izrednem VS $tudiju. Na rednem $tudiju v letu 2014 tako znasa 6,9 let, na izrednem
Studiju pa 7,84 let.

Trajanje $tudija na VS S$tudijskih programih 1. stopnje (rednitizredni) se v primerjalnem obdobju
povecuje (iz 2,8 na 3,6 0z. 4,0 v letu 2014). Izpostavimo, da je Stevilo diplomantov (rednitizredni) v
letu 2012 bilo izredno nizko (20), kar pomeni, da vecina Studentov generacije v letu 2012 Se ni

diplomirala. Na VS Sstudijskih programih 1. stopnje opazimo povecCanje skupnega Stevila
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diplomantov (rednih in izrednih) v letu 2013 (64 diplomantov), vendar tudi obcutno podaljSanje

trajanja Studija. V koledarskem letu 2014 je bilo skupno Stevilo diplomantov 70 (redni+izredni).

Primerjava podatkov starih in novih VS in UN programov zaenkrat kaze na precej ugodnejSo

trenutno situacijo v zvezi s trajanjem Studija, torej v prid novim programom.

4.6 Stevilo podiplomskih studentov na PEF

Preglednica 39: Podatki o Stevilu vpisanih podiplomskih studentov v letih 2012/13, 2012/14 in 2014/15

Studijsko leto 2012/13 Letnik Skupaj
Studijski programi 2. in 3. stopnje 1. 2 3 Absolventi vsi
2. stopnja
Zgodnje ucenje in Izredni - 24 - - 24
poucevanje
3. stopnja
Eukacijske vede Izredni - 12 7 10 29
Skupaj Izredni - 36 7 10 53
Studijsko leto 2013/14 Letnik Skupaj
Studijski programi 2. in 3. stopnje 1. 2. 3 Absolventi vsi
2. stopnja
Likovna pedagogika Redni 12 - - - 12
Razredni pouk Redni 70 - - - 70
izredni 8 - - - 8
Inkluzija v vzgoji in Izredni 25 - - - 25
izobraz.
Zgodnje ucenje in Izredni 5 - - 19 24
pouc.
3. stopnja
Eukacijske vede Izredni 2 - 7 9 18
SKUPAJ Redni 82 - - - 82
lzredni 40 7 - 28 75
Skupaj R+lzr. 122 7 - 28 157
Studijsko leto 2014/15 Letnik
Studijski programi 2. in 3. stopnje 1. 2. 3 Absolventi | SKUPAJ
2. stopnja
Likovna pedagogika Redni 18 - 12 30
Razredni pouk Redni 71 - 62 133
izredni 20 8 28
Glasbena pedagogika Redni 25 - - 25
Inkluzija v vzgoji in 17 24 - - 41
izobrazevanju izredni
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Zgodnje ucenje in [ Izredni - 5 - 1 6
poucevanje
Skupaj 2 stopnja Redni 114 - - 74 188
izredni 37 29 - 9 75
Skupaj 2 stopnja R +I1ZR 151 29 - 83 263
3. stopnja
Eukacijske vede izredni 3 2 - 6 11
Vodenje v vzgoji in izobr. Izredni 1 - - 1
Skupaj 3 stopnja izredni 4 2 - 6 12
Skupaj 2 in 3 stopnja R +IZR 155 31 - 89 275
Preglednica 40: Stevilo $tudentov, ki je zakljucilo podiplomski $tudij
Studijski programi 2. in 3. stopnje Leto
2012 2013 2014
Magistrski Studijski program Izredni 2 1 2
Izobrazevanje na razredni
stopnji
Doktorski studij Izredni - 1 1
Izobrazevanje na razredni
stopnji
Zgodnje ucenje in Izredni - 1 7
poucevanje, 2 stopnja
Razredni pouk, 2 stopnja Redni - - 10
Edukacijske vede, 3 stopnja Izredni - - 1
Redni - - 10
Skupaj Izredni 2 3 11

Na studijskem programu Edukacijske vede (3. stopnja) je opazen trend zmanjSevanja Stevila
podiplomskih $tudentov (29-18-11). V letu 2012/13 program ni bil razpisan, v letu 2013/14 pa
sta se vpisala 2 podiplomska Studenta oz. v letu 2014/15 trije. V primerjalnem obdobju je
doktorat znanosti pridobil 1 kandidat v koledarskem letu 2013 (doktorski Studij Izobrazevanje
na razredni stopnji) in 1 kandidat v letu 2014 (doktorski Studij Edukacijske vede, 3. st.).

Magistrski Studijski program Izobrazevanje na razredni stopnji je v obdobju 2012-2014 Studjij
zakljucilo 5 Studentov, in sicer po 2 v letu 2012 in 2014 ter 1 v letu 2013.

Na $tud. programu 2. stopnje Zgodnje ucenje in poucevanje je v letu 2012/13 in 2013/14 bilo
skupno po 24 izrednih Studentov, v letu 2014/15 pa le Se 6 Studentov. Razpisa/vpisa v 1. letnik v
letu 2012/13 in 2014/15 ni bilo, 2013/14 pa se je v program vpisalo le 5 kandidatov. Predvideva
se, da se bo podoben trend nadaljeval. V koledarskem letu 2013 je Studij zakljucil 1 Student, v
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letu 2014 pa 7 Studentov.

V letu 2013/14 se je prvic zgodil vpis v naslednje programe 2. stopnje: Likovna pedagogika (12
rednih Studentov), Razredni pouk (70 rednih + 8 izrednih), ter Inkluzija v vzgoji in
izobrazevanju (25 izrednih Studentov). V koledarskem letu 2014 je na programu Razredni pouk

(2. stopnja) Studij zakljucilo prvih 10 Studentov.

V prihodnjih letih se bo skladno s Casovnico uvajanja bolonjskega Studija skupno Stevilo
Studentov na podiplomskih programih 2. stopnje povecevalo.

4.7 Stuktura studentov, gibanje Stevila Studentov po letnikih ter povprec¢na ocena

V tem poglavju so v predstavljeni podatki o razpisu, prijavah in Stevilu vpisanih Studentk in
Studentov v 1. letnike po posameznih studijskih programih in glede na redni oziroma izredni studij,
podatki o strukturi Studentov 1. letnika glede na vrsto zakljucene srednje Sole, podatki o strukturi
Studentov 1. letnika glede na nacin zaklju¢ka srednje Sole, podatki o primerjavi gibanja Stevila
Studentov po letnikih in letih, podatki o strukturi Studentov po spolu, podatki o povprecni oceni

izpitov rednega in izrednega Studija in podatki o napredovanju rednih Studentov.

4.7.1 Razpis, prijave in vpis v 1. letnik rednega / izrednega studija

Preglednica 41: Razpis, prijave in vpis v 1. letnik rednega / izrednega studija - RAZREDNI POUK UN

Studijsko Redni studij Izredni Studij
leto Razpis Vpisani Min* Razpis Vpisani Min*
| rok/- I
2012/13 100 87 rok/
rok/-
| rok/48,5, Il B
2013/14 90 92 rok/48,5 30 . e
rok 68 omejitve
B B
2014/15 90 91 ez 30 . ez
omejitve omejitve

* minimalno Stevilo tock, Ce je bil vpis omejen.

Na programu Razredni pouk (redni) je Stevilo vpisanih Studentov minimalno preseglo Stevilo

razpisanih mest (90). V letu 2014/15 ni bilo omejitve vpisa. Na izrednem $tudiju vpisa ni.
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Preglednica 42: Razpis, prijave in vpis v 1. letnik rednega / izrednega $tudija - GLASBENA PEDAGOGIKA UN

Studijsko Redni studij Izredni studij
leto Razpis Vpisani Min* Razpis Vpisani Min*
[ rok/- |l
2012/13 30 27 rok/
rok/-
[ rok/-, I Brez
2013/14 20 20 20 -
/ rok/76 omejitve
| rok/ 61 B
2014/15 20 18 rok/6 20 i o
omejitve

* minimalno Stevilo tock, ce je bil vpis omejen.

Na programu Glasbena pedagogika je Stevilo vpisanih Studentov blizu Stevilu razpisanih mest..

Omenimo velja Se, da je Stevilo razpisanih mest v zadnjih dveh letih primerjalnega obdobja

zmanj$ano iz 30 na 20. Vpisa na izredni Studij ni bilo.

Preglednica 43: Razpis, prijave in vpis v 1. letnik rednega / izrednega s$tudija - LIKOVNA PEDAGOGIKA UN

Studijsko Redni studij Izredni studij
leto Razpis Vpisani Min* Razpis Vpisani Min*
| rok/- |l
2012/1
O12/13 30 30 rok/59,5
| rok/46, |l Brez
2013/14 20 20 20 -
/ rok/76 omejitve
| rok/ 54 B
2014/15 20 21 rok/'S 20 . e
omejitve

* minimalno Stevilo tock, Ce je bil vpis omejen.

Na programu Likovna pedagogika je v primerjalnem obdobju Stevilo vpisanih Studentov usklajeno s

Stevilom razpisanih mest (od Studijskega leta 2013/14 dalje 20 mest). Opazna je tendenca naras¢anja

Stevila minimalno potrebnih tock ob omejitvi vpisa. Vpisa na izredni Studij ni bilo.
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Preglednica 44: Razpis, prijave in vpis v 1. letnik rednega / izrednega $tudija - PREDSOLSKA VZGOIJA VS

Studijsko Redni studij Izredni studij

leto Razpis | Vpisani Min* Razpis Vpisani Min®
2012/13 70 71 |OK/ED 45 47 | :;3://;3“
2013/14 60 70 |rok/ee 120 109 | rrc())://éc’)”
2014/15 60 62 |rok/8e 70 73 lrfkk//ééu

* minimalno Stevilo tock, ce je bil vpis omejen.

Na programu Predsolska vzgoja VS v primerjalnem obdobju Stevilo vpisanih Studentov dosega ali
minimalno presega Stevilo razpisanih mest tako na rednem kot tudi na izrednem $tudiju. Izjema je
leto 2013/14, ko se je Stevilo razpisanih mest na izrednem $tudiju povecalo na 120 in je vpisanih
Studentov bilo 109 — najve¢ v primerjalnem obdobju. Vpis je bil omejen v vseh treh letih tako na
rednem kot tudi na izrednem S$tudiju. Ob omejitvi vpisa je potrebno zbrati relativno visoko Stevilo

tock, predvsem na rednem Studiju (86 v zadnjem letu).

Preglednica 45: Razpis, prijave in vpis v 1. letnik rednega / izrednega $tudija - SPORTNO TRENIRANJE VS

Studijsko Redni studij Izredni studij
leto Razpis Vpisani Min* Razpis Vpisani Min*
- [ rok/- lI
2012/13 i i 45 37 rok/
rok/-
- Brez
2013/14 - - 45 28 ..
omejitev
- B
2014/15 - - 45 28 r?z
omejitve

* minimalno Stevilo tock, Ce je bil vpis omejen.
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Na programu Sportno treniranje $tevilo vpisanih §tudentov ne dosega §tevila razpisanih mest (45), v
zadnjih dveh letih je bilo zapolnjenih 28 mest. Najvecji vpis belezimo v letu 2012/13, ko je bil
program skoraj v celoti zapolnjen (37/45). Omejitve vpisa v treh primerjalnih letih ni bilo.

Preglednica 46: Razpis, prijave in vpis v 1. letnik rednega / izrednega studija (vsi programi) - VS| PROGRAMI

Studijsko Redni studij Izredni studij

leto Razpis Vpisani Min* Razpis Vpisani Min*
2012/13 230 215 - 90 84 -
2013/14 190 202 - 235 137 -
2014/15 190 192 - 205 121 -

* minimalno Stevilo tock, ¢e je bil vpis omejen.

Na rednem Studiju je bilo Stevilo razpisanih mest v letu 2012/13 230, vpisanih je bilo 215 Studentov.
V letih 2013/14 in 2014/15 je bilo Stevilo razpisanih mest 190, Stevilo vpisanih pa 202 oz. 192 (v letu
2014/15).

Na izrednem Studiju je v zadnjih dveh letih vpis mnogo manjsi od Stevila razpisanih mest: 137/235 v
letu 2013/14 o0z. 121/205 v letu 2014/15.

Razmerje redni/izredni je glede na vpis v 1. letnik v letu 2014/15 priblizno 3:2 (192:121).

4.7.2 Struktura studentov 1. letnika glede na vrsto zakljucene srednje sole

Opomniti je treba, da so od leta 2013/14 dalje uporabljeni podatki iz AIPS po KLASIUS-u predhodne
izobrazbe. Predhodna leta so se podatki zbirali na drugacen nacin, in sicer na podlagi naziva srednje
Sole, zato so odstopanja med % zakljucka gimnazije in druge strokovne Sole v primerjavi s

predhodnim letom.
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Preglednica 47: Struktura Studentov 1.

letnika glede na vrsto zakljucene srednje Sole (v %) - RAZREDNI POUK

UN
Redni studij Izredni studij
Zakljucena srednja
$ola 2014/1 | 2013/1 2014/ | 2013/
5 4 2012/13 15 14 2012/13
Gimnazija 98,90 62,07
97.8 % - - -
% %
D i ’
ruga ) srednja 110% | 22% 37.93 i ] i
strokovna Sola %
Srednja strokovna Sola
(3+2)
Skupaj 100% | 100% @ 100 % - - -

V strukturi vpisanih na programu Razredni pouk UN prevladujejo Studenti z zakljuéeno gimnazijo,

delez gimnazijcev je najvecji v letu 2014/15, in znasa 98,9 %.

Preglednica 48: Struktura Studentov 1. letnika glede na vrsto zakljucene srednje 3ole (v %) - GLASBENA
PEDAGOGIKA UN

Redni studij Izredni studij
Zakljucena srednja sola 2014/15 2014/1 ] 2013/1
/ 2013/14 2012/13 5/ 4/ 2012/13

Gimnazija 100 % 955% 44,44 % - - -
Druga srednja strokovna

- 4,5% 55,56 % - - -
Sola % %
Srednja strokovna Sola (3
+2)
Skupqj 100% | 100 % 100 % - - -

Na programu Glasbena pedagogika UN so v letu 2014/15 vsi Studenti

gimnazijo.

1. letnika imeli zakljuceno
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Preglednica 49: Struktura Studentov 1. letnika glede na vrsto zakljucene srednje Sole (v %) - LIKOVNA
PEDAGOGIKA UN

Redni studij Izredni studij
Zakljucena srednja sola 2013/1
201415 2013/14 2012/13 2014/15 043/ 2012/13
Gimnazija 3333% | 1500% 43,33 % - -
D j trok
L ruga srednja  strokovna 66.67 % 85.0 % 56.67 % i ]
sola
Srednja strokovna 3Sola (3 +
2)
Skupaqj 100 % 100 % 100 % - -

Na programu Likovna pedagogika UN v primerjalnem obdobju prevladujejo Studenti s koncano

drugo srednjo strokovno Solo. Njihov delez je v Studijskem letu 2014/15 znaSal 66,67 % in se je

zmanjSal glede na leto 2013/14, ko je bil deleZ kar 85,0 %.

Preglednica 50: Struktura $tudentov 1. letnika glede na vrsto zaklju€ene srednje %ole (v %) - PREDSOLSKA

VZGOJA VS
Redni studij Izredni studij
Zakljucena srednja sola

2014/15 | 2013/14 = 2012/13 | 2014/15 | 2013/14 2012/13
Gimnazija - 72 % 7324% |11,83% | 26,6% 36,17 %
D dnj trok
gorll;go AN STORORA 009 | 928% 2676 % 734%  6383%

Srednja strokovna Sola (3 +
2)

Skupaj 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

V strukturi vpisanih na programu PredSolska vzgoja VS na rednem Studiju so v letu 2012/13

prevladovali Studenti z zaklju€eno gimnazijo, v letu 2013/14 pa je prislo do velikega preobrata, saj je
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imelo 92,8 % vpisanih Studentov koncano drugo srednjo strokovno Solo. V letu 2014/2015 se je

delez le-teh povecal na 100 %.

Na izrednem Studiju vseskozi prevladujejo Studenti s kon¢ano drugo srednjo strokovno Solo. Opazna

je tendenca povecevanja deleza; v letu 2014/15 je imelo 88,17 % Studentov 1. letnika na izrednem

Studiju zakljuceno drugo srednjo strokovno Solo.

Preglednica 51: Struktura Studentov 1. letnika glede na vrsto zaklju¢ene srednje $ole (v %) - SPORTNO

TRENIRANJE VS

Redni studij Izredni studij
Zakljucena srednja sola 2014/15 2014/15 | 2013/1
/ 2013/14 2012/13 / 4/ 2012/13

Gimnazija - - - 46,43 |[370% @ 27,03%
Druga srednja strokovna

- - - 53,57 [ 630% 7297 %
sola % %
Srednja strokovna Sola (3 +
2)
Skupaqj - - - 100 % | 100 % 100 %

V strukturi vpisanih na programu Sportno treniranje VS (izredni) upada $tevilo $tudentov z

zaklju€eno drugo strokovno Solo; njihov deleZ se je 1z dobrih 70 % v letu 2012/13 zmanjSal na 63 %

v letu 2013/14, v letu 2014/15 delez gimnazijcev znasa 53,57 %.
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Preglednica 52: Struktura Studentov 1. letnika glede na vrsto zakljucene srednje Sole (v %) - VSI
PROGRAMI

Redni studij Izredni studij
Zakljuéena srednja sola 2013/1
2014/15 | 2013/14 2012/13 2014/15 043/ 2012/13
Gimnazija 58,06 54,0% 5577 % | 29,13 |318% 31,6%
D dnj trok
§Or|‘;90 SEANG  STOKOVRAN 4104 | 450%  4423% | 7087 |682% @ 684%
Srednja strokovna Sola (3 +
2)
Skupaj 100 % 100 % 100 % 100% | 100 % 100 %

Skupni podatki za vse programe PeF UM kaZejo, da na rednem Studiju v strukturi vpisanih Studentov
prevladujejo Studenti z zakljuéeno gimnazijo, katerih delez je v Studijskem letu 2014/15 znasal 58,06
%. Stanje na izrednem S$tudiju je ravno obratno. V strukturi prevladujejo Studenti s kon¢ano drugo

srednjo strokovno Solo, katerih delez je v Studijskem letu 2014/15 znasal 70,87 %.

4.7.3 Struktura Studentov 1. letnika glede na nacin zakljucka srednje sole.

Preglednica 53: Struktura Studentov 1. letnika glede na nacin zakljucka srednje Sole (v %) - RAZREDNI

POUK UN
Studijsko Redni studij Izredni studij
leto Matura Pl/ZI* Skupaj Matura PI/ZI* Skupaj
2012/13 98.9 % 1.1% 100 % - - -
2013/14 100 % - 100 % - - -
2014/15 100 % - 100 % - - -
* PI/Z1 = poklicna matura oz. zakljuéni izpit, ki ga delajo dijaki srednjih strokovnih 3ol.
Studenti $tudijskega programa Razredni pouk praviloma zakljuéijo srednjo $olo z maturo.
95
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Preglednica 54: Struktura Studentov 1. letnika glede na nacin zakljucka srednje Sole (v %) - GLASBENA
PEDAGOGIKA UN

Studijsko Redni studij Izredni $tudij

leto Matura Pl/ZI* Skupaj Matura Pl/ZI* Skupaj
2012/13 100 % - 100 % - - -
2013/14 100 % - 100 % - - -
2014/15 100 % - 100 % - - -

* PI/Z1 = poklicna matura oz. zakljuéni izpit, ki ga delajo dijaki srednjih strokovnih 3ol.

Vsi Studenti 1. letnika na $tudijskem programu Glasbena pedagogika UN so v primerjalnem obdobju

zakljucili srednjo Solo z maturo.

Preglednica 55: Struktura Studentov 1. letnika glede na nacin zakljucka srednje Sole (v %) - LIKOVNA
PEDAGOGIKA UN

Studijsko Redni studij Izredni $tudij
leto Matura Pl/ZI* Skupaj Matura PI/ZI* Skupaj
2012/13 50 % 50 % 100 %
2013/14 15% 85 % 100 %
2014/15 33.3% 66,7 % 100 %

* PI/Z1 = poklicna matura oz. zakljuéni izpit, ki ga delajo dijaki srednjih strokovnih Sol.

Na programu Likovna pedagogika UN se je zaradi spremembe vpishih pogojev oz. dejstva, da je vpis
mozen tudi s poklicno maturo in petim maturitetnim predmetom, v letu 2009/10 vpisala slaba
polovica dijakov z zaklju¢enim PI/ZI. V letu 2011/12 je bil ta delez 37,5%, v letu 2012/13 je delez
dosegal Ze 50 %, v letu 2013/14 pa 85 %. V letu 2014/15 je delez Studentov 1. letnika z opravljeno
poklicno maturo in petim maturitetnim predmetom znasal 66,7 %, torej je bil vendarle nekoliko nizji

kot preteklo leto.
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Preglednica 56: Struktura Studentov 1. letnika glede na nacin zakljucka srednje Sole (v %) -

PREDSOLSKA VZGOJA VS
Studijsko Redni studij Izredni $tudij
leto Matura Pl/ZI* Skupaj Matura Pl/ZI* Skupaj
2012/13 1.4% 98.6 % 100 % 10,6 % 89.4 % 100 %
2013/14 29 % 97.1 % 100 % 4,4 % 95,6 % 100 %
2014/15 - 100 % 100 % 14,0 % 86,0 % 100 %

* PI/Z1 = poklicna matura oz. zakljuéni izpit, ki ga delajo dijaki srednjih strokovnih 3ol.
Skoraj vsi redni Studenti in velika vecina izrednih Studentov 1. letnika programa PredSolska vzgoja

VS je v primerjalnih Studijskih letih zakljucila srednjo $olo s poklicno maturo in petim maturitetnim

predmetom.

Preglednica 57: Struktura Studentov 1. letnika glede na nadin zakljucka srednje $ole (v %) - SPORTNO
TRENIRANIJE VS

Studijsko Redni studij Izredni tudij

leto Matura Pl/ZI* Skupaj Matura Pl/ZI* Skupaqj
2012/13 - - - 34,2 % 65.8 % 100 %
2013/14 - - - 42,8 % 57.2% 100 %
2014/15 - - - 50 % 50 % 100 %

* PI/Z1 = poklicna matura oz. zakljuéni izpit, ki ga delajo dijaki srednjih strokovnih 3ol.

Na programu Sportno treniranje VS (izredni) se je v primerjalnem obdobju deleZ $tudentov z
zakljuceno poklicno maturo in petim maturitetnim predmetom iz 65,8 % najprej znizal na 57,2 %, v
letu 2014/15 pa se je znizal na 50 %. Torej ima polovica v tem letu vpisanih studentov 1. letnika

opravljeno maturo, polovica pa PM/ZI.
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Preglednica 58: Struktura Studentov 1. letnika glede na nacin zakljucka srednje Sole (v %) — VSI

PROGRAMI
Studijsko Redni studij Izredni $tudij
leto Matura PI/ZI* Skupaj Matura Pl/ZI* Skupaqj
2012/13 62,6 % 37.4% 100 % 22,4 % 77,6 % 100 %
2013/14 54,5 % 45,5 % 100 % 23,6 % 76,4 % 100 %
2014/15 58,3 % 41,7 % 100 % 32,0 % 68,0 % 100 %

* PI/Z1 = poklicna matura oz. zakljuéni izpit, ki ga delajo dijaki srednjih strokovnih 3ol.

Skupni podatki o strukturi Studentov 1. letnika glede na nacin zakljucka srednje Sole kazejo, da se je
na rednem S$tudiju delez Studentov z opravljeno splosno maturo v primerjalnem obdobju malo
spreminjal: 62,6 % (Stud. leto 2012/13), 54,5 % (Stud. leto 2013/14), 58,3 % (Stud. leto 2014/15).

Na izrednem $tudiju prevladujejo Studenti z opravljeno poklicno maturo oz. zakljuénim izpitom, ki

ga opravljajo dijaki srednjih strokovnih Sol. Delez se v primerjalnem obdobju rahlo znizuje, v letu

2014/15 znasa 68 %.

4.7.4 Primerjava gibanja Stevila studentov po letnikih in letih

Preglednica 59: Primerjava gibanja $tevila studentov po letnikih in letih - RAZREDNI POUK UN

Studijsk | Naéina
o Studija | 1y etnik | 3. letnik | 4. letnik | 5. tetnik | 2P%°Ve" | Skupai
letnik ti
leto
2012/13 Redni 87 120 107 104 - 119 537
Izredni - - - - - - -
2013/14 Redni 92 78 113 104 - 72 459
lzredni - - - - - - -
2014/15 Redni 91 86 84 105 - 28 394
lzredni - - - - - - -

*Studijski program ima 4 letnike.

Primerjava gibanja Stevila Studentov v primerjalnem obdobju kaZe, da osip Studentov na prehodu
med letniki ni velik. V letu 2013/14 je opazno mocno zniZanje Stevila absolventov, in sicer na 72

Studentov, v letu 2014/15 pa na 28 Studentov, kar je mogoce pojasniti s prehodom na izvajanje novih
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programov in neposrednim prehajanjem Studentov iz 1. v 2. stopnjo brez vmesnega absolventskega

staza. V primerjalnem obdobju upada Stevilo skupno Stevilo vseh Studentov na programu (537, 459,

394).

Preglednica 60: Primerjava gibanja Stevila Studentov po letnikih in letih - LIKOVNA PEDAGOGIKA UN

Studijsko | Naéin
9 |1 letnik | 2. letnik | 3. letnik | 4. letnik | 5. lemik | APV | skupai
leto | gydij | : : ' ' i Pal
a
Redni | 30 27 26 20 - 18 121
2012/13
lzredni - - - - - - -
2013/14 | Redni | 20 29 27 14 - 14 104
lzredni - - - - - - -
2014/15 | Redni | 21 18 25 28 - 2 94
lzredni - - - - - - -

*Studijski program ima 4 letnike.

Na Studijskem programu Likovna pedagogika UN osip Studentov na prehodu med letniki praviloma
ni velik. Izjema je bilo Studijsko leto 2012/13, kjer je bil velik osip na prehodu iz 3. v 4. letnik.
Stevilo absolventov je v zadnjem letu moéno upadlo (iz 14 na 2), kar je mogoce pojasniti s prehodom
na izvajanje novih programov in neposrednim prehajanjem Studentov iz 1. v 2. stopnjo brez
vmesnega absolventskega staza. V primerjalnem obdobju upada Stevilo skupno $tevilo Studentov na

programu (121, 104, 94).
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Preglednica 61: Primerjava gibanja Stevila Studentov po letnikih in letih - GLASBENA PEDAGOGIKA UN

Studijsko | Naéin
Absol
leto §i:dij 1. letnik | 2. letnik | 3. letnik | 4. letnik | 5. letnik S‘:ive" skupaj
a
Redni | 27 32 17 15 i 17 108
2012/13
lzredni - - - - - - -
2013/14 | Redni | 20 16 26 15 i 16 93
lzredni - - - - - - -
2014/15 | Redni | 18 15 15 24 i 4 76
lzredni - - - - - - -

*Studijski program ima 4 letnike.

Na $tudijskem programu Glasbena pedagogika UN se kaze najvecji osip Studentov predvsem na
prehodu iz 1. v 2. letnik. Stevilo absolventov je v zadnjem letu mo¢no upadlo (iz 16 na 4), kar je
mogoce pojasniti s prehodom na izvajanje novih programov in neposrednim prehajanjem Studentov
iz 1. v 2. stopnjo brez vmesnega absolventskega staza. V primerjalnem obdobju upada Stevilo skupno

Stevilo Studentov na programu (108, 93, 76).

Preglednica 62: Primerjava gibanja Stevila $tudentov po letnikih in letih - PREDSOLSKA VZGOJA VS

Studijsko | Naéin
Absol
leto §h?dij 1. letnik | 2. letnik | 3. letnik | 4. letnik | 5. letnik S:’ive" skupaj
a

Redni | 71 93 69 - i 58 291
2012/13

lzredni 47 4] 18 - - 9 115

Redni | 70 71 91 - i 75 307
2013/14

zredni | 109 40 27 - i 17 187

Redni | 64 68 63 - i 105 300
2014/15

zredni | 95 72 3] - i 13 211

*Studijski program ima 3 letnike.
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Osip na rednem Studiju je majhen. Na izrednem Studiju je osip vecji. V letu 2012/13 je bil na

prehodu iz 2. v 3. letnik osip iz 41 na 27 Studentov. V letu 2013/14 je bil na prehodu iz 1. v 2. letnik

osip iz 109 na 72 Studentov, na prehodu iz 2. v 3. letnik pa iz 40 na 31 Studentov. Na rednem kot tudi

na izrednem Studiju v primerjalnem obdobju narasca Stevilo absolventov.

Skupno S$tevilo rednih Studentov na programu se giblje okrog 300, Stevilo izrednih Studentov pa

opazno naraS¢a (115, 187, 211).

Preglednica 63: Primerjava gibanja $tevila $tudentov po letnikih in letih - SPORTNO TRENIRANJE VS

Studijsko | Naéin
Absol
leto Ei:dij letnik | 2. letnik | 3. letnik | 4. letnik | 5. letnik s:’ive" skupaj
a
Redni - - - - - - -
2012/13
lzredni 37 19 29 - - 28 113
Redni - - - - - - -
2013/14
lzredni 28 32 14 - - 25 99
Redni - - - - - - -
2014/15
zredni | 28 22 26 - i 17 93

*Studijski program ima 3 letnike.

Na programu Sportno treniranje VS je osip na prehodu med posameznimi letniki podoben in glede

na §tevilo vpisanih $tudentov ni zanemarljiv (giblje se okrog 20 %). Stevilo absolventov kot tudi

skupno $tevilo Studentov na programu upada, Stevilo vpisanih Studentov v 1. letnik pa ostaja stabilno.
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Preglednica 64: Primerjava gibanja Stevila Studentov po letnikih in letih — VSI PROGRAMI

Studijsko | Naéin
Absol
leto §i:dij 1. letnik | 2. letnik | 3. letnik | 4. letnik | 5. letnik S‘:ive" skupaj
a

Redni | 215 272 219 139 i 212 1057
2012/13

zredni | 84 60 47 - i 37 208

Redni | 202 194 257 133 i 177 963
2013/14

lzredni 137 72 4] - - 36 286

Redni | 194 187 187 157 i 139 864
2014/15

lzredni 123 94 57 - - 30 304

Iz podatkov za vse programe razberemo, da so generacijski trendi v primerjalnem obdobju podobni.

Osip Studentov na prehodu med posameznimi letniki je ve€inoma majhen do zmeren. Skupno Stevilo

absolventov na rednem Studiju upada, kar je posledica neposrednega vpisa Studentov na 2. stopnjo

Studija brez vmesnega vklju¢evanja v absolventski staz.

V primerjalnem obdobju upada skupno Stevilo rednih Studentov na programih 1. stopnje: 1057, 963,

864. Narasca pa Stevilo izrednih Studentov: 228, 286, 304. Oboje lahko delno povezemo s ponujenim

Stevilom vpisnih mest na rednem in izrednem S$tudiju.

Skupno Stevilo Studentov (rednih in izrednih) v primerjalnem obdobju upada: 1285, 1249, 1168.
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4.7.5 Struktura Studentov po spolu

Preglednica 65: Struktura Studentov po spolu (v %) - RAZREDNI POUK UN

Studij. L
Y- Nagina studija Moski ienske
leto
Redni 10,5% 89.5%
2012/13
[zredni - -
2013/14 Redni 11.4% 88,6 %
lzredni - -
2014/15 Redni 9.4 % 90,6 %
lzredni - -

Na Studijskem programu Razredni pouk UN je v primerjalnih treh Studijskih letih razmerje med

spoloma znatno v korist Zensk. Odstotek Studentov mosSkega spola se giblje okrog 10 %.

Preglednica 66: Struktura Studentov po spolu (v %) - LIKOVNA PEDAGOGIKA UN

Studij. L
Y- | Nagina studija Moski Fenske
leto
Redni 13,6 % 86,4 %
2012/13
[zredni - -
2013/14 Redni 14,3 % 85,7%
[zredni - -
2014/15 Redni 16 % 84 %
[zredni - -

Tudi na $tudijskem programu Likovna pedagogika UN je razmerje med spoloma skozi primerjalno
obdobje znatno v korist zensk, vendar je deleZ Studentov moskega spola ve¢ji kot na programu

Razredni pouk, in sicer okrog 15 %.
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Preglednica 67: Struktura Studentov po spolu (v %) - GLASBENA PEDAGOGIKA UN

Studij. L
Y9l | Nagina studija Moski fenske
leto
Redni 36,3% 63,7 %
2012/13
[zredni - -
2013/14 redni 34,1 % 65,9 %
[zredni - -
2014/15 Redni 32,9 % 67,1 %
lzredni - -

Na studijskem programu Glasbena pedagogika UN je razmerje med spoloma skozi primerjalno
obdobje v korist Zensk, vendar pa je delez moskih visji glede na Studijski program Razredni pouk in

Likovna pedagogika, znasa pa priblizno tretjino.

Preglednica 68: Struktura Studentov po spolu (v %) - PREDSOLSKA VZGOJA VS

Studij. .
Studij Nacina studija Moski Zenske
leto
Redni 2,7 % 97.3%
2012/13
lzredni 4,3 % 95,7 %
2013/14 Redni 2.9 % 97.1 %
[zredni 7.8% 922 %
2014/15 Redni 3.7 % 96,3 %
lzredni 42 % 95,8 %

Razmerje med spoloma na Studijskem programu PredSolska vzgoja VS je znatno v korist Zensk.
Razmerje med spoloma v primerjalnih letih je na primerljivi ravni tako za redni kot izredni Studij,
deleZz moskih vefinoma znasa pod 5%. Najvecji delez moskih je bil v Studijskem letu 2013/14 na

izrednem Studiju, in je znaSal 7,8 %.
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Preglednica 69: Struktura Studentov po spolu (v %) - TRENER IZBRANE SPORTNE PANOGE VS, SPORTNO
TRENIRANIJE VS

Studij. .
el Nacina studija Moski Zenske
leto
Redni - -
2012/13
lzredni 82,5% 17,5%
2013/14 Redni - -
[zredni 82,8 % 17,2 %
2014/15 Redni - -
lzredni 76,3 % 23,7 %

Na $tudijskem programu Sportno treniranje VS v primerjalnih $tudijskih letih znatno prevladujejo

moski. DeleZ Studentk je v zadnjem primerjalnem letu nekoliko visji kot leti poprej in znasa 23,7 %.

Preglednica 70: Struktura Studentov po spolu (v %) - VSI PROGRAMI

Studij. .
Studij Nacina studija Moski Zenske
leto
Redni 158 % 83,8 %
2012/13
[zredni 43,4 % 56,6 %
2013/14 Redni 15,7 % 84,3 %
lzredni 45,3 % 54,7 %
2014/15 Redni 15,5% 84,5%
[zredni 40,3 % 59,7 %

V preseku vseh Studijskih programov prevladujejo Zenske tako na rednem kot izrednem Studiju. Na
rednem Studiju se delez moskih giblje okrog 15 %, na izrednem $tudiju pa ve¢inoma znasa dobrih 40

%.
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4.7.6 Povprecna ocena izpitov rednega in izrednega studija

Preglednica 71: Povprecna ocena izpitov rednega in izrednega Studija - RAZREDNI POUK UN

Studijsko | Povpreéna ocena
leto Redni Izredni
2012/13 8,14 -
2013/14 8,18 -
2014/15 8,2 -

Na programu Razredni pouk se povpre¢na ocena vseh izpitov v primerjalnem obdobju zvisuje in v

letu 2014/15 znasa 8,2.

Preglednica 72: Povprecna ocena izpitov rednega in izrednega Studija - LIKOVNA PEDAGOGIKA UN

Studijsko | Povpreéna ocena
leto Redni Izredni
2012/13 8.41 -
2013/14 8.39 -
2014/15 8.32 -

Povprecna ocena vseh izpitov na programu Likovna pedagogika UN je relativno visoka, vendar v

primerjalnem obdobju pada: 8,41 (Stud. leto 2012/13), 8,39 (Stud. leto 2013/14), 8,32 (Stud. leto

2014/15).

Preglednica 73: Povprec¢na ocena izpitov rednega in izrednega Studija - GLASBENA PEDAGOGIKA UN

Studijsko | Povpreéna ocena
leto Redni Izredni
2012/13 8.70 -
2013/14 8.75 -
2014/15 8.69 -
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Povpre¢na ocena vseh izpitov na programu Glasbena pedagogika UN je izredno visoka oz. najvisja
izmed vseh programov Pef UM: 8,70 (Stud. leto 2012/13), 8,75 (Stud. leto 2013/14), 8,69 (Stud. leto

2014/15), vendar v zadnjem letu porasta ni bilo ve¢ zaznati.

Preglednica 74: Povpre¢na ocena izpitov rednega in izrednega Studija - PREDSOLSKA VZGOJA VS

Studijsko | Povpreéna ocena
leto Redni Izredni
2012/13 8,20 7.94
2013/14 8,17 7,55
2014/15 8,2 7.42

Na programu PredSolska vzgoja VS je povpre¢na ocena vseh izpitov na rednem Studiju praviloma
vi§ja kot na izrednem Studiju. Na rednem S$tudiju se povprecna ocena minimalno spreminja in v letu
2014/15 znasa 8,20. Na izrednem $tudiju opazamo velik upad povprecne ocene v primerjalnem

obdobju: 7,94 (3tud. leto 2012/13), 7,55 ($tud. leto 2013/14), 7,42 (3tud. leto 2014/15).

Preglednica 75: Povpre¢na ocena izpitov rednega in izrednega $tudija - TRENER IZBRANE SPORTNE
PANOGE VS, SPORTNO TRENIRANJE VS

Studijsko | Povpreéna ocena
leto Redni Izredni
2012/13 - 8.03
2013/14 - 7,86
2014/15 - 8.04

Na programu Sportno treniranje VS se je povpre¢na ocena vseh izpitov dvignila iz 7,86 (§tud. leto

2013/14) na 8,04 (Stud. leto 2014/15).
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Preglednica 76: Povprecna ocena izpitov rednega in izrednega Studija — VS| PROGRAMI

Studijsko | Povpreéna ocena
leto Redni Izredni
2012/13 8.36 7,98
2013/14 8,27 7,92
2014/15 8,35 7,73

V letu 2014/15 so bile najvi§je povprecne ocene na rednem Studiju na programu Glasbena

pedagogika UN (8,69), najniZje pa na programu PredSolska vzgoja (8,2) in Razredni pouk (8,2).

Na izrednem $tudiju so bile povpre¢ne ocene v letu 2014/15 na obeh programih (Predsolska vzgoja

in Sportno treniranje) izrazito nizje kot na rednem $tudiju, trend je v smeri padanja povpreénih ocen.

4.7.7 Napredovanje rednih studentov

Opomniti je potrebno, da je zaradi zakljucka Studija na 1. stopnji in nadaljevanja Studija na 2. stopnji

% napredovanja v absolventski staZ nizji kot prejsSnja leta.

Preglednica 77: Analiza napredovanja rednih Studentov (v %) - RAZREDNI POUK UN

% %
Studijsk % % % prehodnosti iz
o prehodnosti . . . zadnjega %
prehodnosti prehodnosti | prehodnosti . .
i %) letnika v skupaqj
leto 2 1-V2 | 22, v 3. letnik |iz3. v 4. letnik | iz 4. v 5. letnik | absolvent.
letnik .
staz
2012/13 91,47 93,64 92,86 - 98,39 94,09
89,17 95,33 23,08 *90,71
2013/14 87.64 - e
73,81
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98,72 92,04
89.25 -

18 *93.34

2014/15

*%

74,50

*prikaz odstotka napredovanja brez absolventov
** prikaz odstotka napredovanja z absolventi

Odstotek prehodnosti je izracunan kot razmerje med Stevilom Studentov, ki so izpolnili pogoje za
napredovanje v vi§ji letnik, in Stevilom vseh Studentov v letniku. Zaradi zakljucka Studija na 1.
stopnji in nadaljevanja $tudija na 2. stopnji je % napredovanja v absolventski staz nizji kot prej$nja

leta.

Na studijskem programu Razredni pouk je prehodnost med letniki in tudi v absolventski staz v
primerjalnem obdobju zelo visoka. Je pa v letu 2013/14 nizja prehodnost v primerjavi z letom poprej
iz 1. v 2. letnik in iz 2. v 3. letnik, pod 90 %. Pod 90 % je bila prehodnost tudi v letu 2014/2015, in
sicer na prehodu iz 1. v 2. letnik. Odstotek prehodnosti iz zadnjega letnika v absolventski staz upada
in v letu 2014/15 znasa 18 %. Vecina Studentov neposredno nadaljuje $tudij na 2. stopnji, zato je

odstotek nizek. Skupni odstotek po letih je zelo visok (v Stud. letu 2014/15 93,34 %) in vselej nad 90

%.

Preglednica 78: Analiza napredovanja rednih Studentov (v %) - LIKOVNA PEDAGOGIKA UN

% %
Studijsk % % % prehodnosti iz
o prehodnosti . . . zadnjega %
prehodnosti prehodnosti | prehodnosti . .
i ) letnika v skupaqj
leto 'zl ; ‘fk " | iz2.v3.letnik |iz3.v 4. letnik |iz 4. v 5. letnik | absolvent.
etni staz
2012/13 81,25 78,57 68,97 - 94,74 80,88
70,37 50 8.0 *70,12
2013/14 90,00 -
**54,50
86,21 96,3 14,3 *90,83
2014/15 90 -
**71,70

*prikaz odstotka napredovanja brez absolventov
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** prikaz odstotka napredovanja z absolventi

Na Studijskem programu Likovna pedagogika se prehodnost med letniki izboljsuje, izrazito

izboljSanje vidimo na prehodu iz 3. v 4. letnik, kjer je v letu 2013/14 bila prehodnost 50 %, v letu

2014/15 pa kar 96,3 %. Odstotek prehodnosti iz zadnjega letnika v absolventski staz naraséa in v letu

2014/15 znasa 14 %. Vecina Studentov neposredno nadaljuje Studij na 2. stopnji, zato je odstotek

nizek. Skupna prehodnost na programu Likovna pedagogika se v primerjalnem obdobju izboljSuje in

v letu 2014/15 Ze znaSa 90, 83 %.

Preglednica 79: Analiza napredovanja rednih $tudentov (v %) - GLASBENA PEDAGOGIKA UN

% %
Studijsk % % % prehodnosti iz
o prehodnosti . . . zadnjega %
prehodnosti prehodnosti | prehodnosti . .
A 5 letnika v skupaqj
leto 'ZI : ‘fk " | iz2. v 3. letnik |iz 3. v 4. letnik | iz 4. v 5. letnik | absolvent.
etni staz
2012/13 91,18 78,95 75,0 - 100 86,28
75,0 88,24 80 *72,93
2013/14 55,56 -
** 74,7
75,0 84,62 20 *74,42
2014/15 63,64 -
55,82

OPOMBA: V 2013/2014 ni bil razpisan program 2. stopnje Glasbena pedagogika, zato je prehodnost v absolvetnski staz

viSja, kot na ostalih dveh univerzitetnih programih 1. stopnje.

*prikaz odstotka napredovanja brez absolventov

** prikaz odstotka napredovanja z absolventi

Na studijskem programu Glasbena pedagogika v letu 2013/14 belezimo velik upad prehodnosti iz 1.
v 2. letnik (iz 91,18 % na 55,56 %), v letu 2014/15 je bila prehodnost Se vedno zelo nizka (63,64 %).
Nekoliko vi§ja je bila na prehodu iz 2. v 3. letnik (75 %) in na prehodu iz 3. v 4. letnik (84,62 %).
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V studijskem letu 2013/14 ni bil razpisan program 2. stopnje Glasbena pedagogika, zato je v tem letu

prehodnost v absolventski staz bila vi§ja (80 %), kot na ostalih dveh univerzitetnih programih 1.

stopnje. Leto kasneje je prehodnost v abs. staz padla na 20 %. Skupni odstotek prehodnosti v

zadnjem letu znasa 74,4 % (za primerjavo: v Stud. letu 2012/2013 je skupna prehodnost bila
86,28%).

Preglednica 80: Analiza napredovanja rednih Studentov (v %) - PREDSOLSKA VZGOJA VS

7 %
Studijsk % % % prehodnosti iz
hodnosti adnjega A
° AL prehodnosti prehodnosti | prehodnosti z ,j 9 % .
s letnika v skupaj
.V2
leto 'ZI (15| iz2.v3.letnik [iz3.v 4. letnik iz 4. v 5. letnik | absolvent.
etnt staz
2012/13 94,79 91,78 - - 84,06 90,21
94,68 - 21,3 *93.11
2013/14 91,55 -
**92,51
84,51 - 91,21 *85,83
2014/15 87,14 -
**87,62

*prikaz odstotka napredovanja brez absolventov

** prikaz odstotka napredovanja z absolventi

Na Studijskem programu PredSolska vzgoja je v letih 2012/13 in 2013/14 bila prehodnost med letniki

nad 90 %, v absolventski staz pa 84 % o0z. 91 %. Skupni odstotek prehodnosti je v obeh letih presegal

90%. V letu 2014/15 se je prehodnost iz 1. v 2. letnik znizala na 87 %, prehodnost iz 2. v 3. letnik pa

iz 94 % na 84 %, do¢im prehodnost iz zadnjega letnika v absolventski staz ostaja visoka (91,21 %).

v

Preglednica 81: Analiza napredovanja rednih Studentov (v %) — VSI PROGRAMI

Samoevalvacijsko porocilo Pedagoske fakultete Univerze v Mariboru za Studijsko leto 2014/15

111




% %
Studijsk % % % prehodnosti iz
hodnosti adnjega A
2 S prehodnosti prehodnosti | prehodnosti z ,j 9 & .
i letnika v skupaqj
leto 'ZI i“fk' iz2. v 3. letnik |iz 3. v 4. letnik | iz 4. v 5. letnik | absolvent.
eini staz
2012/13 89,67 85,74 78,94 - 94,29 87,86
87,55 86,67 51,44 *78,13
2013/14 85,25 -
**86,56
88,6 91,57 53,5 *88,78
2014/15 86,17 -
**79,96

*prikaz odstotka napredovanja brez absolventov
** prikaz odstotka napredovanja z absolventi

V povprecju vseh Studijskih programov se prehodnost iz 1. v 2. letnik in iz 2. v 3. letnik v
primerjalnem obdobju ni bistveno spreminjala. Prehodnost se je povecevala na prehodu iz 3. v 4.
letnik in v zadnjem letu znasa 91,57 %. Ce izvzamemo absolvente, je v letu 2014/15 odstotek
prehodnosti v primerjalnem obdobju najvi§ji in znasa 88,78 %. Skupni odstotek prehodnosti z

VR

znasa 79,96 %.

4.8 Kazalniki UM (podatki za Studijsko leto 2014/2015)

Iz obseZnega nabora kazalnikov in preglednic s podatki, ki jih zagotavlja Univerza v Mariboru, v
nadaljevanju dodatno predstavimo tudi tiste, ki se nanasajo samo na preteklo Studijsko leto (2014/15)

0z. koledarsko leto (2014), in ne na celotno primerjalno obdobije.

4.8.1 Stevilo $tudentov na visoko3olskega ucitelja

Kazalnik se nanasa na razmerje med Stevilom Studentov v FTE (polni delovni ¢as) in Stevilom
visokoSolskih uéiteljev v FTE na fakulteti oz na celotni UM. Kot Stevilo zaposlenih v FTE je
upostevan podatek o zaposlenih visokoSolskih uciteljih (redno in pogodbeno) iz Porocila o delu UM
na dan 31.12.2014. K zaposlenim na delovnih mestih visokoSolskih uciteljev na ¢lanici (oz. na UM)
so pristeti tudi dekani in rektor, ¢e so zaposleni na direktorskih delovnih mestih. Pri Studentih je full-

time equivalent Studenta izracunan tako, da so vsi redni Studenti (razen absolventov) dodiplomskega

Samoevalvacijsko porocilo Pedagoske fakultete Univerze v Mariboru za Studijsko leto 2014/15

112




Studija in Studija 2. bolonjske stopnje upoStevani 'celi’, izredni Studenti dodiplomskega Studija in
Studija 2. bolonjske stopnje, vsi absolventi ter vsi Studenti starih podiplomskih programov (spec,

mag, dr) ter tretje bolonjske stopnje, pa so upostevani tretjinsko. (Definicija SURS).

Podatki o Studentih so zajeti za preteklo Studijsko leto (2014/2015):

- Stevilo Studentov na visokoSolskega ucitelja (FTE) na Pef znasa 17,81,

- Stevilo Studentov na visokoSolskega ucitelja brez pogodbenih zaposlenih (FTE) na Pef znasa 25,46,
- Stevilo Studentov na visokoSolskega ucitelja (FTE) na Univerzi v Mariboru znasa 19,78,

- Stevilo Studentov na visokoSolskega ucitelja brez pogodbenih zaposlenih (FTE) na Univerzi v

Mariboru zna$a 23,53.

4.8.2 Diplomanti v roku po Studijskih programih

OPIS KAZALNIKA: Kazalnik predstavlja delez diplomantov, ki so zakljucili Studij v roku (rok =
Stevilo let trajanja Studijskega programa + 1 leto na dan 30. 9. preteklega koledarskega leta),
izraunan po $tudijskih programih. Ce se $tudijski program ne izvaja tako dolgo, da bi $tudij
zakljucila prva generacija, se kazalnik ne izracuna. Izraun se izvaja za preteklo koledarsko leto

(2014).

Podatke prikazujemo padajoce glede na odstotek, lo¢eno po vrsti Studija:
- PredSolska vzgoja (VS, izredni): 35,48 %

- Sportno treniranje (VS, izredni): 19,05 %

- PredSolska vzgoja (VS, redni): 15,79 %

- Razredni pouk (UN, redni): 77,05 %

- Likovna pedagogika (UN, redni): 50 %

- Glasbena pedagogika (UN, redni): 41,18 %

- Edukacijske vede (DOK, izredni): 6,67 %

- Zgodnje ucenje in poucevanje (MAG, izredni): 26,92 %

4.8.3 Diplomanti v roku na PEF in diplomanti v roku na UM
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OPIS KAZALNIKA: Kazalnika predstavljata delez diplomantov, ki so zakljucili $tudij v roku (rok =
Stevilo let trajanja Studijskega programa + 1 leto na dan 30. 9. preteklega koledarskega leta),
izraGunan po vrstah $tudijskih programov na fakulteto (PEF) oz. celotno UM. Studenti na
dvopredmetnih $tudijskih programih so za vsak $tudijski program Steti kot 0,5. Ce se §tudijski
program ne izvaja tako dolgo, da bi Studij zakljucila prva generacija, se kazalnik ne izracuna. Izratun

se izvaja za preteklo koledarsko leto.

Preglednica 82: Diplomanti v roku na PEF in diplomanti v roku na UM

Pedagoska Univerza v
fakulteta Mariboru
DOK Izredni 6,67 % 7,92 %
MAG Izredni 26,92 % 22,22 %
UN Redni 65,96 % 40,11 %
VS Izredni 26,03 % 18,67 %
VS Redni 15,79 % 12,25 %

Podatki kaZejo, da je delez diplomantov, ki so zakljucili §tudij v roku, na Pef ve¢ji na 1. in 2. stopnji

Studija, na doktorskem Studiju (izredni) pa je delez malenkost nizji.

4.8.4 Povprecno Stevilo let trajanja studija po Studijskih programih

OPIS KAZALNIKA: Kazalnik predstavlja povpre¢no S§tevilo let trajanja Studija diplomantov po
Studijskih programih. (3 diplomant * Stevilo let od prvega vpisa v 1. letnik) / Stevilo diplomantov.
Vrednost je izrazena v letih. Izraun se izvaja za Studente, ki so zakljucili Studij v preteklem

koledarskem letu.

Preglednica 83: Povprecno Stevilo let trajanja Studija po Studijskih programih

Trajanje
Studijskega
programa v Vrsta Nacin Vrednost,
Program letih Studija Studija izraZena v letih
VS
PREDSOLSKA VZGOJA 3 stari Izredni 9,08
PREDSOLSKA VZGOJA 3 VS Redni 7,14
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stari

VS

TRENER IZBRANE SPORTNE PANOGE 3 stari Izredni 6,63
UN

LIKOVNA PEDAGOGIKA 4 stari Redni 8,06
UN

GLASBENA PEDAGOGIKA 4 stari Redni 9,6

MAG

[ZOBRAZEVANJE NA RAZREDNI STOPNIJI 2 stari Izredni 75

DOKTORSKI STUDIJ IZOBRAZEVANJE NA DOK

RAZREDNI STOPNJI 2 stari Izredni 4

PREDSOLSKA VZGOJA (VS) 3 VS Izredni 3,47

PREDSOLSKA VZGOJA (VS) 3 VS Redni 4,24

RAZREDNI POUK (UN) 4 UN Redni 4,15

LIKOVNA PEDAGOGIKA (UN) 4 UN Redni 4,25

GLASBENA PEDAGOGIKA (UN) 4 UN Redni 45

RAZREDNI POUK (2.STOPNJA) 1 MAG Redni 1

EDUKACIJSKE VEDE (3. STOPNJA) 3 DOK Izredni 4

ZGODNIE UCENIJE IN POUCEVANIJE 2 MAG Izredni 3

Primerjava povprecnega Stevila let trajanja Studija po Studijskih programih pokaze precejSnjo razliko
med starimi in novimi (bolonjskimi) $tudijskimi programi, pri ¢emer izrazito izstopajo bolonjski
Studijski programi. Opozorimo, da na starih programih gre ve¢inoma za Studente, ki obveznosti niso

opravljali Ze vrsto let, bolonjski Studijski programi pa se izvajajo krajsi €as in zato takSnih Studentov

$e ni veliko.

4.8.5 Povprecno Stevilo let trajanja Studija na PEF in povprecno Stevilo let trajanja Studija na UM

OPIS KAZALNIKOV: Kazalnik predstavlja povprecno Stevilo let trajanja Studija diplomantov po
vrstah Studijskih programov na fakulteto oz. na UM. Izracun se izvaja za Studente, ki so zakljucili

Studij v preteklem koledarskem letu. (3 diplomant * Stevilo let od prvega vpisa v 1. letnik) / Stevilo

diplomantov. Vrednost je izrazena v letih.

Preglednica 84: Povprecno Stevilo let trajanja Studija na PEF in povprecno Stevilo let trajanja Studija na UM

Vrsta Studija | Nacin studija Pef MB uM
Leta Leta

DOK Izredni 4 4,4
MAG Izredni 3 4,06
MAG Izredni 7,5 8,95
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MAG Redni 1 3,36
UN Redni 4,22 4,71
UN Redni 8,02 10,4
VS Izredni 4,06 5,03
VS Izredni 8,1 11,1
VS Redni 4,24 4,7
VS Redni 7,14 9,48

Primerjava povprecnega Stevila let trajanja Studija na Pef in povprecnega st. let trajanja Studija na
UM pokaze, da je Studij Studentov na Pef UM trajal na vseh stopnjah Studija manj Casa. Opazne so

tudi vecje razlike.

4.8.6 Zadovoljstvo $tudentov po 3tudijskih programih (april do september 2015)

OPIS KAZALNIKA: Upostevani so rezultati ankete o zadovoljstvu s Studijem, ki jo izpolnjujejo
diplomanti UM po Studijskih programih. UpoStevan je odgovor pri vprasanju D5 Splosna ocena
zadovoljstva s Studijem DS5.1. (ocenjevalna lestvica je petstopenjska, pri ¢emer ocena 1 pomeni
odgovor "Sploh ne", ocena 5 pa "V zelo veliki meri”, vrednost 0 pomeni brez odgovora). Za leto

2015 so upostevani podatki, zbrani v obdobju april do september 2015.

Preglednica 85: Zadovoljstvo Studentov po Studijskih programih
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3 D5, Splodna ocena zadovoljstva s $tudijem D5.1.: § Studijem sem bil zadovoljen
STUDIJSKI Stevilo 5V zelo velige Ne Zeliges Srednja vredn
L3 PROGRAM/INSTITUCIJA H Stoprﬂ Smerﬂ odgovoro 1-'Splohne= 2 ﬂ i ﬂ 4 ﬂ meri' odgovoh (Mediana)

] Vse 0,70 523 23,69 44,60 24,04 L7 [ 376
7 PEDAGOSKA FAKULTETA 1. stopnja Vse 242 0,83 4,55 34 45,04 4,79 1,65 3,78
§ 0300 PREDSOLSKAVIGOIA L. stopnja § 0,00 0,00 0,00 62,50 37,50 0,00 4,30
9 6100 RAZREDNI POUK 1. stopnja il 0,00 476 15,05 52,38 3381 0,00 3.8
10 7400 LIKOVNA PEDAGOGIKA 1. stopnja 7 0,00 0,00 28,57 57,14 14,28 0,00 3,75
11 7500 GLASBENA PEDAGOGIKA 1. stopnja 3 0,00 20,0 0,00 80,00 0,00 0,00 3,80
0400 TRENER IZBRANE SPORTNE
12 PANOGE 1. stopnja fi 0,00 0,00 333 16,67 50,00 0,00 3,83
13 |B175 GLASBENA PEDAGOGIKA(UN) | 1.stopnja 17 0,00 0,00 47,06 47,06 5,88 0,00 3,53
14 B174 LIKOVNA PEDAGOGIKA (UN) 1. stopnja U 417 833 12,50 45,83 2,17 0,00 3,85
15 B161 RAZREDNI POUK UN) 1. stopnja 105 0,95 571 27,62 43,81 19,05 2,36 3,68
16 B103 PREDSOLSKA VZGOJA (VS) 1. stopnja 45 0,00 0,00 15,56 37,78 44 L2 413
17 B142 SPORTNO TRENIRANIE (VS) 1. stopnja 4 0,00 25,00 25,00 50,00 0,00 0,00 3,00
13 PEDAGOSKA FAKULTETA 2.stopnja Vse 41 0,00 9,76 2,27 4.4 17,01 2,4 3,62
19 B261 RAZREDNI POUK 2.stopnja 2 0,00 476 3333 52,38 932 0,00 3,63
P200 ZGODNJE UCENJE IN
20 POUCEVANJE 2. stopnja 7 0,00 14,29 28,37 42,86 14,29 0,00 3,38
21 L200 LIKOVNA PEDAGOGIKA 2. stopnja 2 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 5,00
IN20 INKLUZUAV VZGOII IN
22 120BRATEVANIU 2. stopnja 8 0,00 25,00 37,50 25,00 12,50 0,00 90
23 B275 GLASBENA PEDAGOGIKA 2.stopnja 3 0,00 0,00 0,00 33,33 1By #BAi 450
24 PEDAGOSKA FAKULTETA 3. stopnja Vse 1 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 4,00
25 B391 EDUKACLISKE VEDE 3. stopnja 1 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 4,00
26 PEDAGOSKA FAKULTETA MAG Vse 3 0,00 0,00 0,00 33,3 66,67 0,00 4,67
9104 1Z0BRAZEVANJE NA RAZREDNI
27 STOPNA MAG 3 0,00 0,00 0,00 33,33 66,67 0,00 467

28
Ll

Na Studijskih programih 2. stopnje je zadovoljstvo diplomantov Pef nizje od zadovoljstva
diplomantov na $tudijskih programih 1. stopnje. najbolj zadovoljni s Studijem so Studenti $tudijskih
programov 3. stopnje. Med posameznimi Studijskimi programi so precejSnje razlike (najnizja
povprecna vrednost: 2,90 na programu Inkluzija v vzgoji in izobraZevanju; najvi§ja vrednost: 5,00 na

programu Likovna pedagogika). Vendar pa je treba opozoriti na majhno Stevilo odgovorov.

4.8.7 Zadovoljstvo $tudentov PEF in zadovoljstvo $tudentov na UM

OPIS KAZALNIKA: Upostevani so rezultati ankete o zadovoljstvu s Studijem, ki jo izpolnjujejo
diplomanti UM, zdruzeni po vrstah Studijskih programov za fakulteto. UpoStevan je odgovor pri
vpraSanju D5 Splosna ocena zadovoljstva s Studijem D5.1. (ocenjevalna lestvica je petstopenjska, pri
Cemer ocena 1 pomeni odgovor "Sploh ne", ocena 5 pa "V zelo veliki meri”). Za leto 2015 so

upostevani podatki, zbrani v obdobju april do september 2015.

Preglednica 86: Zadovoljstvo Studentov PEF in zadovoljstvo Studentov UM

Stopnja PEF UM

Studija Povprecna vrednost Povpreéna vrednosti
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1. stopnja 3,78 -

2. stopnja 3,62 -

3. stopnja 4 -
MAG 4,67 -
Vse 3,76 3,71

Zadovoljstvo Studentov Pef UM je v skupnem povprecju le malo visje od zadovoljstva $tudentov na
UM.

4.9 Studentska anketa o zadovoljstvu diplomantov s $tudijem za obdobje od 1. 4. 2015 do 30. 9.
2015

Podatke smo prejeli od Univerze v Mariboru. Studentska anketa, ki jo izpolnjujejo diplomanti, se

nana$a na obdobje od 1. 4. 2015 do 30. 9. 2015.
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Preglednica 87: Zadovoljstvo Studentov diplomantov PEF in UM

VPRASANJE PREDSTAVITEV REZULTATOV

Stevilo anketirancev: Pef (287), UM (1733).
Starost ob zakljucku $tudija: Pef (26,00), UM (25,00).
Spol: Pef (moski = 12,89 %), UM (moski = 41,43 %).

Al. Osnovni podatki o anketirancih

B2. Ali ste med visokoSolskim izobrazevanjem DA NE Ne zelim
delali kot tutor, demonstrator; ali se % % odg. %
vkljucevali v raziskovalne projekte fakultete, Pef 9,41 88,85 1,74
konference ipd.? >> Za sodelovanje na UM 13,85 83,73 2,42
projektih fakultete in konferencah se steje le
vsebinsko sodelovanje, kot npr. prispevki,
raziskovanje, anketiranje, ¢lanki ipd., ne Steje
pa se sodelovanje v obliki administrativne ali
druge pomoci, ki ni povezana z vsebino, kot
npr. priprava prostorov, priprava konference,
deljenje letakov, lazja fizicna dela ipd.) Ce da,
koliko mesecev?

DA NE Ne zZelim
B3.  Ali  ste se med visokoSolskim % % odg. %
izobrazevanjem vkljucevali v  obstudijske Pef 30,66 65,85 3,48
dejavnosti (drustvo Studentov, organiziranje UM 34,16 62,49 3,35
delavnic in posvetov, dobrodelna dejavnost,
Sport, kultura ipd..)? Ce da, koliko mesecev?
B4. Ali  ste se med visokoSolskim DA NE Ne Zelim
izobrazevanjem  vkljucevali v  Studijske % % odg. %
izmenjave o0z. prakse v tujini (Erasmus, Pef 8,71 89,20 2,09
Ceepus, AISEC, IAESTE idr.)? Ce da, koliko UM 9,92 87,94 2,14
mesecev?
B5. Ali ste med visokoSolskim izobrazevanjem DA NE Ne Zelim
opravijali  kaksno  funkcijo Studentskega % % odg. %
predstavnika ali delovali kot predstavnik v Pef 3,83 90,36 2,48
organih ali komisijah (npr. vodja, Cclan UM 7,16 90,36 2,48

odbora, clan Studentskega sveta, senata
Clanice ali univerze, akademskega zbora,
upravnega odbora, komisije)? Ce da, koliko
mesecev?

prikazani so zgolj klju¢ni podatki

B6. V koliksni meri se naslednji opisi Srednja vrednost
nanasajo na vase vedenje med Studijem? (5-st. lestvica strinjanja)
B6.1.: V $tudij sem viozil/a vec dela, kot se je Pef 2,77
zahtevalo, da sem opravil/a izpit. UM 2,76

Srednja vrednost
B6. V koliksni meri se naslednji opisi nanasajo (5-st. lestvica strinjanja)

na vaSe vedenje med Studijem? BG.2.: Pef 3,73
Prizadeval/a sem si za najvisje ocene. UM 3,60
B6. V koliksni meri se naslednji opisi nanasajo Srednja vrednost
na vase vedenje med Studijem? B6.3.:Na (5-st. lestvica strinjanja)
predavanja, vaje in seminarje sem prihajal/a Pef 3,76
pripravljen/a. UM 3,64
B7. Priblizno koliko ur na teden ste v Povprecno Stevilo ur na teden
povprecju porabili za vse Studijske dejavnosti? Pef 22,76
>> Prosimo, upoStevajte tipicen semestrski UM 27,53

teden v zadnjem ali zadnjih dveh letih
Studijskega  programa. Vkljucite  tudi
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aktivnosti, kot so predavanja, vaje, samostojen
Studij, prakse itd.

Cl. Ali ste pred/med visokoSolskim DA NE Ne zelim
izobrazevanjem  pridobili  kaksne delovne % % odg. %
izkusnje, ki so bile povezane s Studijskim Pef 43,21 51,57 5,23
programom? >> Tako za polni kot krajsi UM 26,52 68,29 5,19
delovni  c¢as ali pogodbeno delo. Ne
upostevajte prakse. UpoStevajte tudi delo, ki
ste ga opravljali prek Studentskega servisa.
C1.1.: Pred visokoSolskim izobrazevanjem
C2. Ali ste pred/med visokoSolskim DA NE Ne zelim
izobrazevanjem pridobili  kaksne delovne % % odg. %
izkusnje, ki niso bile povezane s Studijskim Pef 61,67 31,36 6,97
programom? >> Tako za polni kot krajsi UM 59,89 33,47 6,64
delovni ¢as ali pogodbeno delo. Upostevajte
tudi delo, ki ste ga opravljali prek
Studentskega servisa. C2.1.: Pred
visokoSolskim izobrazevanjem.
C2. Ali ste pred/med visokoSolskim DA NE Ne Zelim
izobraZzevanjem pridobili  kaksne delovne % % odg. %
izkusnje, ki niso bile povezane s Studijskim Pef 63,41 28,92 7,67
programom? >> Tako za polni kot krajsi UM 62,32 30,46 7,21
delovni ¢as ali pogodbeno delo. Upostevajte
tudi delo, ki ste ga opravljali prek
Studentskega servisa. C2.2.: Med
visokoSolskim izobraZevanjem.

Srednja vrednost
DI1. 'V kolikini meri je bil va§ Studijski (5-st. lestvica)
program dobra osnova za: D1.1.: pridobitev Pef 2,93
zaposlitve? UM 2,87

Srednja vrednost
DI. V kolikini meri je bil vas Studijski (5-st. lestvica)
program dobra osnova za: D.1.2.: zacetek Pef 2,92
dela? UM 2,81

Srednja vrednost
DI. V kolikini meri je bil vas Studijski (5-st. lestvica)
program dobra osnova za: D.1.3.: nadaljnjo Pef 3,58
kariero? UM 3,54

Srednja vrednost
DI. V kolikini meri je bil vas Studijski (5-st. lestvica)
program dobra osnova za: D.1.4.: razvoj Pef 2,55
podjetniskih sposobnosti? UM 2,68

Srednja vrednost
DI1. 'V kolikini meri je bil va§ Studijski (5-st. lestvica)
program dobra osnova za: D1.5: vas osebni Pef 4,12
razvoj? UM 3,89

DA NE, izbral bi
% drug stud.
program na drugi

D2. Ce pogledate nazaj, ali bi v primeru, da bi inStituciji
lahko prosto izbrali, ponovno izbrali isti %
Studijski  program na isti  visokoSolski Pef 69,69 11,15
instituciji? UM 67,93 11,00
D3. V kolikini meri so bile naslednje trditve Srednja vrednost

znacilne za vas Studijski program? D3.1.:
Program je bil zahteven.

(5-st. lestvica)
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Pef 2,81
)\ 3,05
D3. V koliksni meri so bile naslednje trditve Srednja vrednost
znadilne za vas Studijski program? D3.2.: (5-st. lestvica)
Svobodno sem lahko oblikoval/a svoj Pef 1,83
predmetnik. UM 1,91
Srednja vrednost
D3. V koliksni meri so bile naslednje trditve (5-st. lestvica)
znacilne za vas Studijski program? D3.3.: Pef 3,06
Program je bil siroko zastavljen. UM 3,13
Srednja vrednost
D3. V koliksni meri so bile naslednje trditve (5-st. lestvica)
znacilne za vas Studijski program? D3.4.: Pef 3,75
Program je bil usmerjen v poklic. UM 2,90
Srednja vrednost
D3. V koliksni meri so bile naslednje trditve (5-st. lestvica)
znacilne za vas Studijski program? D3.5.: Pef 2,83
Program je imel visok akademski ugled. UM 2,97
Srednja vrednost
D3. V koliksni meri so bile naslednje trditve (5-st. lestvica)
znacilne za vas Studijski program? D3.6.: Pef 3,51
Program je izpolnil moja pricakovanja UM 3,19
D4. V koliksni meri je bil poudarek na Srednja vrednost
naslednjih nacinih poucevanja in Studija na (5-st. lestvica)
vasem  Studijskem  programu?  D4.1.: Pef 3,72
Predavanja UM 3,73
D4. V koliksni meri je bil poudarek na Srednja vrednost
naslednjih nacinih poucevanja in Studija na (5-st. lestvica)
vasem Studijskem programu? D4.2.: Skupinske Pef 3,09
naloge UM 2,87
D4. V koliksni meri je bil poudarek na Srednja vrednost
naslednjih nacinih poucevanja in Studija na (5-st. lestvica)
vasem  Studijskem  programu?  D4.3.: Pef 2,61
Sodelovanje v raziskovalnih projektih UM 2,10
D4. V koliksni meri je bil poudarek na Srednja vrednost
naslednjih nacinih poucevanja in Studija na (5-st. lestvica)
vasem Studijskem programu? D4.4.: Prakticno Pef 3,54
usposabljanje v strokovnem okolju UM 2,51
D4. V koliksni meri je bil poudarek na Srednja vrednost
naslednjih nacinih poucevanja in Studija na (5-st. lestvica)
vasem  Studijskem  programu?  D4.5.: Pef 3,26
Spoznavanje dejstev in prakticna znanja UM 2,90
D4. V koliksni meri je bil poudarek na Srednja vrednost
naslednjih nacinih poucevanja in Studija na (5-st. lestvica)
vasem  Studijskem  programu?  DA4.6: Pef 3,72
Spoznavanje teorij in paradigem UM 3,66
D4. V koliksni meri je bil poudarek na Srednja vrednost
naslednjih nacinih poucevanja in Studija na (5-st. lestvica)
vasem Studijskem programu? D4.7.: Projektno Pef 2,97
in problemsko zasnovano ucenje UM 2,88
D4. V koliksni meri je bil poudarek na Srednja vrednost
naslednjih nacinih poucevanja in Studija na (5-st. lestvica)
vasem Studijskem programu? D4.8.: Pisne Pef 3,57
naloge UM 3,60
D4. V Kkoliksni meri je bil poudarek na Srednja vrednost
naslednjih nacinih poucevanja in Studija na (5-st. lestvica)
vasem Studijskem programu? D4.9.: Ustne Pef 3,62
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predstavitve Studentov UM 3,53
D4. V koliksni meri je bil poudarek na Srednja vrednost
naslednjih nacinih poucevanja in Studija na (5-st. lestvica)
vasem Studijskem programu? D4.10.: Sprotno Pef 2,70
preverjanje znanja UM 2,80
Srednja vrednost
(5-st. lestvica)
D5. Splosna ocena zadovoljstva s Studijem Pef 3,76
D5.1.: S Studijem sem bil zadovoljen UM 3,71
Srednja vrednost
El. Kako ste bili zadovoljni z delom (5-st. lestvica)
naslednjih sluzb in vodstva fakultete: El.1.: Pef 2,93
Referat za Studentske zadeve UM 3,71
Srednja vrednost
E1l. Kako ste bili zadovoljni z delom (5-st. lestvica)
naslednjih sluzb in vodstva fakultete: E1.2.: Pef 4,00
Knjiznica UM 4,54
Srednja vrednost
El. Kako ste bili zadovoljni z delom (5-st. lestvica)
naslednjih sluzb in vodstva fakultete: EI.3.: Pef 3,73
Vodstvo fakultete UM 3,76
Srednja vrednost
El. Kako ste bili zadovoljni z delom (5-st. lestvica)
naslednjih sluzb in vodstva fakultete: EI.4.: Pef 3,81
Ostali nepedagoski delavci UM 3,90
Srednja vrednost
(5-st. lestvica)
Pef 2,72
F1.1.: Prostori fakultete so primerni. UM 3,53
Srednja vrednost
(5-st. lestvica)
F1.2.: V knjiznici in na spletu sem dobil/a vsa Pef 3,59
za Studij potrebna gradiva. UM 3,79
Srednja vrednost
(5-st. lestvica)
F1.3.: Vsa potrebna orodja so mi bila na Pef 3,50
voljo. UM 3,74
G1l. Spodaj je seznam kompetenc. Prosimo, Srednja vrednost
ocenite svojo raven doseganja posamezne (5-st. lestvica)
kompetence.G1.1: Strokovnost na svojem Pef 3,87
podrocju UM 3,66
Srednja vrednost
G1. Spodaj je seznam kompetenc. Prosimo, (5-st. lestvica)
ocenite svojo raven doseganja posamezne Pef 3,76
kompetence. G1.2: Praksa na svojem podrocju UM 2,78
Srednja vrednost
G1. Spodaj je seznam kompetenc. Prosimo, (5-st. lestvica)
ocenite svojo raven doseganja posamezne Pef 3,58
kompetence. G1.3. Znanje na drugih podrocjih UM 3,26
Srednja vrednost
G1. Spodaj je seznam kompetenc. Prosimo, (5-st. lestvica)
ocenite svojo raven doseganja posamezne Pef 3,74
kompetence. G1.4: Analiticno razmisljanje UM 3,67
G1. Spodaj je seznam kompetenc. Prosimo, Srednja vrednost
ocenite svojo raven doseganja posamezne (5-st. lestvica)
kompetence. G1.5: Sposobnost iskanja novih Pef 3,90
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idej in resitev UM 3,78
G1. Spodaj je seznam kompetenc. Prosimo, Srednja vrednost
ocenite svojo raven doseganja posamezne (5-st. lestvica)
kompetence. G1.6:  Sposobnost hitrega Pef 3,89
usvajanja novega znanja UM 3,87
G1. Spodaj je seznam kompetenc. Prosimo, Srednja vrednost
ocenite svojo raven doseganja posamezne (5-st. lestvica)
kompetence. G1.7: Sposobnost uspesnega dela Pef 3,76
pod stresom UM 3,74
G1. Spodaj je seznam kompetenc. Prosimo, Srednja vrednost
ocenite svojo raven doseganja posamezne (5-st. lestvica)
kompetence. G1.8: Sposobnosto ucinkovite Pef 3,79
porabe casa UM 3,69
G1. Spodaj je seznam kompetenc. Prosimo, Srednjavreqlnost
ocenite svojo raven doseganja posamezne (5-st. lestvica)
kompetence. G1.9: Sposobnost koordinacije Pef 3,93
aktivnosti UM 3,76
G1. Spodaj je seznam kompetenc. Prosimo, Srednja vrednost
ocenite svojo raven doseganja posamezne (5-st. lestvica)
kompetence. G1.10: Sposobnost prodiktivnega Pef 4,00
sodelovanja z drugimi UM 3,86
G1. Spodaj je seznam kompetenc. Prosimo, Srednja vrednost
ocenite svojo raven doseganja posamezne (5-st. lestvica)
kompetence. G1.11: Sposobnost Pef 3,91
vzpostavljanja lastne avtoritete UM 3,71
G1. Spodaj je seznam kompetenc. Prosimo, Srednja vrednost
ocenite svojo raven doseganja posamezne (5-st. lestvica)
kompetence. 1.12:  Sposobnost  jasnega Pef 3,96
izrazanja UM 3,76
G1. Spodaj je seznam kompetenc. Prosimo, Srednja vrednost
ocenite svojo raven doseganja posamezne (5-st. lestvica)
kompetence. G1.13: Sposobnost dela z Pef 3,91
racunalnikom in internetom UM 3,97
G1. Spodaj je seznam kompetenc. Prosimo, Srednja vrec_jnost
ocenite svojo raven doseganja posamezne (5-st. lestvica)
kompetence. G1.14: Sposobnost pisanja Pef 3,98
porocil, zabelezk in dokumentov UM 3,88
G1. Spodaj je seznam kompetenc. Prosimo, Srednja vrec_jnost
ocenite svojo raven doseganja posamezne (5-st. lestvica)
kompetence. G1.15: Sposobnost pisanja in Pef 3,59
branja v prvem tujem jeziku UM 3,69
G1. Spodaj je seznam kompetenc. Prosimo, Srednja vreqnost
ocenite svojo raven doseganja posamezne (5-st. lestvica)
kompetence. G1.16: Sposobnost pisanja in Pef 2,68
branja v drugem tujem jeziku UM 2,66
G1. Spodaj je seznam kompetenc. Prosimo, Srednja vrednost
ocenite svojo raven doseganja posamezne (5-st. lestvica)
kompetence. G1.17: Sposobnost dela z ljudmi Pef 3,74
iz drugih kulturnih okolij UM 3,61

Rezultati, kjer izstopajo Studenti PEF v primerjavi s Studenti celotne UM se nanaSajo na vkljucevanje

v obstudijske dejavnosti (drustvo Studentov, organiziranje delavnic in posvetov, dobrodelna
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dejavnost, Sport, kultura ipd..), prizadevanje za najviSje ocene, prihajanje pripravljen/a na
predavanja, vaje in seminarje ter pridobivanje delovnih izkusenj, ki niso bile povezane s Studijskim

programom.

Po mnenju Studentov PEF je Studijski program v vecji meri dobra osnova za: pridobitev zaposlitve,
zacCetek dela, nadaljnjo kariero, osebni razvoj, in je v vec¢ji meri usmerjen v poklic ter je izpolnil

pricakovanja Studentov.

Razlike v prid PEF se kazejo tudi v poudarku na naslednjih na¢inih poucevanja in Studija: skupinske
naloge, sodelovanje v raziskovalnih projektih, praktiéno usposabljanje v strokovnem okolju,
spoznavanje dejstev in prakti¢na znanja, spoznavanje teorij in paradigem, projektno in problemsko
zasnovano uéenje, ustne predstavitve studentov. Studenti PEF so v primerjavi s celotno UM podali
vi§jo splosno oceno zadovoljstva s Studijem ter mnenje, da bi ponovno izbrali isti Studijski program

na isti visokoS$olski institucij.

Vi§je od povprecja UM so ocenili tudi svojo raven doseganja Stevilnih kompetenc:strokovnost na
svojem podrocju, praksa na svojem podrocju, znanje na drugih podrocjih, analiticno razmisljanje,
sposobnost iskanja novih idej in reSitev, sposobnost hitrega usvajanja novega znanja, sposobnost
uspesnega dela pod stresom, sposobnost u¢inkovite porabe ¢asa, sposobnost koordinacije aktivnosti,
sposobnost produktivnega sodelovanja z drugimi, sposobnost vzpostavljanja lastne avtoritete,
sposobnost jasnega izrazanja, sposobnost pisanja poro€il, zabelezk in dokumentov, sposobnost
pisanja in branja v prvem tujem jeziku, sposobnost pisanja in branja v drugem tujem jeziku,

sposobnost dela z ljudmi iz drugih kulturnih okolij.

VpraSanja iz Studentske ankete o zadovoljstvu diplomantov, pri katerih so rezultati (odstotki ali
povpre¢ne vrednosti) Studentov PEF nizji od skupnih rezultatov UM, se nanas$ajo na: tutorstvo,
demonstratorstvo ali vklju¢evanje v raziskovalne projekte fakultete, vkljucevanje v obStudijske
dejavnosti (drustvo Studentov, organiziranje delavnic in posvetov, dobrodelna dejavnost, Sport,
kultura ipd..), vkljuevanje v Studijske izmenjave oz. prakse v tujini (Erasmus, Ceepus, AISEC,
[AESTE idr.), opravljanje kaksne funkcije Studentskega predstavnika ali delovanje kot predstavnik v
organih ali komisijah (npr. vodja, ¢lan odbora, ¢lan Studentskega sveta, senata €lanice ali univerze,
akademskega zbora, upravnega odbora, komisije), Stevilo ur na teden, ki so jih Studenti v povprecju
porabili za vse Studijske dejavnosti, v kolikSni meri je bil Studijski program dobra osnova za razvoj
podjetniskih sposobnosti, zahtevnost programa, svobodno oblikovanje svojega predmetnika, Siroko

zastavljenost programa, visok akademski ugled programa, poudarek na predavanjih, pisnih nalogah,
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sprotnem preverjanju znanja, zadovoljstvom z delom referata za Studentske zadeve, knjiznico,
vodstvom fakultete in ostalih nepedagoskih delavcev, primernost prostorov fakultete, dostopnostjo za
Studij potrebnih gradiv v knjiznici, ali so bila na voljo vsa potrebna programska orodja, ter na

kompetenco: sposobnost dela z racunalnikom in internetom.

Pri trditvi »V Studij sem vlozil/a ve¢ dela, kot se je zahtevalo, da sem opravil/a izpit«i ni bilo

zaznanih razlik med studenti PEF in UM.

4.10 Obremenitev studentov 2014/15 (Studentska anketa)

Studentska anketa je mnenjska anketa, izvaja se v elektronski obliki. Njeno izpolnjevanje je za
Studente obvezno in anonimno. Izpolnjena anketa je pogoj za vpis v naslednji letnik, vpis

absolventskega leta in izdajo diplome.

Podatke o obremenitvi Studentov po posameznih u¢nih enotah je zbral in analiziral Rac¢unalniski

center Univerze v Mariboru (http://www.um.si/kakovost/studentska-anketa/Strani/default.aspx),

prikaz podatkov za potrebe samoevalvacijskega porocila je pripravila Komisija za ocenjevanje
kakovosti PEF.

Podatki so za vsako u¢no enoto prikazani posebej za predavanja, vaje in samostojno delo.

Zaradi obseZnosti preglednic in podatkov izpostavljamo le tiste u¢ne enote, pri katerih so
rezultati pod 75 % (odstotek kategorije USTREZNO oz. PRIBLIZNO TOLIKO DELA pri
posameznih oblikah dela (ali vseh) ENAKO ali MANJ KOT 75 %, kar pomeni, da ¢etrtina ali
ve¢ Studentov obremenjenost pri predmetu vidi kot neustrezno). Opomnimo, da je meja 75 %
postavljena relativno visoko, z namenom, da so odstopanja od pri¢akovanj Studentov karseda hitro

opazena. Obremenjenost Studentov je pri vecini predmetov in oblik dela ustrezna.

Nereprezentativni podatki niso upoStevani. Rezultati so prikazani padajoCe, glede na Stevilo

respondentov.

Navedenih je kar 91 predmetov oz. uénih enot. Vendar je treba opozoriti, da je vzorec pri veliki
vecini izpostavljenih predmetov premajhen, da bi lahko rezultate posplosevali oz. jih obravnavali kot
veljavne in zanesljive. Pri 14 izpostavljenih predmetih je bil vzorec ve¢ kot 50. Izpostavljene
rezultate je vsekakor treba obravnavati in spodbuditi samoevalvacijo vseh izvajalcev, ne samo
izvajalcev izpostavljenih predmetov. Neusklajenost med obremenjenostjo in pricakovanji Studentov
se v vecini primerov kaze pri SAMOSTOJNEM DELU, mnogo manj pa pri PREDAVANJIH in
VAJAH.
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Preglednica 88: Stevilo predmetov glede na velikost vzorca

Velikost vzorca Stevilo predmetov
2-10 30
11-20 35
21-30 10
31-50 2
51-100 10
vec kot 100 4

Preglednica 89: Pregled predmetov, pri katerih ¢etrtina ali vec Studentov obremenjenost vidi kot neustrezno

Samostojno delo

Predavanja Vaje Studenta
(odgovori v %) (odgovori v %) (odgovori v %)
Pribli.
St. P |Ustr.| Pr. | SO. | P |Ustr. | Pr. | S.O. | Manj| toliko | Ve¢ | S.O.
Program | U¢na enota resp. (£ 20 %)
PV VOKALNO-INSTR.
(VS) PRAKTIKUM I 132 |1146(82,3 |3,1 985 |95 (87,3 (3,2 |955 |55 70,1 24,41 96,2
PV
(VS) RAZVOJNA PSIHOLOGIJA 129 |6,4 (88,0 |5,6 969 |79 841 |79 |97,7 |12,2 |69,9 17,9195,3
PV PREDSOLSKA
(VS) PEDAGOGIKA 120 |6,7 [89,1 |42 99,2 |25 |932 |42 (983 |11,3 |74,8 13,9 95,8
PV
(VS) MOTORIKA OTROKA 104 |78 (84,3 |78 981 |78 853 (69 |981 |51 70,7 24,21 95,2
PEDAGOSKO
RAZISKOVANJE NA
RP PODROCJU ESTETIKE IN
(MAG) | GIBANJA 88 (1,1 |770 [218 |989 (4,7 |776 |176|96,6 17,4 |67,4 15,1(97,7
PEDAGOSKO
RAZISKOVANJE NA
PODROCJU
RP DRUZBOSLOVIJA IN
(MAG) | HUMANISTIKE 85 |00 |869 [131 |988 (24 |819 |15,7|/97,6 |13,1 |70,2 16,7 | 98,8
RP
(UN) DIDAKTIKA 81 |26 |792 [18,2 |951 (8,8 |80,0 |11,3|98,8 |17,3 |54,3 28,41100,0
TEMELJNE
RP LIKOVNOPEDAGOSKE
(UN) VSEBINE 81 |13 |910 |77 96,3 |11,1|654 |235|100,0|14,8 |38,3 46,9 | 100,0
RP VOKALNO-
(UN) INSTRUMENTALNI POUK | 81 |15 |985 (0,0 80,2 |17,7(823 (0,0 |975 |7,6 73,4 19,0975
IZBRANA POGLAVJA 1IZ
RP NARAVOSLOVNIH
(UN) ZNANOSTI - BIOLOGIJA 7% |28 |889 |83 947 |54 851 [95 |974 |149 [70,3 1491974
RP DELO Z NADARIJENIMI
(MAG) UCENCI 70 |14 |80,0 |18,6 |100,0 (4,3 |826 |13,0(/98,6 |18,8 |59,4 21,7|98,6
PV PRAKTICNO 60 |4,1 |878 |82 81,7 |41 |878 (8,2 |81,7 |19 72,2 25,9190,0

Samoevalvacijsko porocilo Pedagoske fakultete Univerze v Mariboru za Studijsko leto 2014/15

126




(VS) USPOSABLJANJE V
PV DIDAKTIKA GLASBENE
(VS) VZGOJE 59 |10,7/839 |54 [949 |10,7(821 |71 |949 |56 |704 241|915
PV DIDAKTIKA TEHNICNE
(VS) VZGOJE 52 |0,0 |941 |59 [981 |00 |882 |11,8/98,1 |80 |74,0 18,0 96,2
RP SMUCANJE IN SOLA V
(UN) NARAVI 42 |50 [900 |50 |952 |10,0|875 |25 |952 |10,0 |875 25 |952
RP
(UN) LIKOVNA KULTURA 38 |00 |784 |216 |974 |81 [865 |54 |974 |243 |703 54 (97,4
LP
(UN) GRAFIKA IlI 27 |74 |59,3 |33,3 |100,0 |46,2|50,0 |3,8 |96,3 |11,5 |65,4 23,1|96,3
LP
(UN) FORMA IN KONTEKST Il 26 |38 |846 |11,5 [100,0]|7,7 |80,8 |11,5|100,0|4,0 |64,0 32,0|96,2
LP
(UN) KIPARSTVO IV 26 |80 [920 |00 [962 |40 [920 |40 |962 |77 |57,7 34,6 | 100,0
SPORTNE AKTIVNOSTI V
ST (VS) | NARAVI 26 |42 |91,7 |42 ]923 |83 |875 |42 |92,3 |20,0 |75,0 50 | 76,9
LP LIKOVNI SPECIALNO
(UN) PEDAGOSKI PROJEKT 25 |00 [80,0 |20,0 |[100,0|4,0 |64,0 |32,0/1000|0,0 |60, 40,0 | 100,0
KREATIVNE UMETNISKE
LP DELAVNICE z
(UN) GOSTUJOCIMI UMETNIKI 24 |13,0(870 |00 [958 |136(864 |00 |91,7 |13,0 |739 13,0 | 95,8
GP MULTIKULTURNA
(MAG) | GLASBENA PEDAGOGIKA 24 |125|66,7 |20,8 |100,0 (8,7 |783 |13,0/958 |292 |66,7 4,2 1100,0
LP ZGODOVINA LIKOVNE
(UN) UMETNOSTI Il 23 |304(652 |43 |100,0|17,4|783 |4,3 |100,0|0,0 |955 45 | 957
INFORMACIJSKO-
GP KOMUNIKACIJSKA
(MAG) | TEHNOLOGUA 23 |174|739 |87 |100,0|17,4|78,3 |4,3 |100,0|4,5 |727 22,7957
GP DIDAKTIKA GLASBE S
(UN) PRAKSO NA GS 21 |63 |750 |18,8 |76,2 |11,1|77,8 |11,1|857 |59 |765 17,6 | 81,0
GP DIDAKTIKA GLASBE S
(UN) PRAKSO NA S$ 20 |11,1|722 |16,7 |90,0 |11,1|77,8 |11,1]90,0 |11,8 | 824 59 |85,0
PRISTOPI PRI DELU Z
OTROKI IN MLADOSTNIKI
S PSIHIATRICNIMI
INKL. | MOTNJAMI IN
(MAG) | AVTISTICNIMI MOTNJAMI 20 |20,0|750 |50 |[100,0|10,0(90,0 |0,0 |100,0|50 |80, 15,0 | 100,0
STRATEGIJE DELA Z
INKL. | UCENCI S SLUSNO-
(MAG) | GOVORNIMI MOTNJAMI 20 |250|750 |00 |100,0 (30,0650 |50 |100,0/0,0 |80, 20,0 | 100,0
INKL. | STRATEGIUE DELA Z
(MAG) | UCENCI Z MOTNJO VIDA 20 |10,0/90,0 |00 |[100,0|20,0(80,0 |0,0 |100,0/0,0 |70, 30,0 | 100,0
LP
(UN) GRAFIKA | 19 |0,0 |947 |53 |1000 |105(89,5 |0,0 |100,0|105 |73,7 15,8 | 100,0
LP
(UN) KIPARSTVO | 19 |0,0 |895 |10,5 |100,0 |16,7|83,3 |00 |94,7 |158 |63,2 21,1100,0
LP LIKOVNA DIDAKTIKA NA
(UN) OSNOVNI SOLI 19 (0,0 |947 |53 |1000 |21,1|78,9 |00 |100,0|53 |57,9 36,8 | 100,0
INKL. | STRATEGUE POUCEVANIJE
(MAG) | NADARJENIH 19 |105(84,2 |53 |1000 |105|84,2 |53 |100,0|53 |63,2 31,6 | 100,0
GP ELEMENTI GLASBENEGA
(UN) STAVKA 17 |0,0 |100,0 0,0 |94,1 |20,0[80,0 |0,0 |882 |125 |625 25,0 | 94,1
GP
(UN) KLAVIR | 17 |188(81,3 |00 |941 |250(750 |00 |941 |00 |688 31,3|94,1
GP
(UN) OSNOVE SOLFEGGIA 17 |125|875 |00 |94,1 |250(750 |00 |941 |125 |625 25,0 | 94,1
INDIVIDUALIZIRAN
VZGOJINO-
) [ZOBRAZEVALNI
(MAG) | PROGRAM 17 |294|706 |00 |1000 |11,8(88,2 |0,0 |100,0|0,0 |875 125(94,1
INKL.
(MAG) | INKLUZIVNA SOLA 17 |294|706 |00 |1000 |17,6|824 |00 |100,0|11,8 |70,6 17,6 | 100,0
INKL. | INKLUZIVNI RAZRED IN
(MAG) | OTROCI U UCNIMI| 17 |353(64,7 |00 |100,0|235|765 |0,0 |100,0(0,0 |81,3 18,8 (94,1
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TEZAVAMI
STRATEGIJA
NACRTOVANJA VZGOJN-
INKL. | IZOBRAZEVALNEGA
(MAG) | PROCESA V INKLUZIJI 17 |125|875 |0,0 |941 [125|813 |63 |941 |63 |750 18,8|94,1
LP INTERMEDIJSKE
(MAG) | UMETNOSTI 17 |00 |882 |11,8 [100,0 |00 |882 |11,8|1000|0,0 |70,6 29,4 | 100,0
GP
(UN) GLASBENI STAVEK 16 |00 |100,0|0,0 |[938 |67 |933 |00 |938 |67 |66,7 26,7938
LP ZGODOVINA LIKOVNE
(UN) UMETNOSTI | 16 |25,0/688 |6,3 |100,0|0,0 |1000|0,0 |100,0|0,0 |87,5 12,5 100,0
ST (VS) | BIOMEHANIKA 16 |18,8(81,3 |0,0 |[100,0|12,5|87,5 |0,0 |100,0]|250 |68,8 6,3 |100,0
ST (VS) | FIZIOLOGIJA SPORTA 16 |31,3|68,8 |0,0 |[100,0 250|750 |00 |1000]|125 |75,0 12,5 100,0
MEDICINA SPORTA 1IN
ST (VS) | SPORTNE POSKODBE 15 |6,7 |80,0 |13,3 |100,0|26,7|73,3 |0,0 |100,0|13,3 |80,0 6,7 |100,0
ST (VS) | RAZVOJINA PSIHOLOGIJA 15 |71 /929 |0,0 |[933 [14,3|857 |00 |933 |83 |66,7 25,0 | 80,0
ST (VS) | SPORTNA MASAZA 15 |71 |929 |00 |933 |286|714 |00 |933 |71 |786 143|933
METODOLOGIJA
GP PEDAGOSKEGA
(MAG) | RAZISKOVANIA 15 |6,7 |73,3 |20,0 |100,0 |13,3|66,7 |20,0|1000|0,0 |85,7 14,3193,3
DUSEVNO ZDRAVJE
INKL. | OTROK IN
(MAG) | MLADOSTNIKOV 15 |429|571 |00 |933 |286(64,3 |71 |933 |333 |50,0 16,7 | 80,0
RAZVIJANJE KOMPETENCE
UCENJE  UCENJA PRI
INKL. | UCENCIH S POSEBNIMI
(MAG) | POTREBAMI 15 |00 |86,7 |13,3 |[100,0 |20,0|733 |6,7 |1000|7,1 |78,6 14,3193,3
GP
(UN) KLAVIR Il 14 |214|786 |00 |1000 |21,4(78,6 |00 |100,0|0,0 |643 35,7 | 100,0
GIBALNA AKTIVNOST IN
ST (VS) | ZDRAVIJE 14 |71 |857 |71 |100,0|286|714 |00 |1000|7,1 |71,4 21,4 100,0
INFORMACIISKO
KOMUNIKACIJSKA
ST (VS) | TEHNOLOGIJA IN SPORT 13 |154(84,6 |00 |1000 |30,8|538 |154|1000|7,7 |769 15,4 | 100,0
GP
(UN) KLAVIR I 12 |273|72,7 |00 |91,7 |91 [90,9 |00 |91,7 |00 |583 41,7 100,0
LP ZGODOVINA LIKOVNE
(UN) UMETNOSTI II 12 |250|66,7 |83 |[100,0|0,0 |1000|0,0 |91,7 |91 |90,9 0,0 91,7
GP DIRIGIRANJE
(UN) MLADINSKEGA ZBORA 11 (111|778 |11,1 |818 |00 (889 |11,1|81,8 |20,0 |60,0 20,0 90,9
GP
(UN) KLAVIR V 11 [30,0/700 |00 |90,9 |40,0({60,0 |00 |90,9 |00 |50,0 50,0 | 90,9
GP
(UN) PARTITURNA IGRA 11 |22,2|66,7 |11,1 |81,8 |22,2|66,7 |11,1|81,8 |33,3 |55,6 11,1818
LP
(MAG) | LIKOVNA PEDAGOGIKA 11 [0,0 |90,9 |9,1 |1000 |00 |81,8 |18,2|100,0|27,3 |455 27,3|100,0
DIRIGIRANJE DEL
GP RENESANCNIH
(UN) SKLADATELJEV 10 [222|778 |00 |90,0 |333|66,7 |00 |90,0 |11,1 |66,7 22,2190,0
GP
(UN) OSNOVE DIDAKTIKE 10 |0,0 |90,0 |10,0 [100,0 (0,0 |90,0 |10,0|100,0|20,0 |70,0 10,0 | 100,0
TEORIJA SPORTNEGA
ST (VS) | TRENIRANJA | 10 [222|778 |00 |90,0 |33,3|66,7 |00 |90,0 |222 |66,7 11,1 (90,0
GP
(UN) DIRIGIRANJE VECGLASJA 9 143|857 |00 |77,8 |0,0 |80,0 |20,0|556 |28,6 |57,1 14,3(77.8
GP
(UN) KLAVIR IV 9 [222|778 |00 |100,0 /0,0 889 |11,1|100,0|0,0 |66,7 33,3 100,0
GP
(UN) KLAVIR VI 9 (222|778 |0,0 |100,0 (444|556 |00 |100,0|00 |55,6 44.41100,0
GP UVOD V  DIDAKTIKO
(UN) GLASBE 9 |00 |875 [125 |889 |00 |875 |125/889 |00 |50,0 50,0 | 88,9
GP
(UN) ZGODOVINA GLASBE | 9 |250|750 |00 |889 |250(750 |00 |889 |125 |375 50,0 | 88,9
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GP VOKALNO

(MAG) | INSTRUMENTALNA DELA 11,1778 |111 [100,0|222|66,7 |11,1|100,0|/0,0 |875 12,5]88,9
METODOLOGIA

LP ZNANSTVENEGA

(MAG) | RAZISKOVANJA 11,1556 [333 [100,0|11,1|66,7 |22,2|100,0|556 |444 0,0 [100,0

LP

(UN) KIPARSTVO Il 0,0 /100,0|0,0 100,0 (0,0 [875 |125]100,0|125 [750 12,5/100,0

GP DIRIGIRANJE SODOBNIH

(UN) DEL 14,3857 [0,0 100,0 | 286|714 |0,0 [100,0(0,0 |571 42,9 100,0
INSTRUMENTALNA IN

GP KOMORNA IGRA | -

(UN) KITARA 0,0 /100,0|0,0 100,0 {0,0 [100,0|0,0 |100,0|14,3 [57,1 28,6 | 100,0
INSTRUMENTALNA IN

GP KOMORNA IGRA | -

(UN) FLAVTA 0,0 |833 |16,7 |100,0|16,7|833 |0,0 |100,0|66,7 |33,3 0,0 [100,0
INSTRUMENTALNA IN

GP KOMORNA IGRA 1I -

(UN) FLAVTA 0,0 [100,00,0 100,0 | 0,0 |100,0|0,0 |100,0|50,0 |50,0 0,0 [100,0

GP INSTRUMENTALNI

(UN) PRAKTIKUM Il - KITARA 16,7833 [0,0 100,0 | 16,7 83,3 |0,0 |100,0|50,0 |33,3 16,7 |100,0

GP INSTRUMENTALNI

(UN) PRAKTIKUM I — KITARA 250(750 [0,0 80,0 |00 [100,0|0,0 |800 |00 |100,0 0,0 [80,0

GP INSTRUMENTALNI

(UN) PRAKTIKUM Il - KITARA 50,0{50,0 [0,0 80,0 |250(750 |00 |80,0 |0,0 |750 25,0(80,0

GP INSTRUMENTALNI

(UN) PRAKTIKUM IV - KITARA 0,0 |100,0 0,0 100,0 |0,0 |100,0]0,0 |100,0|20,0 |60,0 20,0 ]100,0

GP RETORIKA IN

(UN) KOMUNIKACIA 00 |750 [250 |80,0 (00 |750 |250]|80,0 |00 |100,0 0,0 [80,0
INSTRUMENTALNA IN

GP KOMORNA IGRA | -

(UN) KLARINET 33,3|66,7 [0,0 750 |333[66,7 |00 |750 |333 |66,7 0,0 [75,0
INSTRUMENTALNA IN

GP KOMORNA IGRA 1I -

(UN) KLARINET 33,3|66,7 [0,0 750 |333|66,7 |00 |750 |0,0 |66,7 33,3[75,0

GP INSTRUMENTALNI

(UN) PRAKTIKUM | — KLARINET 25,0(750 [0,0 100,0 (0,0 [100,0|{0,0 |100,0|0,0 |100,0 0,0 ]100,0

GP INSTRUMENTALNI

(UN) PRAKTIKUM Il - KLARINET 25,0(750 [0,0 100,0 |0,0 |100,0|0,0 |100,0|0,0 |75,0 25,01100,0

LP OTROK \Y SKUPINI

(UN) VRSTNIKOV 0,0 [100,0 0,0 100,0 |0,0 |100,0|0,0 |100,0(0,0 |75,0 25,0 [100,0
INSTRUMENTALNI

GP PRAKTIKUM 1| -

(UN) KLARINET 33,3333 [333 |100,0 333|333 |333]|1000]0,0 |[333 66,7 | 100,0

GP OTROK \Y SKUPINI

(UN) VRSTNIKOV 0,0 |100,0 0,0 100,0 {33,3|66,7 |0,0 [100,0/0,0 [100,0 0,0 [100,0

RP

(UN) DELO S STARSI 00 |66,7 [333 |100,0 |333|66,7 |0,0 |100,0|0,0 |[66,7 33,3 [100,0
INSTRUMENTALNI

GP PRAKTIKUM v -

(UN) KLARINET 50,010,0 50,0 |100,050,0(0,0 |50,0{1000({0,0 |100,0 0,0 1100,0

LP

(UN) ZBOR 0,0 |100,0]0,0 100,0 {0,0 |100,0|/0,0 |100,0|50,0 0,0 50,0 [ 100,0
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4.11 Tutorstvo na Pedagoski fakulteti

Porocilo o delu tutorjev uditeljev in tutorjev Studentov v Studijskem letu 2014/15

V Studijskem letu 2014/15 smo na fakulteti nadaljevali z izvajanjem uciteljskega in Studentskega
tutorstva v skladu s Pravilnikom o tutorstvu, ki ureja organizacijo in delovanje tutorskega sistema na
Pedagoski fakulteti UM. V nadaljevanju koordinatorici tutorjev uciteljev in tutorjev Studentov

podajava porocili o delu.

1. Porodilo o uciteljskem tutorstvu v Studijskem letu 2014/15

Tutorji ucitelji smo se v Studijskem letu 2014/15 sestali dvakrat. Srecanji je sklicala in vodila
prodekanica za redni Studij, na sestankih so bili prisotni tutorji ucitelji in tutorji Studenti (na
novembrskem tudi promotorji). Prvo srecanje je bilo septembra pred pricetkom novega Studijskega
leta in je bilo namenjeno evalvaciji tutorskega dela v preteklem Studijskem letu ter oblikovanju
smernic za novo Studijsko leto. Drugo sreCanje je bilo novembra in je bilo namenjeno pripravam na

promocije fakultete. Zapisniki sreanj so objavljeni na spletni strani fakultete.

V nadaljevanju navajam porocila tutorjev uciteljev o njihovem tutorskem delu:

Oddelek za razredni pouk

doc. dr. Martina Rajsp:

Tudi v tem Studijskem letu je tutorsko delo potekalo v skladu z dogovorom uciteljev tutorjev in

vodstva fakultete ter Zeljami in potrebami Studentov:

- Ob pricetku $tudijskega leta sem, skupaj s tutorico dr. Polonco Sek Martiik, zazelela dobrodoglico
Studentom vseh letnikov oddelka za Razredni pouk, kjer sva jih s kolegico opomnili, kaj, kje, kdaj
in kam, Ce potrebujejo pomoc.

- Sodelovala sem na uvajalnem tednu za bruce.

- Sodelovala sem na promocijah PedagoSke fakultete Maribor (kot koordinator promocij in pri
nabavi promocijskega materiala).

- Na informativnih dnevih sem skupaj z ga. predstojnico predstavljala oddelek.

- Posredovala sem pri nesoglasjih med Studenti in enim izmed profesorjev, ki ni bil najbolj
dosleden pri sledenju u¢nega nacrta — uspesno.

- Odgovorila sem na mnoga vprasanja Studentov, ki so se nanasala na:

o Vzporedni $tudij;
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o Diplomsko nalogo (UNI Studenti);

o Magistrsko nalogo;

o Urejanjem obveznosti za zaklju¢evanje Studija v dolo¢enem casovnem obsegu (gre za stare UNI
Studente, ki so morali do konca maja oddati dispozicijo);

o Studentom sem nudila oporo pri vsakodnevnih teZavah v zvezi s $tudijem.

Vsak teden pogovarjala vsaj z dvema Studentoma, navadno z ve€imi.

Uradnih tutorskih ur nisem imela, sem se pa za srecanja sproti dogovarjala po el. posti.

doc. dr. Polonca Sek Mertiik:

V Studijskem letu 2014/15 so me za pomoc ali nasvet prosili Studenti 2. in 5. letnika RP, to so letniki,

v katerih izvajam predmete.

- v 2. letniku RP je bilo 9 tutorskih srecanj ali pomoci, od tega 8 individualnih in 1 skupinska
(celoten letnik). Individualno sem pomagala Studentki, ki se je prepisala z druge fakultete; v
referatu za Studentske zadeve sem se pozanimala, kako je s priznanjem izpitov, katero
dokumentacijo mora oddati, kaj mora opraviti ... Druga individualna srecanja so bila pisne narave,
7 Studentov mi je pisalo in me prosilo za nasvet, kaj naj naredijo, ker so se pozabili prijaviti na
izpit ali so se prijavili na napacen izpitni rok. Skupinska pomo¢ je bila, ko sem profesorju
posredovala proSnjo Studentov, naj razpiSe Se en izpitni rok. Prosnja je bila usliSana in Studenti so
lahko izpit opravljali Ze aprila namesto $ele junija.

- v 5. letniku (1. letnik 2. stopnje) so bila 4 individualna vprasanja glede izpitnih rokov (Studenti so

se pozabili prijaviti na izpitni rok, kaj lahko storimo ...).

S tutorji Studenti sem osebno sodelovala v enem primeru, ko smo se dogovarjali glede skupnega
izvajanja promocije fakultete. S tutorko Studentko sva se dogovarjali po e-posti. Sodelovanje je bilo
dobro. Drugih osebnih srecanj s tutorji Studenti nisem imela, razen srecevanj na sestankih in na
informativnem dnevu oz. na sprejemu brucev. Z uciteljico tutorko na RP dobro sodelujem, tako tudi

z ucitelji tutorji drugih oddelkov.

Tezav pri tutorskem delu nisem zaznala. Ugotavljam, da Studenti Se vedno ne izkoristijo dovolj
tutorske pomoci uditeljev. Vsa posredovanja, ki so se zgodila, so bila le pri Studentih, s katerimi se
sreCujem na vajah ali predavanjih, zato menim, da so bila bolj odraz proSnje pomoci ucitelja
izvajalca kot pa ugitelja tutorja. Studenti tistih letnikov, v katerih ne pouéujem, se name niso obra¢ali

za pomoc¢. V zacetku leta smo se sicer predstavili vsem, toda Se vedno menim, da so Studenti morda
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premalo obvesceni o moznosti pomoci uciteljev tutorjev. OCitno »tezave« reSujejo z izvajalci, kar se

mi tudi zdi prav.

Oddelek za predsSolsko vzgojo
doc. Sabina Sinko, doc. dr. Miha Marinsek
Ciljna skupina Studentov (Studijski program, letnik): Predsolska vzgoja — 1., 2. in 3. letnik, Zgodnje

ucenje in poucevanje — 1. in 2. letnik

Opis in analiza konkretnih primerov, problematike, tezav Studentov, resSitev: Konkretnih primerov v
Studijskem letu 2014/215 ni bilo.

Vasi predlogi in mnenja v zvezi s tutorstvom na Pef MB: /

Oddelek za likovno umetnost
doc. dr. Jerneja Herzog (tutorica na 1. stopnji studijskega programa Likovna pedagogika), red. prof.
Oto Rimele (tutor na 2. stopnji studijskega programa Likovna pedagogika)

Opis in analiza primerov, problematike, teZav Studentov, resitev:

V Studijskem letu 2014/15 so se na tutorje ucitelje z vprasanji obracali Studentje 4. letnika likovne
pedagogike. Iskali so informacije o moznosti vzporednega Studija na 2. stopnji izobrazevanja,
predvsem v kombinaciji med Pedagosko fakulteta in Akademijo za likovno umetnost Ljubljana. Prav
tako so se §tudenti 3. in 4. letnika informirali o moznosti Erasmus izmenjav. Studenti ugotavljajo, da
se zaradi preslabe informiranosti vse tezje odlocajo za ta korak. Menijo, da imajo premalo informacij
kaj jim Erasmus izmenjava nudi in kak$ne vse imajo moznosti. Studenti 4. letnikov se prav tako
precej obra¢ajo na tutorje na OLU zavoljo vpraSanj razpisanih mest na 2. stopnji, o omejitvah, visini

povprecne ocene za vpis ipd.
Predlogi in mnenja v zvezi s tutorstvom na PEF UM:

Ugotavljava, da je tutorski sistem na naSem oddelku (OLU) izjemno dobro razvit in deluje v pravi
smeri. Vsem Studentom, ki so potrebovali pomo¢ smo nasli reSitve, jim ustrezno pomagali, jih
usmerili na ustrezne sluzbe. Predlagava, da se tutorstvo uciteljev upoSteva pri oblikovanju in
vkljuCevanju razlicnih komisij. Nekateri uditelji (asistenti) so vkljuCeni v preve¢ dejavnosti in
posledi¢no tudi preobremenjeni (komisija za pritozbe, komisija za popis sredstev,...). Prav tako smo
tutorji vklju€eni Se v promocijo Studijskih programov, pripravo in sprejem Studentov ob zakljucku

Studijskega, informativne dneve...
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Predlagava tudi, da se Studentom tutorjem izda potrdilo, ki bo sestavni del prilog k diplomi oz.

magistrskemu delu.

Oddelek za glasbo

red. prof. Cveto Kobal

Obiskalo me je 8 Studentov 1 letnika.

Strnjena opazanja:

Na tutorstvu in govorilnih urah se sre¢ujemo z identi¢nimi problemi.

Studente zanima predvsem problematika povezana z izpiti in njihovimi $tudijskimi obveznostmi.
Gre za podvajanje govorilnih ur in administrativnih sluzb.

Strokovna vpraSanja se reSuje na govorilih urah pri habilitiranih uciteljih.

Administrativna vprasanja se reSuje v ustreznih sluzbah ( referat ...).

izr. prof. dr. Jernej Weiss

- pomo¢ je pri meni v zvezi s tutorskimi vprasanji iskalo sedem posameznikov, ki sem jim svetoval
predvsem v zvezi z vpisom na drugo stopnjo. Studente zanima predvsem problematika povezana z
izpiti in njihovimi $tudijskimi obveznostmi.

- sodelovanje s tutorji Studenti ocenjujem kot dobro, tako smo denimo sodelovali pri predstavitvi
fakultete na ljubljanskem sejmu Informativa

- bolj jasna razmejitev nalog tutorja in vpraSanj, ki specialno zadevajo tutorje, saj so le ta izredno

podobna sicer$njim vprasanjem Studentov na govorilnih urah.

Oddelek za Sportno treniranje

pred. Stojan Puhalj

Na Oddelku za $portno treniranje je moje tutorstvo v ¢asu govorilnih ur in traja po potrebi, najmanj
pa seveda eno uro. Mojih vmesnih tutorskih uslug ne belezim, ker jih je preve¢ in na skoraj na
vsakem koraku. Vseh mojih stikov s Studenti je res veliko in teh evidenc seveda ne vodim,
problematike, ki jih reSujem pa so zelo razlicne narave, vezane na Studijski proces, financne tezave

Studentov, vpisno problematiko...

Res pa je, da Se do danes ne poznam tutorjev Studentov na nasem oddelku, ki so mi jih zagotovili
Studentje organizatorji tutorjev. Tudi v ¢asu informativnih dni se zato moram glede Studentov in

njihove prisotnosti organizirati sam.
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Sicer mislim, da je sedanji nacdin reSevanja Studentskih vpraSanj uspeSen in v bodoce stvari do

nadaljnjega ne bi spreminjal.

Oddelek za temeljne pedagoSke predmete

izr. prof. dr. Katja Kosir

Na oddelku izvajamo razli¢ne aktivnosti, ki so namenjene $tudentom kot pomo¢ pri Studiju: (1)
tutorsko delo na Studijskem programu Inkluzija v vzgoji in izobrazevanju; (2) aktivnosti v okviru
Svetovalnice za Studente za vse Studente PeF in (3) konzultacije za Studente v zvezi z metodoloskimi
vidiki ter uporabo programa SPSS pri zakljuénih delih, ki jih izvajata Branka Cagran in TomaZ

Bratina.

Tutorstvo pri izvedbi programa Inkluzija v vzgoji in izobraZevanju

Studijski program 2. stopnje Inkluzija v vzgoji in izobraZevanju se je v tem $tudijskem letu izvajal
drugo leto, tako da sem opravljala tutorstvo obema letnikoma. Pri tem sem odlicno sodelovala s
koordinatorko programa vis. pred. dr. Marto Licardo. Studente obeh letnikov sem spremljala tekom
celotnega Studijskega leta. S Studenti prvega letnika sem izvedla tri, s Studenti drugega letnika pa dve

tutorski srecanji.

Uvodno sreCanje za Studente prvega letnika smo izvedle skupaj z Marto Licardo, ki je Studentom
vsebinsko predstavila naértovano izvedbo $tudijskega programa, in Mileno Ivanu$ Grmek. Studente
smo pozvale k izbiri predstavnika letnika in tutorja Studenta. To so v prvem mesecu srecanja tudi
izvedli. Tekom Studijskega leta so se Studenti obeh letnikov nekajkrat obracali name v primeru dilem
in zapletov v zvezi z izvedbo Studijskega programa. Ob zaklju¢ku predavanj smo izvedli tudi
zakljucno srecanje. Sodelovanje s predstojnico oddelka, koordinatorico programa in ucitelji z

Oddelka, ki so v tem Studijskem letu sodelovali pri izvedbi, ocenjujem kot odli¢no.

Svetovalnica za Studente

V okviru Oddelka za temeljne pedagoske predmete od preteklega Studijskega leta deluje tudi
Svetovalnica za Studente, v okviru katere Katja KoSir in Marta Licardo Studentom nudiva psiholosko
svetovanje in svetovanje za Studente s posebnimi potrebami. PsiholoSko svetovanje je v tem
Studijskem letu iskala ena Studentka. Izvedli sva dve srecanji. Zaradi zahtevnosti njene problematike

je bila potrebna napotitev. Poleg tega je po telefonu ali po elektronski posti pomo¢ iskalo Se nekaj
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Studentov, njihova stiska je bila vezana na tezave pri opravljanju Studijskih obveznosti. Omenjeni so

potrebovali le kratek pogovor ali informacijo, sreCanje v zivo ni bilo potrebno.

V studijskem letu 2014/15 je bila v svetovalnici ena obravnava studentke s posebnimi potrebami, pri
kateri sva zaradi njene kompleksnosti sodelovali obe izvajalki svetovanja, potrebno pa bo tudi

sodelovanje s tutorico uciteljico in tutorji Studenti.

Vsi Studenti, ki so uveljavljali posebni status, so to uredili s pisnimi prosnjami na Komisijo za
studijske zadeve. Studenti s posebnimi potrebami so bili smiselno vkljuéeni pri zapisu prilagoditev,
ki jih potrebujejo v Casu Studija, prav tako so bili o Studentih s posebnim statusom obvesceni vsi
pedagoski delavci. Koordinacija dela in pretok informacij sta potekali predvsem preko referata in

Komisije za Studijske zadeve.

V prihodnjem letu bomo prav tako spodbujali aktivno participacijo Studentov s posebnimi potrebami
pri procesu pridobivanja odlocbe, skrbeli za potrebne prilagoditve Studijskega procesa ter ustrezno

informiranost vseh vkljucenih; Studentov, profesorjev in strokovnih sluzb na PEF.

2. Porodilo o Studentskem tutorstvu v Studijskem letu 2014/15

Tudi letos smo primarno izvajali uvajalno tutorstvo, ki je bilo namenjeno predvsem studentom prvih
letnikov oz. brucem. Prvi¢ letos pa smo poskusali uvesti tudi nadaljevalno tutorstvo, ki je namenjeno

vprasanjem Studentov vi§jih letnikov in za katerega smo lani dobili pobudo s strani Studentov.

Tutorji smo se prvi¢ srecali s Studenti bruci na uvajalnem tednu, kjer smo imeli sprejem za bruce.

Tam so bili Studentje seznanjeni s tutorji Studenti in tutorji profesorji, ter pomenom tutorstva.

V Studijskem letu 2014/2015 so na Pedagoski fakulteti UM uvajalno izvajali Studentsko tutorstvo

naslednji Studentje:

- na oddelku za razredni pouk: Izza Herman, Spela Mastnik in Misa Mlakar,
- na oddelku za predSolsko vzgojo: Urska Erhati¢ in Lucija Embreus,

- na oddelku za likovno pedagogiko: Katarina Aman,

- na oddelku za glasbeno pedagogiko: Petra Cebulj,

- na oddelku za Sportno treniranje: Matic Ogrizek in Dejan Pusnik,

- na oddelku za temeljne pedagoske predmete: Sanja Mlakar Matkovi¢,

- tutor za Erasmus Studente: Janja Kodric,
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- tutor za Studente s posebnimi potrebami: Katja GojCic,

- koordinatorica tutorjev Studentov: Tjasa Jankovic.
Nadaljevalno tutorstvo pa so v tem Studijskem letu izvajali:
- naoddelku za razredni pouk: Tina EKkart,

- na oddelku za predsolsko vzgojo: UrSka Erhatic,

- na oddelku za likovno pedagogiko: Tjasa Jankovi¢,

- naoddelku za glasbeno pedagogiko: David Jan.

Sam sistem tutorstva se vedno bolje vzpostavlja in nadgrajuje. Tutorji smo se tudi letos sestajali po
potrebi, da smo lahko skupaj resili nastale probleme, ali pa si izmenjevali izkuSnje. Skupaj smo
vzpostavili sistem, ki je zacel dobro delovati. Na podlagi pravilnika so bile tutorjem dodeljene

skupine po cca. 30 Studentov, s katerimi so delali.

Dobivali so se na sestankih, na katerih so s Studenti 1. letnikov reSevali probleme, ki so nastali ob
Studiju. Ti so v veéini primerov potekali enkrat mese¢no, komunikacija pa je potekala tudi osebno na
hodnikih, preko Facebook-a in preko e-poste. Tutorji so v uvodnih sre¢anjih Studente seznanili z
AIPSOM in Miklosi¢evo knjiznico. Odzivi na sestankih so bili letos dobri. Najve¢ vpraSanj se
pojavlja glede izpitov, izpitnih rokov, prijav na izpite, vpisovanja v visje letnike, posamezna
vprasanja se nanasajo tudi na dolo¢ene pravilnike UM, saj se Studentje na tutorje obrnejo tudi kadar

potrebujejo pomo¢ pri ugotavljanju nepravilnosti.

Tudi letos je deloval skupni tutorski mail tutorji.pef@gmail.com. Najve¢ vprasanj v letoSnjem letu se
je tako na skupnem kot tudi na mojem zasebnem mailu nanaSalo na dokoncevanja Studija na starih
Studijskih programih in na teZave, ki so ste tukaj pojavile. Studenti so iskali nasvete kako naj
dokoncajo Studij, informacije glede posameznih izpitov in nosilcev predmetov, glede posameznih

rokov in formularjev, ipd..

Sodelovanje med Studenti tutorji in profesorji tutorji glede na nase izkusnje dobro poteka. Na
profesorje se lahko obrnemo v primeru kaks$nih tezjih vpraSanj in lahko njimi brez problema tudi
sodelujemo. Dogaja se tudi, da kakSnih zadev ne morem resiti sami, zato Studente tudi napotimo k

profesorjem tutorjem. Seveda pa je zaZeleno, da se odnos Se nadgradi.

Prostor 0.6 je namenjen predvsem za sestanke tutorjev Studentov, na voljo pa je tudi za individualne
ure s Studenti in individualno delo tutorjev. Za nemoteno delo bi bila potrebna samo Se internetna

povezava, ki trenutno $e ni na voljo.

Samoevalvacijsko porocilo Pedagoske fakultete Univerze v Mariboru za Studijsko leto 2014/15 136


mailto:tutorji.pef@gmail.com

Letos smo torej na novo uvajali sistem nadaljevalnega tutorstva. Komunikacija s Studenti je potekala
preko e-poste, v zivo in preko Facebook-a. Mozna pa so bila tudi individualna sre¢anja. Ker smo to
letos izvajali prvi¢, smo se na pomanjkljivostih ucili in drugo leto zelimo sistem izboljSati z boljSo

komunikacijo, predvidenimi pogovornimi urami in boljSim osve$¢anjem Studentov.

Tudi letos smo tutorji skupaj z drugimi Studenti funkcionarji sodelovali pri promociji Pedagoske
fakultete, ki je potekala od meseca decembra do sredine februarja, torej do informativnih dni. V
sklopu promocije Pedagoske fakultete smo se udelezili predstavitev na srednjih Solah skupaj s
profesorji, kjer smo kot 3tudentje zastopali nafo fakulteto. Studentje pa so se udelezili tudi
Informative v Ljubljani. Zakljucek tega pa so predstavljali informativni dnevi, ki so potekali 13. 2 in
14. 2. 2015 na Pedagoski fakulteti UM. Pri tem smo pomagali tako, da smo predstavili naSo fakulteto
iz Studentskega vidika, pomagali pa smo tudi pri usmerjanju dijakov, katerim smo po potrebi tudi
svetovali in odgovarjali na vprasanja. LetoSnja promocija fakultete je bila tako Se uspesnejsa. Na
informativnih dnevih je sodelovalo veliko Studentov in tudi organizacija je bila dobra. Letos smo
vpeljali tudi »akreditacije« za $tudente, tako so lahko bodoci Studenti vedeli iz katerih programov
prihajamo in je bila komunikacija zato tudi lazja. Pri samih predstavitvah programov smo sodelovali
z lastnimi predstavitvami o Studentskem svetu in seveda o tutorstvu, saj se nam je zdelo klju¢no, da
lahko nasi bodo¢i Studentje Zze predcasno dobijo potrebne osnovne informacije o delovanju Studentov
na nasi fakulteti in o0 pomoci in podpori, ki jo jim lahko nudimo. To se je izkazalo za zelo uspe$no in

sedaj preko e-poste z nami komunicirajo tudi bodo¢i Studenti.

Iz porocil in odzivov Studentov lahko izpeljemo nekaj kljuénih moZnosti za izboljSanje sistema

tutorstva v prihodnjem $tudijskem letu:

o aktivnejSa promocija Studentskega tutorstva,

¢ tesnejSe sodelovanje med tutorji Studenti in tutorji ucitelji in predstojniki oddelkov,

e dolocen fiksen datum za sestanke s Studenti,

e nadgradnja sistema tutorstva v vi§jih letnikih,

e uvodni sestanek tutorjev naj zajema najve¢ potrebnih informaciji oziroma idej za reSevanje
najpogostejsih problemov,

® naj se izvaja ¢im ve¢ dejavnosti,

¢ internetna povezava v tutorski pisarni.

Pripravila:
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Tjasa Jankovi¢,

koordinatorica tutorjev Studentov

Iz zgoraj navedenega lahko izpeljemo nekaj kljucnih priloznosti za izboljSanje sistema tutorstva v

prihodnjem Studijskem letu:

¢ nadaljnja aktivna promocija uciteljskega tutorstva (ne le v prvem letniku Studija) ter proaktivnost
tutorjev pri prepoznavnosti njihove vloge;

e nadgradnja obstojeCega sistema tutorstva z izstopnim tutorstvom v sodelovanju s Kariernim

centrom UM,

Pripravila:
izr. prof. dr. Katja KoSir,

koordinatorica tutorjev uciteljev

4.12 Studenti s posebnimi potrebami

Na Pedagoski fakulteti imajo Studenti s posebnimi potrebami na voljo podporo tutorskega sistema in
Svetovalnico za Studente, v okviru katere se izvaja psiholosko svetovanje in svetovanje Studentom s
posebnimi potrebami. V okviru tutorskega sistema za pomoc¢ Studentom s posebnimi potrebami skrbijo

tutorji Studenti in tutorji profesorji na posameznih oddelkih.

Komisija za Studijske zadeve PEF vsako leto obravnava vse vloge Studentov za pridobitev posebnega statusa
Studenta. Ob zacetku Studijskega leta se obvesti vse profesorje o Studentih, ki so si pridobili poseben status
in o prilagoditvah do katerih so upraviceni. Profesorji se trudijo v Studijskem procesu te prilagoditve

upostevati in Studentom s posebnim statusom omogociti enakovredno opravljanje studijskih obveznosti.

Stevilo $tudentov s posebnim statusom v letu 2014/15 na PEF je bilo: 23, od teh
Studenti invalidi: 0

Studenti vrhunski Sportniki: 6

Studenti priznani umetniki: 1

dolgotrajno bolni Studenti: 5

drugi Studenti, ki zaradi posebnih okolis¢in potrebujejo prilagojene pogoje za izobraZzevanje: 11
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Prilagojenost prostorov in opreme

Prostori in oprema na PEF so delno prilagojeni za gibalno ovirane (sanitarije, dvigalo), dostop je omogocen v
vecino prostorov in predavalnic, do knjiznice, fotokopirnice in restavracije. Za Studente s posebnimi
potrebami je omogoceno tudi lo¢eno parkiris¢e pred fakulteto. Ce bi kateri od $tudentov s perceptivno
motoricnimi primankljaji (slepi in slabovidni, gluhi in naglusni, gibalno ovirani) potreboval dodatno ali
posebno opremo, bi fakulteta skugala po najboljsih mo¢eh pomagati. Studenti s posebnimi potrebami se za

tovrstne potrebe oglasijo pri vodji referata ali v svetovalnici.

Porodilo o delu s studenti s posebnimi potrebami v letu 2014/15

V studijskem letu 2014/15 v smo imeli v Svetovalnici za Studente nekaj obravnav Studentov s posebnimi
potrebami in tudi nekaj dela s starsi Studentov s posebnimi potrebami. Vsi Studenti, ki so uveljavljali posebni
status, so to uredili s pisnimi pro$njami na Komisijo za $tudijske zadeve. Studenti s posebnimi potrebami so
bili smiselno vkljuceni pri zapisu prilagoditev, ki jih potrebujejo v ¢asu Studija. Prav tako so bili o Studentih s
posebnim statusom obvesceni vsi pedagoski delavci. Koordinacija dela in pretok informacij sta potekali

predvsem preko referata in Komisije za Studijske zadeve.

V studijskem letu 2014/15 smo spodbuijali aktivno participacijo studentov s posebnimi potrebami pri procesu
pridobivanja sklepov o posebnem statusu s strani KSZ. Skrbeli smo za potrebne prilagoditve $tudijskega
procesa ter ustrezno informiranost vseh vkljuc¢enih; studentov, profesorjev in strokovnih sluzb na PEF.
Opravili smo tudi nekaj razgovorov s starsi in v nase delo vkljucevali tudi profesorje, e je bilo potrebno.
Sodelovali smo tudi z Dru$tvom $tudentov invalidov Slovenije (DSIS), kjer smo skrbeli za pretok informacij

med $tudenti s posebnimi potrebami iz PEF, njihovimi starsi in DSIS.

Za izboljsanje podpore Studentom s posebnimi potrebami v naslednjem Studijskem letu svetovalki

predlagata naslednje:

e Priizdaji odlocbe oz. sklepa o statusu Studenta s posebnimi potrebami naj se v oblikovanje zapisanih
prilagoditev vkljuci tudi student, ki lahko pred izdajo odlocbe oz. sklepa aktivno participira pri
oblikovanju prilagoditev in tako sam prispeva k temu, da bodo zapisane prilagoditve ustrezne, smiselne
in ucinkovite.

e Prav tako priporoamo, da se tisti profesoriji, ki zaradi specifiénosti predmetov izvajajo vecje Stevilo
prilagoditev, podrobneje seznanijo z motnjo, boleznijo ali primanjkljajem Studenta, saj bodo tako lazje
razumeli zakaj so dolocene prilagoditve potrebne in kako jih smiselno izpeljati. Informacije o posameznih
vrstah teZav oz. motenj je mogoce dobiti v Svetovalnici, v pogovoru s Studentom ali v sploSno dostopni

strokovni literaturi.
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e Koordinacija dela in pretok informacij glede vecje participacije Studentov pri zapisovanju prilagoditev
lahko poteka preko referata oz. Komisije za Studijske zadeve ter v sodelovanju s svetovalko.

eV prihodnje si bo Svetovalnica prizadevala Siriti kulturo inkluzije med profesoriji, Studenti, strokovnimi
sluzbami ter spodbujati kakovostno delo s Studenti s posebnimi potrebami.

e Skupaj z DSIS bomo v formalnih in neformalnih stikih ozave$¢ali akademsko javnost o pomembnih temah

vezanih na delo s Studenti s posebnimi potrebami.

4.13 Vsezivljenjsko izobrazevanje

4.13.1 Programi nadaljnjega izobraZevanja in usposabljanja strokovnih delavcev

V Centru za pedagosko izobraZevanje in strokovno izpopolnjevanje smo v studijskem letu 2014/15, v
skladu s pozivom Ministrstva za izobrazevanje, znanost in Sport, pripravili zaposlenim strokovnim
delavcem v vzgoji in izobrazevanju 17 vsebinsko razli¢nih ter zanimivih posodobitvenih programov
(PSD programi). Pri snovanju PSD programov smo sodelovali s profesorji PeF UM in FF UM,
zunanjimi sodelavci PeF UM, zaposlenimi strokovnimi delavci v Kariernem centru UM ter

strokovnjaki iz prakse.

Strokovnim delavcem v vzgoji in izobrazevanju ter ostalim zainteresiranim kandidatom izven
sistema vzgoje in izobrazevanja smo Vv Studijskem letu 2014/15, prav tako v sodelovanju z
Ministrstvom za izobrazevanje, znanost in $port, ponudili dva $tudijska programa za izpopolnjevanje

izobrazbe (1ZP program), in sicer:

e Studijski program za izpopolnjevanje iz zgodnjega ucenja angles¢ine oziroma nemscine in

e Studijski program za izpopolnjevanje izobrazbe "Pedagosko-andragosko izobraZevanje".

Studijski program za izpopolnjevanje iz zgodnjega udenja anglei¢ine oziroma nems¢ine, ki je
namenjen diplomantom predSolske vzgoje, razrednega pouka, specialno-rehabilitacijskim
pedagogom ter uciteljem angle$¢ine oziroma nemsc¢ine, pripravljamo in izvajamo v sodelovanju s FF
UM. Na Pedagoski fakulteti smo v Studijskem letu 2014/15 v omenjeni IZP program vpisali 23
diplomantov razrednega pouka in predSolske vzgoje, 6 ve¢€ kot v Studijskem letu 2013/14. Od tega se

jih je 16 izpopolnjevalo iz angleskega jezika ter 7 iz nemskega jezika.

V S$tudijski program za izpopolnjevanje izobrazbe "PedagoSko-andragoSko izobrazevanje" smo v
Studijskem letu 2014/15 vpisali 10 udelezencev vec kot v Studijskem letu 2013/14, in sicer skupaj 41
udeleZencev, od tega 8 samoplacnikov in 33 udelezencev, ki so bili na izobrazevanje napoteni s

strani Zavoda RS za zaposlovanje. V ta namen smo celo Studijsko leto intenzivno sodelovali s
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sedmimi Obmocnimi sluzbami Zavoda RS za zaposlovanje, in sicer OS Maribor, OS Ptuj, OS

Trbovlje, OS Sevnica, OS Celje, OS Velenje in OS Ljubljana.

Pri obeh Studijskih programih za izpopolnjevanje izobrazbe udelezenci, v okviru obveznih Studijskih
aktivnosti, opravljajo tudi prakti¢no usposabljanje. Omenjeno prakti¢no usposabljanje se izvaja na
izbranih vzgojno-izobrazevalnih institucijah, s katerimi PeF UM sklene pogodbo o Poslovnem
sodelovanju. V okviru obeh Studijskih programov za izpopolnjevanje sodelujemo z ve¢ kot 40

Vzgojno-izobrazevalnimi ustanovami po vsej Sloveniji.

V spodnjih tabelah so prikazani podrobnejsi podatki o prijavljenih in izvedenih programih
nadaljnjega izobrazevanja in strokovnega spopolnjevanja strokovnih delavcev v vzgoji in
izobrazevanju za Studijsko leto 2014/15, ki jih izvajamo v sodelovanju z Ministrstvom za

izobrazevanje, znanost in Sport.

Preglednica 90: Stevilo programov nadaljnjega izobraZevanja in strokovnega usposabljanja v vzgoji in
izobraZevanju za Studijsko leto 2014/15 ter njihova realizacija.

Programi nadaljnjega izobrazevanja in| L
) ] ) Stevilo Stevilo
strokovnega spopolnjevanja strokovnih delavcevv | S delez
o ' prijavljenih realiziranih L
VZgoji in izobraZevanju realizacije
programov programov

Programi za izpopolnjevanje izobrazbe (1ZP) 2 2 100,0
Posodobitveni programi (PSD) 17 5 29,41

Preglednica 91: Programi za izpopolnjevanje izobrazbe v Studijskem letu 2014/15

Programi za izpopolnjevanje izobrazbe . Stevilo .
St. izvedb o Izvedba (kraj)
vpisanih
Studijski program za izpopolnjevanje "Pedagosko-
PEP 'g p. POTHEVE s 1 41 Maribor
andragosko izobraZevanje"
Studijski program za izpopolnjevanije iz zgodnjega 23 vpisanih na )
1 Maribor
ucenja angles¢ine oziroma nemscine PeF UM
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Preglednica 92: Seznam posodobitvenih programov razpisanih za Studijsko leto 2014/15

St.

St.

PSD program razpisanih St prija I-zved-ba (kra)

vedb izvedb y lizvajalec
Celostni pristni pristop pri delu z otroki in | 1 0 11 odpovedano
mladostniki s specificnimi u¢nimi tezavami
Sodobna slovenska glasba za flavto 1 0 0 odpovedano
Spoznavanje naravoslovnih vsebin skozi | 1 0 3 odpovedano
igro
Dejavniki priprave multimedijskih  uénih | 1 0 6 odpovedano
gradiv
Medpredmetno in medpodro¢no | 1 0 0 odpovedano
povezovanje pri likovni vzgoji
Orientacija v astronomiji za razredni pouk 1 0 8 odpovedano
Spodbujanje intuicije s pomocjo zvokov | 1 1 20 Maribor/
himalajskih posod prof. dr. Albinca Pesek
Razvijanje bralnih in pisnih zmoznosti pri | 1 0 14 odpovedano
pouku angles¢ine v otroStvu
Razvoj koordinacije v osnovni $oli 1 0 5 odpovedano
Sistemati¢no razvijanje socialne | 1 0 2 odpovedano
kompetentnosti pri ucencih visjih razredov
osnovnih Sol
Pripovedovanje s ploskimi lutkami 1 1 31 Maribor/

doc. Sabina Sinko

Igrajmo se sen¢no gledalisce! 1 0 11 odpovedano
Naj bo otrok raziskovalec naravnega okolja | 1 0 7 odpovedano
Otrok spoznava snovi z eksperimentiranjem | 1 1 31 Maribor/

vi§. pred. mag. Darija Petek

in mag. Janja Majer
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Pouk spoznavanja okolja izven ucilnice 1 0 7 odpovedano

Glasbeno didakti¢ne igre skozi gibanje in | 1 2 36 Maribor/
ples prof. dr. Albinca Pesek
Sodobne oblike zbiranja in obdelave | 1 0 5 odpovedano

podatkov v pedagoskem raziskovanju

Vse omenjene programe nadaljnjega izobrazevanja in strokovnega usposabljanja oglasujemo na
spletni strani PedagoSke fakultete UM (Vsezivljenjsko izobrazevanje/Center za pedagoSko
izobrazevanje) ter na spletni strani Ministrstva za izobrazevanje, znanost in Sport, in sicer v katalogu

KATIS (https://lim3.mss.edus.si/katis/Uvodna.aspx, Katalog programov nadaljnjega izobraZevanja

in usposabljanja strokovnih delavcev v vzgoji in izobrazevanju).

4.13.2 Ponudba ostalih programov

V Zelji, da popestrimo in razsirimo ponudbo izobrazevalnih programov, tudi takih, ki ne sodijo v
nacionalni program, smo v sodelovanju s Smucarsko zvezo Slovenije pripravili in §irsi javnosti
ponudili tri razlicne tecaje alpskega smucanja, in sicer Ucitelj alpskega smucanja mlajSih otrok,
Ucitelj alpskega smucanja I ter Ucitelj alpskega smucanja II. V mesecu februarju 2015 smo izvedli
tecaj Ucitelj alpskega smucanja I, v katerega je bilo vkljucenih 9 udelezencev. Tudi te programe
objavljamo na spletni strani Pedagoske fakultete UM (VsezZivljenjsko izobrazevanje/Center za

pedagosko izobrazevanje/smucarski tecaji). http://www.pef.um.si/289/smucarski+tecaji

4.13.3 Sodelovanje s Kariernim centrom Univerze v Mariboru

V Centru za pedagoSko izobrazevanje in strokovno izpopolnjevanje aktivno sodelujemo tudi s
Kariernim centrom Univerze v Mariboru, s katerim smo nacrtovali razli¢ne dodatne aktivnosti za

Studente in diplomante PeF UM.

Izvedene aktivnosti v sodelovanju s Kariernim centrom UM v Studijskem letu 2014/15

(po podatkih Kariernega Centra UM, vir: asist. dr. Martina Horvat):

¢ Individualna karierna svetovanja (karierna svetovalka: asist. dr. Martina Horvat)

- Vsako 1. in 3. sredo v mesecu od 11.30 do 14.30 v prostorih PEF/FF/FNM UM.

e Neposredni obiski v delovna okolja

- »Strokovna ekskurzija za Studente PeF UM na Dunaj: Mumok — Museum of Modern Art Ludwig

Foundation Vienna, Leopold Museum Wien in Kunsthistorisches Museum Wien.« (izvajalec:
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Mumok — Museum of Modern Art Ludwig Foundation Vienna, Leopold Museum Wien in
Kunsthistorisches Museum Wien.; datum izvedbe: 19. 12. 2014);

»Strokovna ekskurzija za Studente PeF UM: Svetovalni center, Ljubljana, Ambasadorji nasmeha
- Slovensko drustvo za terapijo s pomocjo zivali, CenterKontura d.o.0., Izobrazevalni center Pika«
(izvajalec: Svetovalni center, Ljubljana, Ambasadorji nasmeha - Slovensko drustvo za terapijo s
pomocjo zivali, CenterKontura d.o.0., [zobrazevalni center Pika; datum izvedbe: 17. 4. 2015);
»Strokovna ekskurzija za Studente PeF UM: British International School of Ljubljana« (izvajalec
British International School of Ljubljana; datum izvedbe: 8. 5. 2015);

»Strokovna ekskurzija za §tudente PeF UM — 1. skupina: Turisti¢no druitvo Komenda, OS
Komenda Moste, Slovenski $olski muzej« (izvajalec Turistiéno druitvo Komenda, OS Komenda
Moste, Slovenski Solski muzej; datum izvedbe: 22. 5. 2015);

»Strokovna ekskurzija za §tudente PeF UM — 2. skupina: OS Komenda Moste, Zupnijski urad
Komenda, Turisticno drustvo Komenda, Slovenski Solski muzej« (izvajalec OS Komenda Moste,
Zupnijski urad Komenda, Turisti¢no drustvo Komenda, Slovenski Solski muzej; datum izvedbe:
28. 5. 2015);

»Strokovna ekskurzija za Studente PeF in FF UM: Zavod za slepo in slabovidno mladino,
Slovenski etnografski muzej, Narodna galerija« (izvajalec Zavod za slepo in slabovidno mladino,
Slovenski etnografski muzej, Narodna galerija; datum izvedbe: 5. 6. 2015.

Predavanja in delavnice, ki so se jih lahko udelezili studenti/diplomanti PeF UM

Predavanje na FNM UM, FF UM in PeF UM: Nacrtovanje kariere v ¢asu Studija (26. 11. 2015),
izvajalka: Martina Horvat;

Predavanje za vse Studente UM na PeF UM: Nacini iskanja zaposlitve (15. 1. 2015), izvajalec:
Matej Kosi;

Delavnica na PeF UM: Od ideje do lastnega podjetja (26. 3. 2015), izvajalec: mag. Jure
Verhovnik, IRP Institut za raziskovanje podjetniStva;

Predavanje na FNM UM, PeF UM in FF UM: Kako obdelati podatke s programom SPSS (13. 4.
2015), izvajalka: asist. dr. Polona Repolusk;

Delavnica na PeF UM: Igra za Zivljenje (19. 5. 2015), Izvajalec: Petra Skof;

Delavnica na PeF UM: Razvijanje kreativnega nacina razmisljanja v Solah (25. 5. 2015), izvajalki:
Nastja Mulej in Bojana Tancer;

Predavanje za Studente UM na PF UM: Spoznavanje samega sebe (2. 12. 2014), izvajalka: asist
dr. Martina Horvat;

Predavanje na EPF UM: Socialna omrezja in moja podoba na spletu (14. 1. 2015), izvajalka:
Rebeka Fakin;
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- Predavanje na FOV UM: Socialna omreZja in moja podoba na spletu (7. 4. 2015), izvajalka:
Rebeka Fakin;

- Predavanje na FKBV UM: Kako napiSem ucinkovit zivljenjepis in spremno pismo (9. 3. 2015),
izvajalka: Mateja HanZzure;j.

e Predstavitev delodajalca

- Predstavitev delodajalca na UM: Zaposlitev v Nemciji — Glob d.o.0. (19. 1. 2015), izvajalec: Glob
d.o.o.

e Karierni sejem 2. karierna trznica v Zivo

- Predstavitve delodajalcev na stojnicah

- Hitri zaposlitveni razgovori:

Speed dating z delodajalcem Asfalti Ptuj d.o.o. (14. 4. 2015).

Speed dating z delodajalcem Trenkwalder kadrovske storitve (14. 4. 2015).
Speed dating z delodajalcem Talum d.d. (14. 4. 2015).

Speed dating z delodajalcem Palfinger d.o.o0. (14. 4. 2015).

Speed dating z delodajalcem Malinca d.o.o. (14. 4. 2015).

Speed dating z delodajalcem IBM Slovenija d.o.o. (14. 4. 2015).
Speed dating z delodajalcem Zavod center nova - Fima (14. 4. 2015).
Speed dating z delodajalcem Agencija Agado d.o.o. (14. 4. 2015).
Speed dating z delodajalcem Actual 1.T. d.o.o. (14. 4. 2015).

Speed dating z delodajalcem 5 Start d.o.0. (14. 4. 2015).
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4.14 Ocena stanja in usmeritve

4.14.1 Prednosti

Na PEF UM se izvajajo Studijski programi po celotni vertikali.

Dostop bodo¢im Studentom do informacij je dober. Izvajajo se: informativni dnevi,
promocije programov na srednjih Solah in gimnazijah, vse klju¢ne informacije pa so
dostopne tudi na spletni strani fakultete.

Vpisni podatki kazejo na poveCevanje skupnega Stevila Studentov. Tendenca povecanja
Stevila Studentov je na izrednem Studiju na bolonjskih Studijskih programih 1. stopnje
(VS).

Za studente so organizirane svetovalne storitve, povezane s Studijem.

Belezimo povecanje Stevila Studentov na Studijskih programih 2. stopnje (v Studijskem letu
2013/14 so bili prvi¢ izvedeni drugostopenjski programi Likovna pedagogika, Razredni
pouk ter Inkluzija v vzgoji in izobrazevanju, v Studijskem letu 2014/15 pa tudi
drugostopenjski program Glasbena pedagogika).

Vsi programi se izvajajo na lokaciji maticne fakultete.

Stevilo diplomantov sledi &asovnici uvedbe bolonjskega $tudija in na nivoju celotne
fakultete oz. vseh programov v primerjalnem obdobju (2012—2014) naras¢a.

V novih VS in UN S$tudijskih programih je trajanje Studija precej krajSe kot v starih
programih.

Na rednem S$tudiju Stevilo vpisanih Studentov praviloma dosega Stevilo razpisanih mest.

V strukturi vpisanih na programih Razredni pouk UN in Glasbena pedagogika UN
prevladujejo (99 % oz. 100 %) Studenti z zaklju¢eno gimnazijo.

V strukturi vpisanih na programu Sportno treniranje VS (izredni) naraiéa delez
gimnazijcev in v letu 2014/15 ze presega polovico vpisanih.

1z podatkov o gibanju Stevila Studentov po letnikih in letih za vse programe razberemo, da
so generacijski trendi v primerjalnem obdobju podobni. Osip Studentov na prehodu med
posameznimi letniki je ve€inoma majhen do zmeren.

Skupno $tevilo absolventov na rednem S$tudiju upada, kar je posledica neposrednega vpisa
Studentov na 2. stopnjo Studija brez vmesnega vkljucevanja v absolventski staz.

Podatki kaZejo, da je delez diplomantov, ki so zakljucili Studij v roku, na Pef UM v
primerjavi s celotno UM ve¢ji na 1. in 2. stopnji Studija.

Trajanja Studija je na Pef UM na vseh stopnjah Studija krajSe v primerjavi s celotno UM.
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Zadovoljstvo Studentov Pef UM je v skupnem povpre¢ju malo visje od zadovoljstva
Studentov na UM.

Na ravni UM se je s Studentsko anketo pricelo sistemati¢no spremljanje zadovoljstva
diplomantov s Studijem. Rezultati kazejo, da so na vecini ocenjevalnih podrocij Studenti
PEF zadovoljni.

Sistem tutorstva se vedno bolje vzpostavlja in nadgrajuje. Uvedeno je bilo nadaljevalno
tutorstvo, ki je namenjeno vprasanjem Studentov visjih letnikov.

Studenti s posebnimi potrebami (kot tudi vsi ostali) imajo na Pedagoski fakulteti na voljo
podporo tutorskega sistema in Svetovalnico za Studente, v okviru katere se izvaja
psiholosko svetovanje in svetovanje Studentom s posebnimi potrebami.

Dostopnost prostorov, prostori in oprema na Pef UM so delno oz. relativho dobro
prilagojeni za gibalno ovirane.

Center za pedagosko izobrazevanje in strokovno izpopolnjevanje je v Studijskem letu
2014/15 pripravil Stevilne posodobitvene programe (PSD programi) in dva programa za
izpopolnjevanje izobrazbe (IZP program). Vsi programi nadaljnjega izobrazevanja in
strokovnega usposabljanja se oglasujejo na spletni strani Pedagoske fakultete UM
(Vsezivljenjsko izobraZevanje/Center za pedagosko izobraZevanje) ter na spletni strani
Ministrstva za izobrazevanje, znanost in Sport, in sicer v katalogu KATIS

(https://lim3.mss.edus.si/katis/Uvodna.aspx, Katalog programov nadaljnjega izobraZevanja

in usposabljanja strokovnih delavcev v vzgoji in izobraZevanju). V sodelovanju s
Smucarsko zvezo Slovenije so bili pripravljeni in §irsi javnosti ponudili trije razlicni te€aji
alpskega smucanja, in sicer Ucitelj alpskega smucanja mlajSih otrok, Ucitelj alpskega
smucanja I ter Ucitelj alpskega smucanja II.

Center za pedagoSko izobrazevanje in strokovno izpopolnjevanje aktivno sodeluje s
Kariernim centrom Univerze v Mariboru; v Studijskem letu 2014/15 so bile izvedene
Stevilne aktivnosti.

Skupina za promocijo Pef UM uspes$no sodeluje s srednjimi Solami oz. gimnazijami.
Uradne ure referata za studentske in Studijske zadeve so v ugodnem casu.

Izredna oblika §tudijskega programa Sportno treniranje omogoc¢a dostopnost $tudija tudi
zaposlenim aktivnim Sportnikom, saj se pedagoSke obveznosti izvajajo vefinoma Vv
popoldanskem casu.

Povpre¢na ocena vseh izpitov na programu Glasbena pedagogika UN je izredno visoka oz.

najvi§ja izmed vseh programov na Pef UM.
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Stevilo diplomantov na $tudijskih programih (redni in izredni), sprejetih pred 11. 6. 2004,
se zmanjSuje, kar je skladno s prehodom na nove Studijske programe.
Pri vecini predmetov je obremenjenost Studentov pri predavanjih, vajah in samostojnem

delu ustrezna.

4.14.2 Pomanjkljivosti

Skupno S$tevilo Studentov 3. stopnje upada.

Delez studentov s tujim drzavljanstvom v dodiplomskem izobrazevanju je nizek.

Na podiplomskem $tudiju $tudentov s tujim drzavljanstvom na PEF v primerjalnem
obdobju ni bilo.

Studij 3. stopnje zaklju¢i malo $tudentov.

Na nivoju celotne PEF je na izrednem S$tudiju v zadnjih dveh letih vpis mnogo manjsi od
Stevila razpisanih mest.

V strukturi vpisanih na programu PredSolska vzgoja VS je na rednem Studiju v Studijskem
letu 2013/14 prislo do velikega preobrata; velika ve€ina vpisanih Studentov ima kon¢ano
drugo srednjo strokovno $olo, v letu 2014/15 je delez 100 %.

Povprecna ocena vseh izpitov na programu Glasbena pedagogika UN je izredno visoka.

Na izrednem Studiju PredSolska vzgoja VS opazamo velik upad povprecne ocene Vv
primerjalnem obdobju.

Stevilo $tudentov na visokoSolskega uéitelja brez pogodbenih zaposlenih na PEF znaga
25,46. na celotni UM pa znaSa 23,53.

Delez diplomantov, ki so zakljucili $tudij v roku v letu 2014, je na vseh Studijskih
programih 50 % ali manj (izjema je Razredni pouk: 77,05 %).

Pri nekaterih vprasanjih iz Studentske ankete o zadovoljstvu diplomantov S0 rezultati
(odstotki ali povprecne vrednosti) Studentov PEF niZji od skupnih rezultatov UM.

Iz rezultatov Studentske ankete o obremenitvi Studentov je razvidno, da se neusklajenost
med obremenjenostjo in pricakovanji Studentov v vecini primerov kaze pri samostojnem
delu (mnogo manj pa pri predavanjih in vajah).

Odziv na ponudbo posodobitvenih programov je pod pri¢akovanji.

Skupno povprecje vseh programov kaze, da so povpre¢ne ocene na rednem Studiju visje
kot na izrednem Studiju.

ey

drugimi programi.
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Na programu Sportno treniranje $tevilo vpisanih §tudentov ne dosega $tevila razpisanih
mest.
Na programu Sportno treniranje VS je trend osipa na prehodu med posameznimi letniki

konstanten in glede na $tevilo vpisanih Studentov ni zanemarljiv.

4.14.3 PriloZnosti za izboljSanje

Vecjo pozornost nameniti raznolikosti promociji Studijskih programov, ker skupno $tevilo
Studentov na PEF (redni + izredni) v primerjalnem obdobju upada.

Nadaljevanje spodbujanja aktivne participacije Studentov s posebnimi potrebami pri
procesu pridobivanja odlocbe, skrbi za potrebne prilagoditve Studijskega procesa ter
ustrezne informiranosti vseh vkljucenih: Studentov, profesorjev in strokovnih sluzb na
PEF.

1z porocil tutorjev je izpeljanih nekaj kljucnih priloznosti za izboljSanje sistema tutorstva v
prihodnjem Studijskem letu: nadaljnja aktivna promocija uciteljskega tutorstva (ne le v
prvem letniku Studija) ter proaktivnost tutorjev pri prepoznavnosti njihove vloge;
nadgradnja obstojeCega sistema tutorstva z izstopnim tutorstvom v sodelovanju s
Kariernim centrom UM.

Za izboljsanje podpore Studentom s posebnimi potrebami svetovalki predlagata naslednje
(povzeto iz poroc€ila): pri izdaji odlo¢be oz. sklepa o statusu Studenta s posebnimi
potrebami naj se v oblikovanje zapisanih prilagoditev vkljuci tudi Student, ki lahko pred
izdajo odlo¢be oz. sklepa aktivno participira pri oblikovanju prilagoditev in tako sam
prispeva k temu, da bodo zapisane prilagoditve ustrezne, smiselne in ucinkovite;
podrobnejSa seznanitev profesorjev z motnjo, boleznijo ali primanjkljajem Studenta;
koordinacija dela in pretok informacij lahko poteka preko referata 0z. Komisije za
Studijske zadeve ter v sodelovanju s svetovalko; prizadevanje Svetovalnice za Sirjenje
kulture inkluzije med profesorji, Studenti, strokovnimi sluzbami ter spodbujanje
kakovostnega dela s Studenti s posebnimi potrebami; ozaveScanje akademske javnosti o
pomembnih temah vezanih na delo s Studenti s posebnimi potrebami.

Vec pozornosti nameniti promociji doktorskega Studija.

Skrb za kvaliteten mentorski odnos in s tem spodbujanje rasti Stevila diplomantov na
rednem in izrednem Studiju. Skrb za podporo pri dokoncanju $tudija na dodiplomskih
programih, kakor na podiplomskem programu (magistrski in doktorski), s sprotnim

vodenjem Studentov in spodbudami s strani ucditeljev in tutorjev ter z organizacijo
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razgovorov; aktivno vkljuCevanje Studentskega sveta in podpora pri dokon¢anju Studija
dodiplomskih Studentov.

- Spodbujanje mobilnosti Studentov. Skrbeti za vecjo promocijo PEF in njenih S$tudijskih
programov v mednarodnem prostoru, saj je delez Studentov s tujim drzavljanstvom v
dodiplomskem izobrazevanju izredno majhen.

- Izdaje potrdila Studentom tutorjem, kot sestavni del prilog k diplomi oz. magistrskemu
delu.
skupnimi povpre¢nimi ocenami, ugotoviti dejavnike vpliva.

- Seznanitev Oddelkov z osipi med letniki na rednem in tudi izrednem Studiju.

- Vse izvajalce ucnih enot, posebej pa tiste, pri katerih obremenjenost Studentov odstopa od
njihovih pri¢akovanj, je potrebno seznaniti z rezultati ankete in poiskati mozne resitve.
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5 MATERIALNI POGOII

5.1 Prostoriin oprema PEF

Pedagoska fakulteta Maribor ima skupaj cca. 2808m? povrsine.

V preglednicah so prikazani namembnost in Stevilo prostorov s povrsino v celoti ter delitev in

Stevilo sedezev v posameznih predavalnicah in ucilnicah.

Preglednica 93: Namembnost in Stevilo prostorov s povrsino na Pedagoski fakulteti Maribor

NAMEMBNOST PROSTORA STEVILO POVRSINA (M)
VECJE PREDAVALNICE
3 330,0

(za 90 in vec ljudi)
MANIJSE PR]?D[.\VALNICE 3 1619
(od 30 do 45 ljudi)
SPECIALIZIRANE
PREDAVALNICE (do 30 ljudi) 7 539,0
(vklju¢no z malo predavalnico)
SEMINARSKE UCILNICE

S 15 636,6
(od 15 do 30 ljudi)
KABINETI 49 536,42
PROSTORI ZA
ADMINISTRATIVNO- 13 3207
UPRAVNE ZADEVE
(vkljuéno s sejnima sobama)
PROSTORI ZA KLAVIR 4 12

Na fakulteti je pomankljivost ta, da primanjkuje velikih udilnic. Problem se pojavi pri

Studentih Razrednega pouka in PredSolske vzgoje. Tezavo predstavljajo tudi prostori za

klavir, ki jih je premalo 0z. niso ustrezno opremljene (zvo¢na izolacija, kvaliteta glasbil),

Studentov, ki doma nimajo glasbil, pa je veliko.

Preglednica94: Stevilo prostorov na Pedagoski fakulteti Maribor

NADSTROPJE STEVILO specializiranih in seminarskih ugilnic, kabinetov, prostorov za klavirje itd. po
nadstropjih

PRITLICJE 53

l. 78

KLET 18

Razporeditev ucilnic po fakulteti ocenjujemo Kot ustrezno.
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Preglednica 95: IKT oprema v letu 2014/15

Oprema Prostor 200910 | 2010/11 2011/12 2012/13 2014/15
Projektorji Po oddelkih 9 7 7 7 5
prenosni
Projektorji Po 21 23 24 24 23
montirani predavalnicah in

obe sejni sobi
Racunalniki, | Velike 3 4 5 5 11
VHS in | predavalnice
DVD, ter | 0.27, 0.4, 0.100
ozvocenje v |in1.45,1.42
predavalnica
h in internet
Interaktivna Predavalnica 1 2 4 4 4
tabla z | 1.43, 1.40, 1.45,
projektorjem | 1.42
Racunalniska | U¢ilnica 1.3, 16 16 16+21 16+21 11+21
uéilnica 1.43
Ucilnica za | U¢ilnica 1.18 in | 2 2 2 2 2

vaje iz
naravoslovja

(kemija  in
biologija z

VSO 0premo)

1.15
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TV-studio z | Ucilnica 1.42 1 1 1 1 1
snemanje in

montazo

Grafoskopi Po vseh ucilnic | 26 25 25 25 23
Video 6 6 6 6 3
oprema

Menimo, da je Stevilo prenosnih in montiranih projektorjev primerno, skoraj vsaka ucilnica
ima moznost projeciranja. Pomankljivost se Se vedno pojavlja v internetni povezavi v
posameznih ucilnicah (npr. 0.55, 0.53). Prav tako je opremljenost ucilnic z racunalniki
pomanjkljiva, saj je v Stevilnih predavalnicah prisoten le projektor, ne pa tudi ra¢unalnik, ki bi

omogocal projekcijo (seminarske uéilnice npr. 0.49).

V predavalnicah 0.4 ter 0.27 je ze vrsto let prisotna teZzava s slabim prezracevanjem, ki zaradi
enotnega sistema s prezraCevanjem ni urejena, zato je uporaba predavalnic kljub sicer
urejenim predavalnicam, omejena. Ob koncu Studijskega leta 2014/15 se je izvedla zafasna

sanacija prezracevanja, ki je izboljSala kakovost dela v obeh predavalnicah.

Vecina profesorjev namesto grafoskopov uporablja racunalnike in projektorje, zato je Stevilo

grafoskopov preveliko.

Potrebno je nadaljnje posodabljanje 0z. prenova ucilnic ter nabave pripomockov za Studijski
proces v okviru razpoloZzljivih finan¢nih sredstev, morda tam, kjer je stanje najbolj

alarmantno.

5.2 Financiranje izobrazevalne - studijske znanstvenoraziskovalne, umetniske in
strokovne dejavnosti

V letu 2014/15 po nacelu denarnega toka (bilan¢ni podatki 2014)

Preglednica 96: Sestava prihodkov PEF UM za leto 2014/15

EUR struktura %
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Prihodki proracunskih sredstev 3.272.083 80,80
Ostali prihodki (Solnine, CPI...) 769.749 19
prihodki na trgu 8.283 0,20
Skupaj prihodki 4.050.115 100,00

Iz preglednice 1 je razvidno, da najvecji delez prihodkov sestavljajo prihodki iz proracunskih

sredstev 80,80 % celotnega prihodka denarnega toka. Ostali prihodki v visini 19 % celotnega

prihodka denarnega toka so prihodki iz Solnin. Najmanjsi deleZz pa predstavljajo prihodki

pridobljeni na trgu v visini 0,20 %.

Preglednica 97: Prihodki po dejavnosti

sredstva za izobrazevalno dejavnost MVZT 3.134.867
sredstva za raziskovalno dejavnost ARRS 51.867
sredstva drugih ministrstev za izvedbo javne sluzbe 50.684
sredstva za izvedbo javne sluzbe — po ceniku UM 700.501
(Solnine)

ostala sredstva iz proracuna EU in drugi viri 24.737
drugi viri za izvedbo javne sluzbe 69.248
trzna dejavnost 8.283
Skupaj prihodki 4.050.115

Preglednica 98: Odhodki po dejavnosti

sredstva za izobrazevalno dejavnost MVZT 3.135.105
sredstva za raziskovalno dejavnost ARRS 52.029
sredstva drugih ministrstev za izvedbo javne sluzbe 51.898
sredstva za izvedbo javne sluzbe — po ceniku UM 361.718
(Solnine)

ostala sredstva iz proracuna EU in drugi viri 40.526
drugi viri za izvedbo javne sluzbe 56.221
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trzna dejavnost

5.525

Skupaj odhodki 3.715.818

Iz primerjave med preglednico 2 (pregled prihodkov po dejavnostih) in

preglednico 3

(pregled odhodkov po dejavnostih) je razvidno, da znasa presezek prihodkov nad odhodki v

viSini 334.297 EUR. Pozitivna razlika nastaja zaradi prihodkov izrednega Studija, pri izvedbi

javne sluzbe pa Se zmeraj nastaja negativna razlika, ki v letu 2014 znasa -238 EUR.
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5.3 Knjiznica
5.3.1 Splosne znacilnosti

MikloSi¢eva knjiznica — FPNM je mati¢na knjiznica treh fakultet, in sicer Filozofske fakultete

(UM FF), Pedagoske fakultete (UM PEF) in Fakultete za naravoslovje in matematiko (UM

cen e

Miklogiceve knjiznice — FPNM (akronim PEFMB, sigla 50317)

http://www.cobiss.si/scripts/cobiss?ukaz=getid&lani=si. ~Vsebuje bogato zbirko knjiznega

gradiva, serijske publikacije in neknjizno gradivo.

Kader v MikloSicevi knjiznici — FPNM je visoko izobrazZen (6 bibliotekark in 3 knjizni¢arke). Vse
imamo bibliotekarski izpit in licenco za delo v sistemu COBISS.SI. Kader je strokoven, prozen,
prijazen do uporabnikov, ustreiljiv in prilagodljiv. Uporabljamo vse najviSje verzije
programske opreme, ki je mogoca (COBISS 2, COBISS 3, elektronske tablice ...). 24. avgusta
2012 je knjiznica presla na COBISS3/Katalogizacijo. Klima v kolektivu je zelo dobra. Delo je
dobro organizirano in poteka tekole. Vsako leto izvedemo anketo o zadovoljstvu
uporabnikov, kar je objavljeno tudi na spletnih straneh UM FF.

http://www.ff.um.si/o-fakulteti/komisije-senata/komisija-za-ocenjevanje-kakovosti/

http://www.ff.um.si/o-fakulteti/miklosiceva-knjiznica/

Veliko moci potrebujemo za delo v izposoji. Dnevna izposoja, obisk in delo z uporabniki je
razgibano, pestro in dinami¢no. Uporabnike usmerjamo, jim pomagamo do gradiva v nasi
knjiZnici in jih preusmerjamo v druge slovenske in tuje knjiZnice, kadar je to potrebno.
Uporabnike  navajamo na delo na  daljavo.  Dodeljujemo  jim  gesla

http://cobiss.izum.si/scripts/cobiss?command=MYLIB , s pomocjo katerih lahko sami izbirajo

(narocCajo, rezervirajo, stornirajo, spremljajo ...) gradivo v nasi lokalni knjiznici in tudi v

mreZi visokoSolskih knjiznic Univerze v Mariboru.

Gradivo strezemo hitro. Vsak dan pripravljamo rezervacije; za gradivo, ki ni v prostem
pristopu, ni ¢akalnih vrst (gradivo iz skladi$¢a prinesemo takoj). Gradivo podaljSujemo po

potrebi ob vseh moZnih mehanizmih Se zmeraj tudi po telefonu.

Zahtevnejsa iskanja opravljamo na racunalnikih na izposoji tako, da jih nau¢imo iskati in jim
razloZimo sistem postavitve in posebnosti, s teznjo, da bi se lahko sami ¢im bolj samostojno

zna$li v nasi in tudi v drugih slovenskih knjiznicah.
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Gradivo je postavljeno po principu Univerzalne decimalne klasifikacije (UDK), vendar so

postavitveni UKD-ji skrajSani in prilagojeni. Znotraj podrocij je gradivo zlozeno po abecedi

avtorjev in naslovov. V prostem pristopu (lokacija K - Knjiznica) je okrog 50.000 enot

knjiznega gradiva - to je najnovejSe gradivo in tisto, ki se najbolj izposoja. StarejSe gradivo

prestavimo v skladi$ée (lokacija D - depo), vendar je dostopno takoj, tudi uporabniki lahko

pridejo do njega.

Gradivo redno radiramo, lepimo posamezne liste, damo v vezavo in skrbimo, da ga je ¢im dlje

mogoce ohraniti za potrebe uporabnikov.

5.3.2

1.

Posebnosti Miklosiceve knjiZznice FPNM

Spletna aplikacija citati http://www.ff.um.si/zaposleni/citati.dot V S$tudijskem letu 2014-
2015 je bil v Spletni aplikaciji citati prirast zapisov 477 enot, vseh vpisov je 4.077. Do 9. 12.
2015 smo vnesli Se 484 citatov, skupaj vseh zapisov vnesli 701, tako da je vseh zapisov 4.778.
V to posebno aplikacijo, ki smo jo razvili leta 2009, vpisujemo citirana znanstvena in
strokovna dela profesorjev, ki niso v bazi Web of Science (WoS). Posebnosti sta dve, in sicer
podrocje slovenskega jezika in podrocja, ki so preplet strok (druzboslovje, humanistika,
didaktika ...).

Vecja zahtevnost obdelave gradiva je zaradi prepleta druzboslovnih, humanisti¢nih in
naravoslovnih podrocij treh fakultet. Vnos zakljuénih del vseh treh fakultet povezemo z zapisi
v lokalni bazi knjiznice. Tako je uporabnikom na voljo polno besedilo 24 ur na dan preko
spleta https://dk.um.si Gradivo sproti obdelujemo in skrbimo, da so polna besedila dostopna
¢im prej. V letu 2014 smo povezali 545 enot in v letu 2015 601.

Skrbno vpisujemo bibliografske vpise za potrebe bibliografij vseh treh fakultet. Bibliografi
dnevno koordinirajo in resujejo specificnosti in posebnosti. Zapisi so preko lokalnih baz
raziskovalcem dosegljivi v sklopu servisa SICRIS.SI
http://www.sicris.si/public/jam/cris.aspx?lang=slv&opdescr=home&opt=1 V letu 2014 smo
za potrebe bibliografij kreirali 2.275 enot in redigirali 1.757 zapisov, skupaj 4.032 enot.
Odpiralni ¢as je prilagojen uporabnikom in nasim zmogljivostim. Posebnosti reSujemo
posamezno. Uporabnike pocakamo, da pridejo po gradivo, ali ga po dogovoru pustijo pri
vratarju, profesorju ... Po potrebah smo ob organiziranih terminih uporabnikom na voljo
izven formalnega odpiralnega ¢asa (po potrebi).

S 1. 10. 2015 smo knjiznico preuredili tako, da lahko uporabniki Studijsko sobo uporabljajo

vsak dan od ponedeljka do petka do 20.30.

Dobro sodelujemo s Komisijami za ocenjevanje kakovosti vseh treh ¢lanic. Kljub finanénim
teZzavam so vse tri ¢lanice v Studijskem letu 2013-2014 zagotovile nakup tuje znanstvene
periodike in baz podatkov v sodelovanju in koordinirano z vsemi knjiznicami Univerze v
Mariboru (UM). Potrdile so tudi nakup domacih serijskih publikacij ter osnovne relevantne
Studijske literature. V letu 2015 smo predvsem na UM PEF dokupili u¢benike za osnovno $olo
od 1. do 5. razreda.

Posebna skrb je namenjena darovanemu gradivu. To je ena od oblik zagotavljanja gradiva
(dar, zamenjava, obvezni izvod institucije). Prejeli smo veliko darov (skupaj 1.418 enot).
Posebnost je vec kot 300 knjig v ruskem jeziku, ki so na voljo vsem uporabnikom.

Z medknjizni¢no izposojo (Maribor, Slovenija, tujina) omogoc¢amo uporabnikom dostop do
gradiva, ki je na voljo v drugih knjiznicah. V mrezi visokoSolskih knjiznic UM gradivo (kadar je
mogoce) pogosto dostavimo osebno, hitro in brezplacno.
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8.

10.

11.

12.

13.
14.

V letu 2014 smo zaceli z izgradnjo kompaktnega skladis¢a, v letu 2015 smo kompaktno
skladisCe dogradili. Vendar so nas razveselili tako, da smo v letu 2015 zamenjali talne
obloge (parket), prebelili knjiznico, zamenjali izposojevalna pulta in spremenili vhod v
knjiznico. Imamo nova vrata, ki uporabnikom omogocajo nemoteno uporabo Studijske sobe
po odpiralnem casu knjiZnice. Sprostili smo tudi dodaten vhod za neoviran dostop invalidom
v knjiznico.

Nadaljujemo z akcijo Radiranje v MikloSicevi knjiznici — FPNM. Cilj je preprediti pisanje po
gradivu in ohraniti gradivo za nove generacije nepopisane. Lahko zapiSemo, da knjige od leta
2011 naprej niso popisane. Uporabniki razumejo namen in dobro sodelujemo.

Velik del delovnega ¢asa se ukvarjamo s svojimi uporabniki. Intenzivno jin dodeljujemo gesla
za dostop do Moje knjiznice in elektronskih virov na daljavo http://www.ukm.si/

Knjizni¢ni delavci se neprestano izobrazujemo in strokovno izpopolnjujemo. Nova aplikacija
COBISS3/Katalogizacija je olajsala delo in ni nam zal, da smo med prvimi visokoSolskimi
knjiznicami v Sloveniji, ki smo se odlocili za prehod. Nivo kakovosti je povezan z razvojem
stroke.

V Miklosicevi knjiznici — FPNM redno natancéno in strokovno poro¢amo o svojem delu.

Ob zamenijavi vodstva smo uredili problematiko izhodis¢nih pla¢ bibliotekarjev na UM.
Uspesno smo namestili certifikate za potrebe davcne blagajne in opravili vse teste, tako da
bomo po dolodilih zakona 2. 1. 2016 zaceli z izstavljanjem racunov.

Porocilo o delu visokosolske knjiznice za preteklo letu izpolnjujemo konec marca
http://bibsist.nuk.uni-lj.si/statistika/index.php. Izpolnjujemo kazalnike uspesnosti za potrebe UM
od leta 2006. Pisemo porocila za potreb vodstev fakultet, za potrebe Studija (evalvacije,
reakreditacije ...)

Uporabniki nase knjiznice so Studentje in vsi zaposleni vseh treh fakultet Univerze v Mariboru ter
obcani (zaposleni, srednjesolci, upokojenci, brezposelni ...). Tipicno je, da imamo vec aktivnih kot
potencialnih uporabnikov. Pogosto se vracajo v knjiznico kot zaposleni v gospodarstvu in
negospodarstvu.

Odlicnost je imeti dobre in prijazne uporabnike, kakrsni so nasi.

Preglednica 99: VloZeni viri in pogoji za delovanje knjiznice

Uporabniki (kazalci - na dan 31.12. obravnavanega studijskega leta)

Stevilo rednih in izrednih $tudentov visoko3olskega zavoda (vpisani) 3.826,00
Stevilo EPZ visokosolskih uciteljev, sodelavcev in znanstvenih delavcev

visokosolskega zavoda 294,00
Stevilo potencialnih uporabnikov visoko3olske knjiznice 4.120,00
Stevilo aktivnih uporabnikov visoko3olske knjiznice (fizi¢ni ¢lan) 4.310,00
Stevilo aktivnih uporabnikov z visoko$olskega zavoda (fizicni ¢lan) 3.651,00

Prostori in oprema (kazalci - na dan 31.12. obravnavanega studijskega leta)

Neto uporabna povrsina knjiznice (m2) 902,00
Neto povrsina zaprtih knjiznicnih skladis¢ (m2) 264,00
Stevilo vseh ¢italnidkih/$tudijskih mest za uporabnike 144,00
Stevilo racunalniskih delovnih mest za uporabnike 12,00

Prostori in oprema (kazalniki)

Stevilo potencialnih uporabnikov na racunalnidko delovno mesto 343,33
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Stevilo aktivnih uporabnikov na racunalnisko delovno mesto 359,17
Stevilo aktivnih uporabnikov z visokosolskega zavoda na racunalnisko

delovno mesto 304,25
Stevilo potencialnih uporabnikov na ¢italniski sedez 28,61
Stevilo aktivnih uporabnikov na ¢italniski sedez 29,93
Stevilo aktivnih uporabnikov z visoko$olskega zavoda na ¢italniski sedez 25,35
Povprecna zasedenost citalniskih sedezev v tipicnem tednu 6,81
Neto uporabna povrsina knjiznice (m2) na potencialnega uporabnika

knjiznice 0,22
Neto uporabna povrsina knjiznice na aktivnega uporabnika knjiznice 0,21
Neto uporabna povrsina knjiznice na aktivnega uporabnika z visokosolskega
zavoda/univerze 0,25
Delez (odstotek) knjiznicnega gradiva v prostem pristopu 35,77

Knjizniéni delavci

Knjizni¢ni delavci (kazalci - na dan 31.12. obravnavanega Studijskega leta)

Stevilo vseh EPZ knjizni¢nih delavcev 9,00
Stevilo EPZ zaposlenih strokovnih delavcev knjiznice 9,00
Stevilo EPZ zaposlenih strokovnih delavcev knjiznice - katalogizatorjev 7,00
Stevilo EPZ zaposlenih strokovnih delavcev knjiznice - bibliografov 3,00
Stevilo EPZ zaposlenih strokovnih delavcev knjiZnice, ki sodelujejo pri

zagotavljanju in razvijanju elektronskih storitev knjiznice 3,00

Knjizni¢ni delavci (kazalniki)

Delez (odstotek) strokovnih delavcev knjiznice glede na Stevilo vseh EPZ

knjizni¢nih delavcev 100,00
Stevilo aktivnih uporabnikov knjiznice glede na EPZ strokovnega delavca
knjiznice 478,89

Stevilo aktivnih uporabnikov knjiznice z visoko3olskega zavoda glede na
EPZ strokovnega delavca knjiZnice 405,67

Delez (odstotek) EPZ zaposlenih v knjiznici, ki sodelujejo pri zagotavljanju
in razvijanju elektronskih storitev knjiznice, glede na stevilo vseh EPZ
zaposlenih v knjiznici 33,33

Delez (odstotek) EPZ zaposlenih strokovnih delavcev knjiznice -
katalogizatorjev glede na Stevilo vseh EPZ zaposlenih v knjiznici 77,78

Velikost knjiznicne zbirke (Stevilo enot) 139.790,00
Stevilo tekoce narocenih naslovov (tiskanih in elektronskih) periodicnih

publikacij 276,00
Letni prirast knjizni¢nega gradiva na fizicnih nosilcih zapisa (Stevilo enot) 3.850,00
Stevilo enot knjizni¢nega gradiva, pridobljenega z nakupom 1.706,00
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Stevilo digitaliziranih naslovov iz lastne knjizni¢ne zbirke 477,00

Letni prirast e-zaklju¢nih del v Digitalno knjiznico UM 545,00
Stevilo podatkovnih zbirk 1,00

seX o

PR

visokoSolske knjiznice 33,93
Stevilo enot knjizni¢ne zbirke glede na aktivnega uporabnika z

visokosolskega zavoda 38,29
Stevilo enot knjizni¢ne zbirke glede na skupno $tevilo aktivnih uporabnikov 32,43
Prirast knjiznicnega gradiva glede na potencialnega uporabnika

visokosolske knjiznice 0,93
Prirast knjiznicnega gradiva glede na aktivnega uporabnika z

visokosolskega zavoda 1,05
Prirast knjizni¢nega gradiva glede na skupno Stevilo aktivnih uporabnikov 0,89

P

aktivnega uporabnika z visokosolskega zavoda 0,47

P

skupno Stevilo aktivnih uporabnikov 0,40

Stevilo enot periodi¢nih publikacij, pridobljenih z nakupom, glede na
aktivnega uporabnika z visokosolskega zavoda 0,08

Stevilo enot periodi¢nih publikacij, pridobljenih z nakupom, glede na
skupno Stevilo aktivnih uporabnikov 0,06

Delez (odstotek) knjiznicnega gradiva v prostem pristopu

Proracun knjiznice in vlaganja

Proracun knjiznice (kazalci - na dan 31.12. obravnavanega Studijskega leta)

Skupaj prihodki knjiznice 302.358,35
Skupaj prihodki visokosolskega zavoda 6.317.091,00
Skupaj lastni prihodki knjiznice 4.951,55
Skupaj prihodek knjiZnice iz sponzorstev in donacij 22.694,97
Skupaj prihodek iz projektne dejavnosti 0,00
Stroski dela knjiznice 196.755,37
Skupaj izdatki knjiznice 302.358,35
Skupaj izdatki knjiznice za nakup knjiznicnega gradiva (na fizicnih nosilcih

in podatkovne zbirke) 73.738,41
Skupaj izdatki knjiZznice za nakup podatkovnih zbirk 9.926,39
Skupaj izdatki za nakup informacijske in komunikacijske tehnologije

(oprema) 35.060,41
Skupaj izdatki knjiZnice za digitalizacijo gradiva iz lastne knjiZzni¢ne zbirke 0,00
Proracun knjiznice (kazalniki)

Delez (odstotek) prihodkov knjiznice v celotnih prihodkih visokoSolskega

zavoda 4,79
Delez prihodkov knjiznice glede na aktivnega uporabnika visokoSolske 70,15
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knjiznice v EUR

Delez (odstotek) lastnih prihodkov knjiznice glede na celotne prihodke

knjiznice 1,64

Delez (odstotek) prihodkov knjiznice iz sponzorstev in donacij glede na

celotne prihodke knjiznice 7,51

Delez (odstotek) prihodkov knjiznice iz projektne dejavnosti glede na

celotne prihodke knjiznice 0,00

Delez (odstotek) stroskov dela glede na celotne prihodke knjiznice 65,07

Delez (odstotek) izdatkov knjiznice za nakup knjizni¢nega gradiva glede

celotne prihodke knjiznice 24,39

Delez (odstotek) izdatkov za nakup podatkovnih zbirk glede na celotne

izdatke za nakup knjiznicnega gradiva 13,46

Delez (odstotek) izdatkov knjiznice za nakup informacijske in

komunikacijske tehnologije (oprema) glede na celotne prihodke knjiznice 11,60

Delez (odstotek) izdatkov knjiZnice za digitalizacijo gradiva glede na

celotne prihodke knjiznice 0,00
Preglednica 100: VloZeni viri in pogoji za delovanje knjiznice - storitve

VloZeni viri ... (kazalci - na dan 31.12. obravnavanega Studijskega leta)

Stevilo potencialnih uporabnikov visoko3Solske knjiznice 4.120,00

Stevilo aktivnih uporabnikov visoko$olske knjiznice (fizi¢ni ¢lan) 4.310,00

Stevilo aktivnih uporabnikov z visokoSolskega zavoda (fizi¢ni ¢lan) 3.651,00

Stevilo rednih in izrednih $tudentov visoko3olskega zavoda (vpisani) 3.826,00

Stevilo aktivnih uporabnikov - rednih in izrednih studentov visokosolskega

zavoda 3.268,00

Stevilo aktivnih uporabnikov visoko$olske knjiznice (virtualni obisk) 3.474,00

Obisk knjiznice (fizi¢ni obisk) - metoda tipi¢nega tedna 50.973,00

Skupaj fizicni in virtualni obisk knjiznice 54.447,00

Stevilo EPZ zaposlenih strokovnih delavcev knjiznice 9,00

Stevilo EPZ zaposlenih strokovnih delavcev knjiznice - katalogizatorjev 7,00

Stevilo EPZ strokovnih delavcev knjiznice - bibliografov 3,00

Velikost knjiznicne zbirke (Stevilo enot) 139.790,00

Odprtost knjiZznice (kazalci; obravnavano obdobje 1. 10. 2014 - 30. 9. 2015)

Tedenska odprtost sluzb za uporabnike (ur) 40,00

Tedenska odprtost Citalniskih prostorov (ur) 40,00

Storitve (kazalci - na dan 31.12. obravnavanega Studijskega leta)

Stevilo izposojenih enot gradiva na dom 127.129,00

Stevilo izposojenih enot gradiva v prostore knjiznice 7.017,00

Stevilo medknjizni¢no izposojenih/posredovanih enot gradiva (v druge

knjiznice in iz drugih knjiZnic) 345,00

Stevilo zahtevkov za medknjizni¢no izposojo 345,00

Skupaj Stevilo izposojenih enot gradiva 134.146,00
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Stevilo priklopov v knjizni¢ni katalog COBISS/OPAC (statistika IZUM)

37.849,00

Stevilo iskanj v knjizni¢nem katalogu COBISS/OPAC (statistika 1ZUM)

103.858,00

Uporaba storitve oddaljenega dostopa (St. prijav; izpolnjuje UKM)

Stevilo vpogledov v elektronske vire (povzetek, celotno besedilo) v
licencirane vire in zbirke v upravljanju knjiznice

Stevilo prejetih informacijskih zahtevkov

Stevilo pozitivno reSenih informacijskih zahtevkov

seX e

Delez (odstotek) aktivnih uporabnikov z visokosolskega zavoda glede na
skupno stevilo potencialnih uporabnikov knjiznice (trzna prodornost)

88,62

Delez (odstotek) aktivnih uporabnikov - Studentov visokosSolskega zavoda
glede na vse studente vpisane na visokosolski zavod

85,42

Delez (odstotek) aktivnih uporabnikov z visokosolskega zavoda glede na
skupno stevilo aktivnih uporabnikov knjiznice

84,71

Stevilo izposojenih enot gradiva glede na aktivnega uporabnika knjiznice

31,12

Stevilo izposojenih enot gradiva glede na aktivnega uporabnika knjiznice z
visokosolskega zavoda

36,74

Stevilo izposojenih enot gradiva na dom glede na aktivnega uporabnika
knjiznice

29,50

Stevilo izposojenih enot gradiva na dom glede na aktivnega uporabnika
knjiznice z visokosSolskega zavoda

34,82

Stevilo izposojenih enot gradiva v prostore knjiznice glede na aktivnega
uporabnika knjiznice

1,63

Stevilo izposojenih enot gradiva v prostore knjiznice glede na aktivnega
uporabnika knjiznice z visokoSolskega zavoda

1,92

Delez (odstotek) izposojenih enot gradiva glede na stevilo vseh enot v
knjiznicni zbirki, namenjeni izposoji (obrat zbirke)

95,96

Povprecni ¢akalni ¢as (v minutah) za gradivo, naroceno iz skladis¢a
(azurnost dostave; od narocila do prejema za deset nakljucno izbranih
publikacij)

1 minuta

Delez (odstotek) gradiva, ki se nahaja na ustreznem mestu v prostem
pristopu (urejenost prostega pristopa; za vzorec dvajset nakljucno izbranih
publikacij)

50.000,00

eev .

vse zahtevke (uspeSnost medknjizni¢ne izposoje)

100,00

Povprecni ¢akalni ¢as (v delovnih dnevih) za medknjizni¢no naroceno
gradivo (pri desetih nakljucno izbranih publikacijah)

1 dan

Stevilo vpogledov (povzetek, celotno besedilo) v elektronske vire) glede na
aktivnega uporabnika knjiznice

0,00

Stevilo vpogledov (povzetek, celotno besedilo) v elektronske vire) glede na
aktivnega uporabnika knjiZnice z visokosolskega zavoda

0,00

Delez (odstotek) uspesno resenih informacijskih zahtevkov glede na vse
prejete informacijske zahtevke (uspesnost informacijske dejavnosti)

#DIV/0!
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Izobrazevalna dejavnost

Izobrazevalna dejavnost (kazalci; obravnavano obdobje 1. 10. 2014 - 30. 9. 2015)

Stevilo ur individualnega usposabljanja Studentov z visoko3olskega zavoda 340,00
Stevilo udelezencev individualnega usposabljanja studentov z

visokosolskega zavoda 452,00
Stevilo ur skupinskega usposabljanja $tudentov z visokoSolskega zavoda 26,00
Stevilo udelezencev skupinskega usposabljanja Studentov z visokoSolskega

zavoda 254,00
Stevilo ur individualnega usposabljanja drugih uporabnikov 40,00
Stevilo udeleZencev individualnega usposabljanja drugih uporabnikov 26,00
Stevilo ur skupinskega usposabljanja drugih uporabnikov 18,00
Stevilo udelezencev skupinskega usposabljanja drugih uporabnikov 64,00

IzobraZevalna dejavnost (kazalniki)

Stevilo udelezencev individualnega usposabljanja z visokoSolskega zavoda
na uro individualnega usposabljanja 1,33

Stevilo udeleZencev individualnega usposabljanja drugih uporabnikov na uro
individualnega usposabljanja 0,65

Stevilo udelezencev skupinskega usposabljanja z visoko3olskega zavoda na

uro skupinskega usposabljanja 9,77
Stevilo udelezencev skupinskega usposabljanja drugih uporabnikov na uro
skupinskega usposabljanja 3,56

Bibliografska dejavnost

Bibliografska dejavnost (kazalci - na dan 31.12. obravnavanega Studijskega leta)

Stevilo prispevanih (kreiranih) zapisov v vzajemno bibliografsko bazo

podatkov 2.861,00
Stevilo redigiranih zapisov v vzajemni bibliografski bazi podatkov 1.185,00
Stevilo prispevanih (kreiranih in prevzetih) zapisov v lokalno bibliografsko

bazo podatkov knjiZnice 4.046,00
Stevilo prispevanih (kreiranih in prevzetih) zapisov v normativno bazo

podatkov za avtorstva 810,00
Stevilo verificiranih znacnic v zapisih v normativni bazo podatkov za

avtorstva 140,00
Stevilo kreiranih zapisov za bibliografijo zaposlenih na visokosolskem

zavodu 2.275.00
Stevilo redigiranih zapisov za bibliografijo zaposlenih na visokosolskem

zavodu 1.757,00
Stevilo kreiranih zapisov za bibliografijo zunanjih naro&nikov 15,00
Stevilo redigiranih zapisov za bibliografijo zunanjih naroénikov 21,00
Bibliografska dejavnost (kazalniki)

Stevilo prispevanih (kreiranih) zapisov v vzajemno bazo podatkov glede na

EPZ strokovnega delavca - katalogizatorja 408,71
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Stevilo redigiranih zapisov v vzajemni bibliografski bazi podatkov glede na
strokovnega delavca - katalogizatorja 169,29

Stevilo prispevanih (kreiranih in prevzetih) zapisov v lokalno bibliografsko
bazo podatkov knjiznice glede na EPZ strokovnega delavca - katalogizatorja 578,00

Stevilo prispevanih (kreiranih in prevzetih) zapisov v normativno bazo
podatkov za avtorstva glede na EPZ strokovnega delavca - katalogizatorja 115,71

Stevilo verificiranih zna¢nic v zapisih v normativni bazo podatkov za
avtorstva glede na EPZ strokovnega delavca - katalogizatorja 20,00

Stevilo kreiranih zapisov za bibliografijo zaposlenih na visokoSolskem
zavodu glede na EPZ strokovnega delavca - bibliografa #VALUE!

Stevilo redigiranih zapisov za bibliografijo zaposlenih na visoko$olskem
zavodu glede na EPZ strokovnega delavca - bibliografa 585,67

Stevilo kreiranih zapisov za bibliografijo zunanjih naronikov glede na EPZ
strokovnega delavca - bibliografa 5,00

Stevilo redigiranih zapisov za bibliografijo zunanjih naro¢nikov glede na EPZ
strokovnega delavca - bibliografa 7,00

Predstavitvena in promocijska dejavnost

Predstavitvena in promocijska dejavnost (kazalci; obravnavano obdobje 1. 10. 2014 - 30. 9.
2015)

Vodeni ogledi knjiZnice za skupine (Stevilo skupin) 8,00

Stevilo udelezencev vodenih ogledov knjiznice za skupine 42,00
Stevilo udelezencev individualnih ogledov in predstavitev knjiznice 16,00
Skupaj stevilo udelezencev ogledov in predstavitev knjiznice 58,00
Stevilo vseh v knjiznici izvedenih razstav (lastne, gostujoce, soorganizirane) 12,00
Skupaj stevilo obiskovalcev razstav 135,00
Stevilo vseh v knjiznici drugih prireditev (lastne, gostujoce, soorganizirane) 4,00

Skupaj stevilo obiskovalcev drugih prireditev 32,00

Predstavitvena in promocijska dejavnost (kazalniki)

Povprecno stevilo udelezencev vodenih ogledov knjiznice za skupine 5,25
Povprecno stevilo obiskovalcev izvedenih razstav 11,25
Povprecno stevilo obiskovalcev drugih prireditev 8,00

Preglednica 101: U¢inkovitost knjiznice in delovnih procesov

Kazalci

Stevilo aktivnih uporabnikov visoko3olske knjiznice (fizi¢ni ¢lan) 4.310,00
Stevilo aktivnih uporabnikov z visoko3olskega zavoda (fizi¢ni ¢lan) 3.651,00
Skupaj izdatki knjiznice 302.358,35

Samoevalvacijsko porocilo Pedagoske fakultete Univerze v Mariboru za Studijsko leto 2014/15 164



Stroski dela knjiznice 196.755,37
Stevilo EPZ zaposlenih strokovnih delavcev knjiznice 9,00
Skupaj Stevilo izposojenih enot gradiva 134.146,00
Stevilo pozitivno resenih informacijskih zahtevkov 0,00
Letni prirast knjiZnicnega gradiva na fizicnih nosilcih zapisa (Stevilo enot) 3.850,00
Stevilo prispevanih (kreiranih) zapisov v vzajemno bibliografsko bazo podatkov 2.861,00
Stevilo prispevanih (kreiranih in prevzetih) zapisov v lokalno bibliografsko bazo

podatkov knjiznice 4.046,00
Ucinkovitost knjiznice in delovnih procesov (kazalniki)

Izdatki knjiznice glede na aktivnega uporabnika visokosolske knjiznice (fizicni clan) 70,15
Izdatki knjiznice glede na aktivnega uporabnika z visokosolskega zavoda (fizi¢ni clan) 82,82
Izdatki knjiznice glede na izposojeno enoto gradiva 2,25
Strosek dela glede na izposojeno enoto gradiva 1,47
Strosek dela glede na pozitivno resen informacijski zahtevek #DIV/0!
Strosek dela glede na letni prirast knjiznicnega gradiva 51,11
Stevilo izposojenih enot glede na EPZ strokovnega delavca knjiznice 14.905,11
Stevilo prispevanih (kreiranih) zapisov v vzajemno bibliografsko bazo podatkov glede

na EPZ strokovnega delavca knjiznice 317,89
Stevilo prispevanih (kreiranih in prevzetih) zapisov v lokalno bibliografsko bazo

podatkov knjiznice glede na EPZ strokovnega delavca knjiznice 449,56

Preglednica 102: Sposobnost knjiznice za spremembe in razvoj

Razvoj cloveskih potencialov (kazalci - na dan 31.12. obravnavanega Studijskega leta)

Stevilo dejansko opravljenih delovnih ur knjizni¢nih delavcev 1.980,00
Stevilo predvidenih delovnih ur knjizni¢nih delavcev 18.792,00
Stevilo vseh EPZ knjiznicnih delavcev 9,00
Stevilo EPZ zaposlenih strokovnih delavcev knjiznice 9,00
Stevilo knjizni¢nih delavcev, udelezencev formalnega izobrazevanja 1,00
Stevilo knjizni¢nih delavcev, ki so uspe$no zakljucili programe formalnega izobrazevanja 0,00
Stevilo knjizni¢nih delavcev, ki so opravili bibliotekarski izpit 0,00
Stevilo knjizni¢nih delavcev, ki so pridobili strokovni bibliotekarski naziv 0,00
Stevilo knjizni¢nih delavcev, ki so pridobili znanstveni ali raziskovalni naziv 0,00
Stevilo ur neformalnega izobraZzevanja knjizniénih delavcev v Sloveniji 246,00
Stevilo ur neformalnega izobrazevanja knjiznicnih delavcev v tujini 0,00
Stevilo knjizni¢nih delavcev, udelezencev neformalnega izobrazevanja v Sloveniji 9,00
Stevilo knjizni¢nih delavcev, udelezencev neformalnega izobraZevanja v tujini 0,00
Skupaj stevilo ur neformalnega izobrazevanja knjizni¢nih delavcev v Sloveniji in tujini 246,00
Stevilo objav knjizni¢nih delavcev (znanstveni, strokovni prispevki etc.) 6,00
Skupaj stevilo knjizni¢nih delavcev, udelezencev neformalnega izobrazevanja v Sloveniji

in tujini 9,00
Samoevalvacijsko porocilo Pedagoske fakultete Univerze v Mariboru za Studijsko leto 2014/15 165




Razvoj cloveskih potencialov (kazalniki)

Odstotek dejansko opravljenih delovnih ur v tekocem letu 10,54
Stevilo ur neformalnega izobrazevanja glede na EPZ knjizni¢nega delavca 27,33
Stevilo objav glede na EPZ zaposlenega strokovnega knjizni¢nega delavca 0,67

5.3.3 Rezultati ankete za ocenjevanje knjiZnice

Porocilo o spletni analizi ankete o zadovoljstvu uporabnikov Miklosiceve knjiznice — FPNM,
ki je potekala od 7. decembra 2015 do 14. decembra 2015. lzidi ankete so objavljeni na
spletnih straneh Filozofske fakultete Univerze v Mariboru (UM FF): http://www.ff.um.si/o-
fakulteti/komisije-senata/komisija-za-ocenjevanje-kakovosti/ in na  http://www.ff.um.si/o-
fakulteti/miklosiceva-knjiznica/.

To je Cetrta spletna anketa. Nanjo smo uporabnike opozarjali ustno, preko elektronske poste in
spleta.

Anketo je izpolnilo 72 uporabnikov, in sicer 23 moskih (31,9 %) in 49 zensk (68,1 %).

Glede na status je bilo 38 anketirancev Studentov (52,8 %); 32 zaposlenih na UM (44,4 %); 2
zaposlena (2,8 %);

Analizo in grafi¢no predstavitev je naredil racunalnik. Dodajamo kratek komentar.

Najprej podatek, da je vzorec glede na anketo iz leta 2014 (139 anketirancev) manj$i. V Casu
izvajanja ankete so na 1IZUM-u selili podatke na nov racunalnik, tako da sistem $tiri dni ni
deloval.

1. Kako pogosto obisc¢ete MikloSicevo knjiznico - FPNM?

Na vprasanje Kako pogosto obiscete knjiznico? Uporabniki najpogosteje obiskujejo knjiznico
mesecno (27 — 37,5 %) ali pridejo veckrat na teden (23 — 31,9 %), nekateri pridejo nekajkrat
letno (18 — 25,0 %), ko potrebujejo gradivo za Studij pred izpiti. Opisni odgovori na vpraSanje
Zakaj? so najpogosteje, da potrebujejo gradivo za potrebe Studija. Dva uporabnika sta v
knjiznici dnevno, eden tedensko in eden ne obiskuje knjiznice.

vsak dan » 2,8% (2
veckrat na teden i 31,9% (23)
mesecno (mss— 37,5% (27)
nekajkrat letno i 25,0% (18)
ne obiskujem knjiznice w 1,4% 1)
Drugo: enkrat tedensko w 1,4% 1)
SKUPAJ S — (72)

1 100,0%

2. Kako ste zadovoljni s kakovostjo storitev v MikloSi¢evi knjiznici - FPNM?
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Najve¢ anketirancev (31) je odgovorilo, da so zelo zadovoljni (43,1 %) oziroma zelo zadovoljni (27 — 37,5 %).
Delno zadovoljnih je (12 — 16,7 %) in eden nezadovoljen (1 — 1,4 %). Iz opisnih odgovorov je razvidno, da so
uporabniki nase knjiznice zelo zadovoljni in zadovoljni (58 —80,6 %) s kakovostjo storitev.

nezadovoljen w 1,4% 1)
delno zadovoljen o 16,7% (12)
zadovoljen i 37,5% (27)
zelo zadovoljen i 43,1% (31)
neopredeljen w 1,4% 1)
|
SKUPAJ  100,0% 72 (72)

3. Kako vam ustreza odpiralni ¢as MikloSi¢eve knjiZznice - FPNM?

Veliko anketirancem (53 — 73,6 %) odpiralni ¢as ustreza in delno ustreza (16 — 22,2 %) skupaj
69 anketirancem, kar pomeni 95,8 % uporabnikom; ne ustreza pa 3 anketirancem (4,2 %).

ustreza ees—— [ 3,6% (53)
delno ustreza i 22,2% (16)
ne ustreza m 4,2% 3)
O
SKUPAJ 1 100,0% 72 (72)

4. Zakaj obiskujete knjiZnico?

Anketiranci so najpogosteje obkrozili odgovor izposoja Studijske literature (62 — 86,1 %) in za ucenje (7 — 9,7
%), dva obisk ¢italnice (prebiranje revij) ter eden za iskanje po bazah. Nih¢e ne obiskuje knjiznice za uporabo
racunalnika in interneta.

. e e : O

izposoja Studijske literature ) 86.1% (62)
obisk ¢italnice (prebiranje revij) » 2,8% (2)
obisk citalnice (ucenje) o 9,7% (7
uporaba racunalnika in interneta 0)
iskanje po bazah w 1,4% 1)

O
SKUPAJ K 72 (72)

5. Kako ste zadovoljni z okoljem, prostori in opremo MikloSi¢eve knjiZnice -
FPNM? (1 - nezadovoljen, 2 - delno zadovoljen, 3 - neopredeljen, 4 - zadovoljen, 5
- zelo zadovoljen)

Uporabniki so najbolj zadovoljni z lokacijo (4,6) in postavitvijo gradiva (4,2), sledi udobnost (3,3) in delo z
racunalniki (3,1). Veliko jih Zeli zmogljivejSo racunalnisko opremo.
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Lokacija

Postavitev gradiva

Racunalniki

Pogoji za ucenje

Udobnost

6. Kako ste zadovoljni s knjiZno zbirko oz. literaturo, ki vam je na voljo? (1 -

nezadovoljen, 2 - delno zadovoljen, 3 - neopredeljen, 4 - zadovoljen, 5 - zelo
zadovoljen)

Uporabniki so na $esto vprasanje odgovorili: najbolj so zadovoljni z u¢beniki in elektronskimi viri (baze) (3,9),
sledijo knjige (3,8), nato periodika in $tevilo izvodov posameznega gradiva (3,6) ter knjizne novosti (3,4).

Ucbeniki

Knjige

Periodika

Elektronski viri (baze)

Stevilo izvodov posameznega izvoda
Knjizne novosti

7. Katere storitve v Miklosic¢evi knjiznici - FPNM uporabljate? (1 - Nikoli, 3 -
Obcasno, 5 - Redno)

Anketiranci so na sedmo vprasanje najpogosteje odgovorili, da redno uporabljajo storitev Izposoje in vracanje

naroCanje/rezervacije in podaljSevanje gradiva (3,7), temu sledijo ponudba elektronskih virov (3,2) in  pomo¢
informatorja (2,8) ter uporaba interneta (2,2).

knjiZni¢ni katalog COBISS/OPAC

spletno narocanje, rezervacije/podaljSevanje gradiva
ponudbe elektronskih virov

izposoja, vracanje gradiva

uporaba interneta

pomo¢ informatorja

8. Kako ste zadovoljni z osebjem knjiznice? (1 - nezadovoljen, 2 - delno zadovoljen,

3 - neopredeljen, 4 - zadovoljen, 5 - zelo zadovoljen)

Odgovori uporabnikov na vprasanje osem kazejo na visoko strokovnost in profesionalen odnos, ki ga delavci
knjiznice nudimo uporabnikom. Strokovnost (4,4), pomo¢ uporabnikom (4,3) in odnos do uporabnikov (4,2). Vsi
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parametri so ocenjeni nad 4.

Strokovnost
Odnos do uporabnika
Pomoc¢ uporabnikom

9. Vase Zelje, predlogi v zvezi z MikloSicevo knjiZznico - FPNM. Veselimo se vasih

predlogov. Skusali jih bomo upoStevati in vkljuditi plan dela.

Na vprasanje devet je odgovorilo 18 anketirancev. Anketiranci so najbolj pokarali zastarelo
racunalnisko opremo. Nekaj je pripomb na notranjo opremo (pohistvo). Vmes so tudi pohvale

in opazili so prenovljene prostore.

Odziv
2/

1 BoljSa opremljenost (pohisStvo) v prostoru za ucenje in bolj primeren prostor.
Namre¢ - kdor se zeli tam uciti se to le stezka, saj je vedno nekdo pri pultu za
izposojo gradiv in moti Studenta pri u€enju. S Studijsko sobo so Studenti sicer
dobili prostor za skupinsko delo, kar je zelo pohvalno, $e vedno pa ni urejen del
za ucenje, ki zahteva mir in tiSino. Predlagam, da bi prvi del (vstop v knjiZnico,
kjer so gradiva - na levo) zaprli s steklom in bi bil prostor za ucenje in tiSina;
gradivo pa premestili v drug del, kjer je tudi izposojevalnica. Zdaj pa sta dva dela
in oba sta za u€enje nefunkcionalna, zato se Studenti tudi ne odlocajo za ucenje
tam, ampak gredo raje v UKM.

1 Boljsi in hitrejsi raunalniki za delo pri Studiju.

1Da bi vas vse delavke knjiznice vodstva FPNM - fakultet bolj upostevala.
Prenova prostorov je pravi ¢as za zacetek drugacnih odnosov!

1 Daljsi delovni €as (knjiznica odprta skladno s fakulteto)

1 Mize, stoli, racunalniki so fu¢. Radiatorji pa tako glasni, da Se svojih mozganov
vcasih ne slisis.

1 Nimam predlogov.

1 Odnosa do uporabnikov ne morem oceniti kar na splo$no, ker niso vse zaposlene
enake (nekatere zelo v redu, nekatere zelo slabo).

1 Po prenovi je Se prijetnejSa.

1 Popravilo/posodobitev racunalnikov

1 Potrudite se, da bi delalo ¢im ve¢ racunalnikov v knjiZnici, ne pa da jih 80% ne
dela.

1 Se mi zdi, da kar precej racunalnikov trenutno ne dela - lahko bi jih popravili. Pa
lahko bi ljudi bolj spodbujali, naj tam pri ra¢unalnikih Sepetajo, ¢e se ze morajo
pogovarijati.

1 So zelo prijazne, pomagajo.

1 Upostevanje tiSine v Citalnici.

1V predsobi delata dva ali ob dobrih dnevih trije radunalniki. Ce ostalih
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racunalnikov ne moremo uporabljati, ne razumem zakaj so tam, da jemljejo
prostor za ucenje, branje.

1 vec literature in bibliografskih enot

1Vse je v redu nimam pripomb. Edino racunalnike v Studijski sobi bi lahko
posodobili.

10. Spol

Moski s 31,9% (23)

Zenski e 68,1% (49)
]

SKUPAJ 1 100,0% 72 (72)

11. Status

Student eesss— 52,8% (38)

zaposlen na UM i 44,4% (32)

zaposleni » 2,8% 2
O

SKUPAJ + 100.0% 72 (72)

12. Ali ste Ze slisali za Studijsko sobo MikloSiceve knjiZnice -FPNM?

Da e— 61,1% (44)

Ne s 38,9% (28)
N

SKUPAJ ) 100.0% 72 (72)

13. Ali uporabljate Studijsko sobo MikloSi¢eve knjiZnice - FPNM?

Da mm 15,3% (11)
Ne, vendar jo nameravam uporabljati e 8,3% (6)
Ne e (5,09 (54)
|
SKUPAJ 1 98.6% 71 (72)

5.4 Ocena stanja in usmeritve

5.4.1 Prednosti
- Studijski proces se odvija v prostorih fakultete, na eni lokaciji.
- Vsaka predavalnica je opremljena vsaj z informacijsko komunikacijsko tehnologijo.

- Studenti imajo na hodnikih fakultete, v knjiZnici in ¢italnici na razpolago racunalnike in
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internetne povezave.

- V preteklem Sstudijskem letu so se nadaljevale investicije v obnovo in opremo predavalnic
(prezracevanje 0.27 in 0.4, prenova predavalnice 0.28)

- V knjiznici je namenjena posebna skrb aZuriranju strokovne literature za potrebe Studijskih

programov in raziskovalnega dela.

5.4.2 Pomankljivosti

Zaposleni izrazajo nezadovoljstvo nad opremljenostjo delovnega mesta

- Neurejeno parkiriSce

- Nekateri prostori so v slabem stanju oziroma neustrezno opremljeni (izstopajo predavalnice
za pouk klavirja, ki so neustrezno opremljene, niso zvoc¢no izolirane. Prav tako je kvaliteta
inStrumentov relativno slaba, kar je posledica vecletnega pomanjkanja dodatnih sredstev za
vzdrZevanje oz. nakup novih in§trumentov).

- -Potrebna je nadaljnja prenova profesorskih kabinetov

-Vecina predavalnic potrebuje nove stole in mize

-Razredni pouk potrebuje novo ucilnico namenjeno glasbenim predmetom (problem

shranjevanja in prenaSanja glasbenih in§trumentov)

-Potrebujemo kompletno prenovo oken, ki so energetsko potratna (slabo tesnijo) in zastarela
(Ze 1izvedeno ob zacetku 2015/16)

-Zgradba je energijsko potratna in ni okolju prijazna.

5.4.3  PriloZnosti za izboljSanje
- Nadaljevanje posodabljanja oz. prenove ucilnic in nabave pripomockov ter opreme za
Studijski proces

- Nadaljnje izboljSanje pokrivanja brezZicnega omreZja na fakulteti in informiranje Studentov o
pogojih za pridobitev in uporabo brezZi¢cnega omreija.

- Nadaljevanje nacrtovanja posodabljanja oz. prenove kabinetov uciteljev v okviru
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razpolozljivih finanénih sredstev.

- Nadaljevanje nacrtovanja nabave IKT, kjer je ta dotrajana v okviru razpoloZzljivih financnih sredstev
- Knjiznica nima posodobljene racunalniske opreme. Potrebuje kompaktno skladi$c¢e in novo
notranjo opremo knjiznice. Okrnjen je nakup gradiva.

- Predlagamo sofinanciranje knjizni¢ne dejavnosti z naslova projektov; tako bi lahko kupili
sodobnejso in zmogljivejSo racunalniSko opremo, uredili skladis¢e in notranjo opremo.

- Z akcijami osvescanja bi lahko zmanjsali koli¢ino odpadkov na Studenta.
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6 ZAGOTAVLIANJE KAKOVOSTI, INOVATIVNOSTI IN RAZVOINE
NARAVNANOSTI

Za kakovost skrbijo na Pedagoski fakulteti UM razli¢ni organi. Temeljna skrb za celostno
operativno izvajanje, razvijanje in zagotavljanje kakovosti je zaupana dekanu Pedagoske
fakultete UM, odlocujoca vloga Senatu, posvetovalna vloga pa Akademskemu zboru,
katedram in Studentskemu svetu. Komisija za ocenjevanje kakovosti kot posebna komisija

Senata deluje z namenom spremljanja in vrednotenja kakovosti.

Kakovost izvajanja in realizacije izobrazevalnega procesa se ugotavlja na ve¢ nivojih.
Najpogostejsi in najbolj uveljavljen nain ugotavljanja kakovosti je izvedba anketnih
vprasalnikov. Na fakulteti se izvaja enotna univerzitetna anketa. Vodstvo fakultete skupaj z
dekanom skrbi za izpeljavo ankete, za evalvacijo rezultatov ankete ter zbrane informacije
posreduje zainteresiranim subjektom. Ob anketi se kakovost spremlja in ugotavlja Se z
neposrednimi razgovori dekana s Studenti, ucitelji, asistenti, strokovnimi delavci ter ob
podpori nekaterih internih anketnih vprasalnikov, namenjenih analiziranju kakovosti
posameznih znaéilnosti Studijskega procesa na PeF. Prav tako spremljamo zadovoljstvo
Studentov vseh Studijskih programov z razlicnimi oblikami prakti¢enga usposabljanja na

podlagi anketnih vpraSalnikov.

6.1 Zalozba

PedagoSka fakulteta Univerze v Mariboru ima ustanovljeno zalozbo, ki ima registrirano
zalozniSko dejavnost. V okviru zalozniSke dejavnosti, od leta 2008, izhaja revija Revija za
elementarno izobrazevanje / Journal of Elementary Education. Revija je vklju¢ena v
mednarodne baze: Co-operative Online Bibliographic System and Services (COBISS);
Ulrich's Periodicals Directory; IBZ, Internationale Bibliographie der Zeitschriftenliteratur;
EBSCO (EBSCO host databases and discovery technologies); DOAJ (Directory of Open
Access Journals); Proquest. V letoSnjem letu smo pridobili mednarodni indeks ERIH PLUS.
Revijo sofinancira ARRS. Subvencija za tisk Revije za elementarno izobrazevanje za leti
2015 in 2016 znaSa 5.509,44 EUR. V letu 2015 smo porabili 1.569,00 EUR za sofinanciranje
tiska dvojne Stevilke in 1.643,34 EUR za sofinanciranje dveh enojnih Stevilk, skupaj 3.212,34
EUR. Za leto 2016 iz tega naslova ostane Se 2.297,10 EUR.

V letu 2014 se je izdajanju Revije za elementarno izobrazevanja pridruzila Univerza na

Primorskem — Pedagoska fakulteta. S skupnim financiranjem je postalo izdajanje revije bolj
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stabilno. Nekoliko se je razsiril tudi uredni$ki odbor, saj so vanj enakomerno vkljuceni
predstavniki obeh fakultet. Glavni urednik revije je imenovan na Pedagoski fakulteti UM,

medtem ko pomocnico glavnega urednika imenujejo na UP — Pedagoski fakulteti.

Revija za elementarno izobrazevanje v prvi vrsti skrbi za razvoj vseh predmetnih podro¢ij na
nivoju predsolskega in zgodnjega Solskega izobrazevanja. V koledarskem letu 2015 je izhajal
osmi letnik revije, izdane so $tiri Stevilke Revije za elementarno izobrazevanje, in sicer dvojna
2015/1-2 (objavljenih 11 ¢lankov na 206 straneh), enojna Stevilka julija 2015/3 (objavljenih 9
¢lankov na 186 straneh), v decembru pa je nacrtovana enojna Stevilka 2015/4 (objavljenih bo

predvidoma 10 ¢lankov).

Zalozniska dejavnost je namenjena tudi izdaji strokovnih in znanstvenih publikacij. V sredini
decembra 2015 nacrtujemo izid znanstvene monografije doc. dr. Jerneje Herzog z naslovom
Model organizacije pedagoske prakse na elementarni stopnji izobraZevanja z vidika sodobnih
pedagoskih pristopov pri likovni umetnosti. Za izid znanstvene monografije je avtorica

pridobila sredstva na razpisu s strani ARSS v visini 1099,00 €.

Glede na pridobljene stalne naro¢nike in sofinanciranje s strani ARRS ter v sodelovanju z UP

PEF pricakujemo, da bo tako kot letos REI tudi v letu 2016 revija izhajala nemoteno.

6.2 Realizacija akcijskega nacrta v letu 2014/15

V okviru akcijskega nacrta za leto 2014/15 je bila realizirana velika vec¢ina zastavljenih nalog.

Nerealizirane so ostale:

1. Posodabljanje vizije, poslanstva in strateskega nacrta PeF.

Zaradi menjave vodstva je bil sklenjen dogovor, da bo to glavna prioriteta v letu 2016.
2. Redni sestanki kateder

Ob menjavi vodstva je bila izpostavljena ta problematika in sklenjen dogovor, da se v

Studijskem letu 2015/16 poiscejo soglasne resitve.

3. Izvedba studentske ankete o zadovoljstvu s Studijem
4. Pohvale in nagrade za kvalitetno opravljeno delo

5. Priprava seznama prioritetnih institucije za izvedbo outgoing mobilnosti osebja

Sklenjen je bil dogovor, da ostanemo pri dosedanjem sistemu, ko si posamezniki sami

izbirajo institucije za mobilnost.
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6. Uvajanje novih zaposlenih ter predstavitev sodelavcem
V Studijskem letu 2014/15 ni bilo novih zaposlenih.
7. Za potrebe Clanice prilagojena taksonomija umetniske dejavnosti.

8. SICRIS in zbiranje objav, umetniskih del in projektov
Cilja, vezana na umetniske dejavnosti, nista bila uresnicena, vendar je bil ob menjavi

vodstva vzpostavljen nov resor in Prodekan za umetniSko dejavnost, zato je

pri¢akovati realizacijo teh ciljev v prihodnjem obdobju.
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Preglednica 103: Realizacija akcijskega nacrtva v Studijskem letu 2014/15

Vsebina/cilj lzvajalec Spremlja Casovno Kazalnik
obdobje Uresnic¢eno
Ucinkovito Clani komisije December e lzdelava
delo komisije | za kakovost 2015 samoevalvacijskeg
za kakovost a porocila za DA
Studijsko leto
2014/15
Clani komisije Celo leto e Standardiziran
za kakovost termin za seje KOK | DA
PeF
Clani komisije Celo leto e Vzpostavitev
za kakovost DropBox mreZe za
izmenjavo DA
informacij med
¢lani KOK PeF
Clani komisije Celo leto e Obravnava
za kakovost rezultatov
Studentske ankete | DA
o pedagoskem
delu
Clani komisije | Marta Licardo Celo leto e AZuriranjein
za kakovost spremljanje
spletnih strani z
vsebino o DA
kakovosti in delu
Komisije za
kakovost.
Visja kakovost | Pisarna Judita Ladic¢ Celo leto e lzdelava brosure V TEKU
mobilnosti Znanstvenega PEF v angleskem
insStituta PEF jeziku
e koris¢enje
CEEPUS, Erasmus DA

Mundus, Erasmus
plus in Comenius
mobilnosti

e Priprava seznama
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prioritetnih
institucije za
izvedbo outgoing
mobilnosti osebja

spremljanje
zadovoljstva
Studentov po
zaklju€eni
mobilnosti na PEF
(anketni
vprasalnik o
zadovoljstvu
Erasmus
Studentov)

NE, ker se
ni izkazalo
za
uporabno

V TEKU

Posodobitev
vizije,
poslanstva in
strategije

Vodstvo
fakultete,
predstojniki
in Studentski
svet.

Ucitelji-
tutoriji,

Studenti-
tutorji

Tina Vrsnik Perse

Celo leto

Posodobitev vizije
in poslanstva

Posodobitev
strategije ter
strateskega nacrta
PEF

V TEKU

V TEKU

Odnosi
(informiranost
S strani
vodstva,
odnosi nad
elementarnimi
celicami,
kriteriji
uspesnosti,
pohvala,
intranet)

Vodstvo,
predsednik
akademskega
zbora, vodje
kateder

Adriana
Magdovski/Bojan
Kovacic

Skozi celo
leto

Redno
organiziranje
akademskih
zborov, kjer
vodstvo
predstavlja klju¢ne
informacije

uvajanje novih
zaposlenih ter
predstavitev
sodelavcem

Redni sestanki
kateder

UdeleZba
predstavnika KOK
na sejah teles in

DA

NE

NE

DA
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organov PeF

Pohvale za
najbolje ocenjene
sodelavce

informatizacija
urnika

informatizacija
najave

informatizacija
javljanja
prisotnosti na delu

spremljanje
kvalitete objav na
spletni strani PeF

Izvedba ankete o
zadovoljstvu
zaposlenih

DELNO

DA

DA

\ TEKU

CELO LETO

DA

Studijska
dejavnost

Ucitelji,
Studenti,
vodstvo

Tomaz Bratina

Maj-julij
2015

Prehodnost
Studentov

Izvedba notranje
Studentske ankete
na fakulteti z
namenom
izboljSanja
kvalitete
Studijskega
procesa in storitev

Izvedba
Studentske ankete
Z namenom
izboljSanja
prakticnega
usposabljanja kot
pomembnega dela
Studijskega
procesa na PeF

Anketa o
zadovoljstvu z

DA

DELNO

DA
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delom mentorjev
(pripraviti, izvesti,
obdelati rezultate
in z rezultati
seznaniti
predstojnike
oddelkov).

DA

(na UM)

Znanstveno
raziskovalna
dejavnost

Vodstvo
fakultete,
predstojniki
oddelkov,

Prodekani,
strokovne
sluzbe

Maja Hmelak

Skozi celo
leto

SICRIS in zbiranje objav,
umetniskih del in
projektov

Spremljanje prijav na
raziskovalne projekte
(nacionalne kot
mednarodne) s
poudarkom na nosilstvu
fakultete.

Spremljanje vklju¢evanja
in sodelovanja gostujocih
profesorjev, uciteljev
praktikov v Studijskem
procesu.

Spremljanje vklju¢evanja
Studentov k
raziskovalnemu delu.

Delovanje intraneta

NE

DELNO

DELNO

DELNO

DELNO

Okoljski vpliv

Vodstvo
fakultete,
predstojniki
oddelkov,

prodekani

Bojan Kovacic

Vse leto

Dejavnost okoljskega
osvescanja zaposlenih in
Studentov

DELNO

(ob
menjavi
oken)

Spremljanje
umetniske
dejavnosti

Maja
Hmelak/Adriana
Magdovski

Celo leto

Za potrebe clanice
prilagojena taksonomija
umetniske dejavnosti.

NE
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6.3 Akcijski nacrt 2015/2016

Preglednica 104: Akcijski naért za Studijsko leto 2015/16

Vsebina/cilj lzvajalec Spremlja Casovno Kazalnik
obdobje
U¢inkovito delo | Clani komisije December Izdelava samoevalvacijskega
komisije za za kakovost 2015 porotila za Studijsko leto
kakovost
2015/16
Clani komisije Celo leto Samoevalvacijka porocila
za kakovost Oddelkov za namen analize
podrocij delovanja
visokoSolskega zavoda,
povezano s posameznimi
Studijskimi programi
Clani komisije | Marta Licardo Celo leto AZuriranje in spremljanje
za kakovost spletnih strani z vsebino o
kakovosti in delu Komisije za
kakovost.
Visja kakovost Pisarna Judita Ladi¢ Celo leto lzdelava broSure PEF v
mobilnosti Znanstvenega angletkem jeziku
inStituta PEF
koriscenje CEEPUS, Erasmus
Mundus, Erasmus plus in
Comenius mobilnosti
spremljanje zadovoljstva
Studentov  po  zakljuceni
mobilnosti na PEF (anketni
vprasalnik o zadovoljstvu
Erasmus Studentov)
Posodobitev Vodstvo Tina Vrinik Perse | Celo leto Posodobitev vizije in
vizije, poslanstva | fakultete,

in strategije

predstojniki
in Studentski
svet.

Ucitelji-
tutoriji,
Studenti-
tutorji

poslanstva
Posodobitev strategije ter

strateSkega nacrta PEF
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Odnosi Vodstvo, Adriana Skozi celo e uvajanje novih zaposlenih
(informiranost's | predsednik Magdovski/Bojan | leto ter predstavitev sodelavcem
strani vodstva, akademskega | Kovacic L
kriterii zbora, vodje e Redna sreCanja oddelkov,
uspesnosti, kateder razdirjenih  oddelkov  in
pohvala, kateder
intranet) e Pohvale za najbolje ocenjene
sodelavce
e informatizacija javljanja
prisotnosti na delu
e spremljanje kvalitete objav
na spletni strani PeF
e |zvedba ankete o
zadovoljstvu zaposlenih
e Priprava kazalnikov delovne
uspesnosti
Studijska Ucitelji, Tomaz Bratina Maj-julij e Izvedba notranje Studentske
dejavnost Studenti, 2015 ankete na fakulteti z
vodstvo . N
namenom izboljSanja
kvalitete Studijskega procesa
in storitev
e lzvedba Studentske ankete z
namenom izboljSanja
prakticnega  usposabljanja
kot pomembnega dela
Studijskega procesa na PeF
Znanstveno Vodstvo Maja Hmelak Skozi celo | SICRIS in zbiranje objav, umetniskih
raziskovalna fakultete, leto del in projektov
dejavnost predstojniki
oddelkov Spremljanje prijav na raziskovalne
Prodekan’i projekte (nacionalne kot
strokovne mednarodne) s poudarkom na
slusbe nosilstvu fakultete.

Spremljanje vklju€evanja in
sodelovanja gostujocih profesorjev,
Studijskem

uciteljev praktikov v

procesu.
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Spremljanje vklju¢evanja Studentov k
raziskovalnemu delu.

Delovanje intraneta

Stimuliranje zaposlenih

Okoljski vpliv Vodstvo Bojan Kovacic Vse leto Dejavnost  okoljskega osvescanja
fakultete, zaposlenih in Studentov
predstojniki
oddelkov,
prodekani
Spremljanje Maja Celoleto | Za potrebe ¢lanice prilagojena
umetniske Hmelak/Adriana taksonomija umetniske dejavnosti.
dejavnosti Magdovski
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7 PRILOGE

7.1 Kazalniki spremljanja okoljskega vpliva po EMAS na Univerzi v Mariboru

V preglednicah so podatki, ki kaZzejo okoljski vpliv Pedagoske fakultete v Mariboru. Skupna poraba

energije na PEF UM se je v letu 2014 v primerjavi z letom poprej mocno povecala, in sicer kar za 63 %.

Skupna letna poraba vode se je obCutno zmanjsala, in sicer za -21,56 %. Prav tako se je mocno

zmanjsala skupna letna koli¢ina odpadkov v tonah, in sicer za -88,13 %.

Preglednica 105: Temeljni kazalniki EMAS

Stevilo zaposl. | Stevilo Stud.
Leto
v FTE v FTE
B B1
2013 73,5 1165,0
2014 73,5 1185,0
Razlika (%) | 0,00% 1,72%
vrednost / vrednost /
Podrocje Kazalniki Leto vrednost
St. zaposl. FTE | $t. Stud. FTE
A R=A/B R1=A/B1
I. Energetska ucinkovitost
K EMAS la a. skupna poraba| 2013 266.702 3.628,60 228,93
- - energije vkWh 2014 434732 5.914,72 366,86
Razlika (%) 63,00% 63,00% 60,25%
Ill. Voda
K EMAS Illa a. skupna letna | 2013 1948 26,503 1,672
- porabavodevm®  [3014 1528 20,789 1,289
Razlika (%) -21,56% -21,56% -22,88%
IV. Odpadki
K EMAS IVa a. skupna letna | 2013 2,78 0,0378 0,0024
koli¢ina odpadkov v (2014 0,33 0,0045 0,0003
Razlika (%) -88,13% -88,13% -88,33%
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7.2 Razporeditev predavalnic in uéilnic s stevilom sedezev (2014/15)

Preglednica 106: Razporeditev predavalnic in ucilnic s Stevilom sedezev za Studijsko leto 2014/15

NADSTROPJE STEVILKA POVRSINA NAMEMBNOST Stevilo

PROSTORA (m?) sedezev
PRITLICJE P-0.4 93,4 PREDAVALNICA 100
PRITLICJE 0.24 42,15 SEMINARSKA UCILNICA 30
PRITLICIE 0.25 gl 42,15 SEMINARSKA UCILNICA 30
PRITLICIE P- 0.27 (ZELENA) 160,0 PREDAVALNICA 120
PRITLICIE 0.28 gl 42,15 SEMINARSKA UCILNICA 30
PRITLICJE 01.50 gl 74,9 SPECIALNA UCILNICA 30
PRITLICJE 01.51/1 lik 84,6 SPECIALNA UCILNICA 30
PRITLICJE 0.56/1 lik 75,7 SPECIALNA UCILNICA 30
PRITLICIE 0.60 lik 86,5 PREDAVALNICA 45
PRITLICJE 0.61 lik 75,7 SPECIALNA UCILNICA 30
PRITLICJE 0.64/2 lik 75,7 SPECIALNA UCILNICA 30
PRITLICJE P -0.100 76,6 PREDAVALNICA 65
PRITLICJE 0.14 3 UCILNICA - KLAVIR 4
PRITLICJE 0.15 3 UCILNICA - KLAVIR 4
PRITLICJE 0.16 3 UCILNICA - KLAVIR 4
PRITLICJE 0.17 3 UCILNICA - KLAVIR 4
|. NADSTROPJE 1.10 38,1 SEMINARSKA UCILNICA 30
|. NADSTROPJE 1.7 38,1 SEMINARSKA UCILNICA 25
|. NADSTROPJE 1.2 38,1 SEMINARSKA UCILNICA 30
I. NADSTROPJE 1.3 38,1 RACUNALNISKA UCILNICA 30
|. NADSTROPJE 1.43/2 48,9 RACUNALNISKA UCILNICA 20
|. NADSTROPJE 1.15 38,1 SEMINARSKA UCILNICA 20
|. NADSTROPJE 1.18 38,1 SEMINARSKA UCILNICA 20
|. NADSTROPJE 1.38/1 38,1 SEMINARSKA UCILNICA 30
I. NADSTROPJE 1.40/1 38,1 SEMINARSKA UCILNICA 30
I. NADSTROPJE 1.42/2 48,9 TV STUDIO 50
|. NADSTROPJE 1.13 38,1 SEMINARSKA UCILNICA 30
|. NADSTROPJE 1.55 38,1 SEMINARSKA UCILNICA 30
|. NADSTROPJE 1.48/2 75,35 SEMINARSKA UCILNICA 60
I. NADSTROPJE 1.49 38,1 SEMINARSKA UCILNICA 30
|. NADSTROPJE 1.51 38,1 SEMINARSKA UCILNICA 30
|. NADSTROPJE 1.53 38,1 SEMINARSKA UCILNICA 25
|. NADSTROPJE 1.45/2 75,35 SEMINARSKA UCILNICA 48
KLET 01.49/1in01.52/1 | 120,5 SPECIALNA UCILNICA-
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NADSTROPJE STEVILKA PROSTORA | POVRSINA (m?) NAMEMBNOST
KLET 01.50 - 01.50/4 74,9 SPECIALNA UCILNICA
KLET 01.51/1 84,6 SPECIALNA UCILNICA
KLET 01.47 9,4 KABINET

KLET 01.49 2,1 PREDPROSTOR

KLET 01.49/1in 01.52/1 120,5 SPECIALNA UCILNICA-
KLET 01.59 11,7 SKUPNE SLUZBE
KLET 01.60 10,25 SKUPNE SLUZBE
KLET 01.61 11,7 KABINET

KLET 01.62 11,7 KABINET

KLET 01.63 10,25 KABINET

KLET 01.64 11,7 KABINET

KLET 01.65 11,7 KABINET

KLET 01.66 10,25 KABINET

KLET 01.67 11,7 KABINET

KLET 01.68 11,7 KABINET

KLET 01.69 10,25 KABINET

KLET 01.70 11,7 KABINET

PRITLICJE 0.4 93,4 PREDAVALNICA
PRITLICJE 0.4/1 8,5 PREDPROSTOR
PRITLICJE 0.4/2 11,6 KABINET

PRITLICJE 0.6 9,3 KABINET

PRITLICJE 0.9 8 SKUPNE SLUZBE
PRITLICJE 0.10 15 SKUPNE SLUZBE
PRITLICJE 0.14 3 KLAVIR

PRITLICJE 0.15 3 KLAVIR

PRITLICJE 0.16 3 KLAVIR

PRITLICIE 0.17 3 KLAVIR

PRITLICJE 0.24 42,15 SEMINARSKA UCILNICA
PRITLICJE 0.25 42,15 SEMINARSKA UCILNICA
PRITLICJE 0.27 (ZELENA) 160,0 PREDAVALNICA
PRITLICJE 0.28 42,15 SEMINARSKA UCILNICA
PRITLICJE 0.29 42,15 SKUPNE SLUZBE
PRITLICJE 0.30 42,15 SKUPNE SLUZBE
PRITLICIE 0.3/2 8,3 KABINET

PRITLICIE 0.31-0.31/1 41,75 DEKANAT in
PRITLICJE 0.32-0.32/1 27,8 DEKANAT in
PRITLICIE 0.34-0.34/3 41,75 DEKANAT in
PRITLICIE 0.36 83,7 VELIKA SEJNA SOBA
PRITLICJE 0.36/1 38,6 SKUPNE SLUZBE
PRITLICIE 0.56 9,5 PREDPROSTOR
PRITLICIE 0.57 8,3 KABINET

PRITLICIE 0.59 9,5 KABINET

PRITLICIE 0.56/1 75,7 SPECIALNA UCILNICA
PRITLICIE 0.60 86,5 PREDAVALNICA
PRITLICIE 0.61 9,5 KABINET

PRITLICIE 0.62 8,3 KABINET

PRITLICIE 0.63 9,5 KABINET

PRITLICIE 0.64 9,5 PREDPROSTOR
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PRITLICIE 0.64/2 75,7 SPECIALNA UCILNICA

PRITLICIE 0.64/1 8,3 KABINET
PRITLICIE 0.65 9,5 KABINET
PRITLICIE 0.99 8,3 PREDPROSTOR
PRITLICIE 0.100 76,6 PREDAVALNICA
I. NADSTROPJE 1.1 9,9 PREDPROSTOR
I. NADSTROPJE 1.1/2 9,9 KABINET
I. NADSTROPJE 1.2 38,1 SEMINARSKA UCILNICA
I. NADSTROPJE 1.3 58,7 RACUNALNISKA UCILNICA
I. NADSTROPIJE 1.6 9,9 PREDPROSTOR
I. NADSTROPJE 1.6/2 9,9 KABINET
I. NADSTROPJE 1.7 38,1 SEMINARSKA UCILNICA
I. NADSTROPJE 1.9 9,9 PREDPROSTOR
I. NADSTROPJE 1.9/2 9,9 KABINET
I. NADSTROPJE 1.10 38,1 SEMINARSKA UCILNICA
I. NADSTROPJE 1.12 9,9 PREDPROSTOR
I. NADSTROPJE 1.12/2 9,9 KABINET
I. NADSTROPJE 1.13 38,1 SEMINARSKA UCILNICA
I. NADSTROPJE 1.14 9,9 PREDPROSTOR
I. NADSTROPJE 1.14/2 9,9 KABINET
I. NADSTROPJE 1.15 38,1 SEMINARSKA UCILNICA
I. NADSTROPJE 1.19/1 9,9 KABINET
I. NADSTROPJE 1.38 9,9 PREDPROSTOR
I. NADSTROPJE 1.38/1 38,1 SEMINARSKA UCILNICA
I. NADSTROPJE 1.38/2 9,9 KABINET
I. NADSTROPJE 1.40 9,9 PREDPROSTOR
I. NADSTROPJE 1.40/1 38,1 SEMINARSKA UCILNICA
I. NADSTROPJE 1.40/2 9,9 KABINET
I. NADSTROPJE 1.42 9,9 PREDPROSTOR
I. NADSTROPJE 1.42/1 18,8 STUDIO-KABINET
I. NADSTROPJE 1.42/2 48,9 TV STUDIO
I. NADSTROPJE 1.43 20,3 PREDPROSTOR
I. NADSTROPJE 1.43/1 18,8 KABINET
I. NADSTROPJE 1.43/2 48,9 RACUNALNISKA UCILNICA
I. NADSTROPJE 1.43/3 15,25 KABINET
I. NADSTROPJE 1.45 9,9 PREDPROSTOR
I. NADSTROPJE 1.45/1 18,8 KABINET
I. NADSTROPJE 1.45/2 75,35 SEMINARSKA UCILNICA
I. NADSTROPJE 1.48 9,9 PREDPROSTOR
I. NADSTROPJE 1.48/1 18,8 KABINET
I. NADSTROPJE 1.48/2 75,35 SEMINARSKA UCILNICA
I. NADSTROPJE 1.49 38,1 SEMINARSKA UCILNICA
I. NADSTROPJE 1.50 9,9 PREDPROSTOR
I. NADSTROPJE 1.50/2 9,9 KABINET
I. NADSTROPJE 1.51 38,1 SEMINARSKA UCILNICA
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I. NADSTROPJE 1.52 9,9 PREDPROSTOR
I. NADSTROPJE 1.52/2 9,9 KABINET

I. NADSTROPJE 1.53 38,1 SEMINARSKA UCILNICA
I. NADSTROPJE 1.54 9,9 PREDPROSTOR
I. NADSTROPJE 1.54/2 9,9 KABINET

I. NADSTROPJE 1.55 38,1 SEMINARSKA UCILNICA
I. NADSTROPJE 1.56 9,9 PREDPROSTOR
I. NADSTROPJE 1.56/2 9,9 KABINET

I. NADSTROPJE 1.58 9,9 KABINET

I. NADSTROPJE 1.59 8,65 KABINET

I. NADSTROPJE 1.60 9,9 KABINET

I. NADSTROPJE 1.61 9,9 KABINET

I. NADSTROPJE 1.62 8,65 KABINET

I. NADSTROPJE 1.63 9,9 KABINET

I. NADSTROPJE 1.64 9,9 KABINET

I. NADSTROPJE 1.65 9,9 KABINET

I. NADSTROPJE 1.66 8,65 KABINET

I. NADSTROPJE 1.67 9,9 KABINET

I. NADSTROPJE 1.68 8,65 KABINET

I. NADSTROPJE 1.69 9,9 KABINET

I. NADSTROPJE 1.70 9,12 KABINET
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