Univerza v Mariboru

Pedagoska fakulteta

Koroska cesta 160
2000 Maribor, Slovenija

Na podlagi 287. ¢lena Statuta UM (Statut UM - UPB 11, Uradni list RS st. 44/2015 )in v skladu z
dolo&bami 10. In 13. Clena Organizacijskega akta o delovnem ¢asu Univerze v Mariboru, 3t. A 6/2008-
51 (Obvestila UM $t. XXVI-b-2009) ter Pravilnika o delovnem ¢asu na Pedago3ki fakultet Univerze
dekan Pedago¥ke fakultete Univerze v Mariboru izdaja

SPREMEMBE IN DOPOLNITVE
Pravilnika o delovnem éasu na Pedagoski fakulteti Univerze v Mariboru

1.¢len
(sprememba tretjega ¢lena)

Drugi odstavek 3. ¢lena se spremeni tako, da glasi:
» Dovoljeni delovni &as je od ponedeljka do petka od 7.00 do 21.00 ure, v soboto od 7.00 do 13.00

ure.«

2.¢len
(sprememba cetrtega ¢lena)

Drugi odstavek 4. ¢lena se spremeni tako, da se Stevilka »8.30« nadomesti z »8.00«.

Doda se novi tretji odstavek, ki glasi:

»Dekan lahko nepedagoskemu delavcu, katerega narava dela omogoca kasnejSo uro prihoda, doloci
zaletek in konec obveznega delovnega ¢asa drugace kot je to doloceno v prejSnjem odstavku tega
¢lena, pri ¢emer pa mora biti zagotovljen enak obseg obveznega delovnega ¢asa.«

Sedanii tretji odstavek postane Cetrti odstavek.

Cetrti odstavek postane peti odstavek in se spremeni tako, da glasi:

» Za visoko3olske utitelje, znanstvene delavce, visoko3olske sodelavce in raziskovalne delavce
Pedagoske fakultete Univerze v Mariboru je tako dolocen obvezni delovni ¢as v obsegu 4 urne
dnevne prisotnosti v okviru dovoljenega delovnega ¢asa oziroma je ta obseg dnevne prisotnosti
dolo¢en drugale glede na urnik in druge pedagoske obveznosti ter strokovne in upravljavske
obveznosti, vendar v istem skupnem obsegu tedenske prisotnosti na delu.«

Peti odstavek postane $esti odstavek in se spremeni tako, da glasi:
»Osebe iz Eetrtega in petega odstavka tega ¢lena tako izpolnijo svoj obvezni delovni ¢as z 20-urno
tedensko prisotnostjo na delu oziroma zaposleni s kraj$im delovnim asom v sorazmerju glede na delez

zaposlitve.«

Sesti odstavek postane sedmi odstavek in se spremeni tako, da se rta ».« ter se za besedo
zaposlenih doda besedilo »v okviru 40 urnega delovnega tedna.«
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Doda se novi osmi odstavek, ki glasi:
»Za zaposlene s kraj$im delovnim €¢asom velja sorazmeren obvezni delovni ¢as glede na delez njihove

zaposlitve.«
Doda se novi deveti odstavek, ki glasi:

»V primeru, ko je delavec zaposlen na ve¢ ¢lanicah Univerze v Mariboru, se njegove pravice in
obveznosti dolocijo s sporazumom med &lanicami.«

3. ¢len
(sprememba petega ¢lena)

Spremeni se drugi odstavek 5. ¢lena tako, da glasi:

»Premakljivi delovni ¢as za nepedagoske delavce, zaposlene za polni delovni Cas, je dolocen v
razponu:

- za prihod na delo: od 7.00 do 8.00 ure in

- za odhod z dela: po 14.00 uri.«

4. €len
(sprememba sedmega ¢lena)

Spremeni se naslov 7. ¢lena tako, glasi «Odmor med delovnim asom«.
5. ¢len
(sprememba desetega ¢lena)
Spremeni se prvi odstavek 10. ¢lena tako, da se nadomesti beseda »oziroma« z znakom » - ».

Spremeni se tretji odstavek 10. ¢lena tako, da se ¢rta ».« in se za besedo »sluZb« doda besedilo »po
pooblastilu tajnika fakultete in na isti nacin kot to doloca prej3niji odstavek«.

6. clen
(sprememba trinajstega ¢lena)

Prvi odstavek 13. ¢lena se spremeni tako, da se doda drugi stavek: »Porocilo delavca o opravljenem
nadurnem delu je sestavni del in priloga tega pravilnika.«

7. €len
(sprememba devetnajstega clena)

Za drugim odstavkom se doda tretji odstavek:
»Za zaposlene s krajsim delovnim ¢asom je primanijkljaj ur niZji v skladu z delezem zaposlitve.«

Sedanii tretji odstavek postane Cetrti odstavek.

8. clen
(sprememba dvaindvajsetega ¢lena)

Spremeni se drugi odstavek 22. ¢lena in sicer tako, da glasi:

2/6




»Evidentiranje se tako za pedago3ke kot nepedagoske delavce vodi v pisni ali elektronski obliki.«

9. ¢len
(sprememba triindvajsetega ¢lena)

V drugem odstavku 23. ¢ena se doda nov stavek:
»Dovolilnica je sestavni del in priloga tega pravilnika.«

Tretji odstavek 23. ¢lena se <rta.
Prejéniji ¢etrti odstavek postane tretji odstavek in se spremeni tako, da se besede »(potni nalogj,
dovolilnice, bolnigki listi, odobritev dopusta, nastopi, hospitacije )« &rtajo.

10. ¢len

(sprememba tiriindvajsetega ¢lena)

24. ¢len se Crta.

11. €len

(sprememba petindvajsetega ¢lena)

Dosedaniji 25. ¢len postane 24. ¢len in se spremeni tako, da se glasi:
»Za evidence je odgovoren tajnik fakultete.
Delavec, ki zbira podatke o prisotnosti delavcev na delu med mesecem, podatke ob koncu meseca

oziroma najkasneje do 15. v mesecu za pretekli mesec izrodi v pregled in podpis tajniku fakultete ali
od njega poobla3&eni osebi in finan¢ni sluzbi za izratun plac za tekoli mesec.«

12. ¢len
(sprememba Sestindvajsetega ¢lena)

Dosedaniji 26. ¢len postane 25. ¢len.
13. €len

(sprememba sedemindvajsetega ¢lena)

Dosedaniji 27. ¢len postane 26. Clen.
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14. ¢len
(sprememba osemindvajsetega ¢lena)
Dosedaniji 28. ¢len postane 27. ¢len.
Drugi odstavek 27. ¢lena se spremeni tako, da glasi:

»Tajnik fakultete na podlagi pisne obrazloZitve delavca odobri ali zavrne naknadne spremembe
prisotnosti v evidenci prisotnosti.«

Tretji odstavek 27. ¢lena se spremeni tako, da glasi:

»V primeru neopravi¢ene neregistracije prisotnosti ali odsotnosti se manjko &rpa iz presezka ur
delavca oziroma se Steje v primanjkljaj ur.«

15. ¢len
(sprememba devetindvajsetega ¢lena)

Dosedanii 29. ¢len postane 28. ¢len in se spremeni tako, da se za besedo »pogodbe« doda besedilo
»za dejavnost vzgoje in izobraZevanja v Republiki Sloveniji«.

16. ¢len

Spremembe in dopolnitve Pravilnika o delovnem ¢asu na Pedagoski fakulteti Univerze v Mariboru
pri¢nejo veljati osmi dan po objavi na spletnih straneh Pedagoske fakultete Univerze v Mariboru.

Red. prof. dr. Marko Marhl,
dekan PEF UM

Pripravila: %

Pregrééla:

mag. Simona Kolar Tomazi¢

o
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POROCILO DELAVCA O OPRAVLJENEM NADURNEM DELU

Delavec/ka , na delovnem mestu z
sem v casu od do opravila delo preko polnega delovnega asa - nadurno
delo v obsegu ur.

datum od - do stevilo ur na/izven opis dela

delov. mesta

Skupaj: ur (od tega izven delovnega mesta ur, na delovnem mestu ur).
Priloge:
Delavec/ka:
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DOVOLILNICA ZA KORISCENJE PRESEZKA UR

Sodelavcu/ki se  dovoli
koris¢enje ur, za zasebni izhod dne od do
ure.
Datum: Odhod odobril:
DOVOLILNICA ZA ZASEBNI IZHOD
Sodelavcu/ki se dovoli zasebni
izhod ur, dne od do ure.
Datum: Odhod odobril:
* v primeru, ¢e delavec nima preseZka ur

DOVOLILNICA ZA SLUZBENI IZHOD
Sodelavec/ka se napoti na
sluzbeni izhod* dne
Datum: Odhod odobril:

* v primeru, da ne gre za sluZbeno potovanje

DOVOLILNICA za odhod k zdravniku

Sodelavec  (ka) je dne
odsel ob uri k zdravniku.

Datum: Odhod odobril:
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